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MOTTO 

 

 

“Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila 

engkau telah selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja 

keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya kepada 

Tuhanmulah engkau berharap.” 

 ( QS. Al-Insyirah ) 

 

Saya Tidak Mau Pengalaman Dan Pengetahuan Yang Saya Miliki 

Terkubur Bersama Tubuh Saya Ketika Mati Kelak. 

( Bob Sadino ) 

 

"Jadilah kamu manusia yang pada kelahiranmu semua orang 

tertawa bahagia, tetapi hanya kamu sendiri yang menangis; dan 

pada kematianmu semua orang menangis sedih, tetapi hanya 

kamu sendiri yang tersenyum." 

(Mahatma Gandhi) 

 

"Orang-orang hebat di bidang apapun bukan baru bekerja karena 

mereka terinspirasi, namun mereka menjadi terinspirasi karena 

mereka lebih suka bekerja. Mereka tidak menyia-nyiakan waktu 

untuk menunggu inspirasi." 

 (Ernest Newman) 
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