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BAB III 

SISTEM PENDIDIKAN PAUD AISYIYAH KASIHAN 

 

A. Sejarah Berdiri PAUD Aisyiyah Kasihan  

Berdasarkan hasil wawancara dengan pengurus pimpinan cabang Aisyiyah 

kecamatan Kasihan Ibu Dra. Hj. Suhartati, bahwa hal yang mendasari didirikannya 

PAUD Aisyiyah Kasihan adalah untuk menjawab kebutuhan masyarakat khususnya 

di wilayah kecamatan Kasihan akan pendidikan dan pengasuhan putra-putrinya. 

Keberadaan PAUD Aisyiyah tentu sangat membatu para orang tua bekerja dalam 

mengasuh dan mendidik putra putrinya karena didukung dengan lokasi yang sangat 

strategis berada di tepi jalan utama jantung kota kecamatan Kasihan, sehingga orang 

tua mudah dalam mengantar-jemput anak. Seperti terlihat dalam petikan wawancara 

berikut: 

“Mendengar keluhan masyarakat, khususnya para ibu muda akan sulitnya 

mendapatkan rasa aman dan nyaman dalam menitipkan putra-putri kecilnya 

kepada asisten rumah tangga, terlebih saat orang tua sekarang ini baik 

bapak maupun ibu lebih dituntut untuk aktif dalam mencari nafkah, 

sementara tidak ada alternatif orang yang dapat dipercaya untuk mengawasi 

putra-putrinya di rumah, maka Aisyiyah cabang Kasihan berinisiatif 

mendirikan taman pengasuhan anak. Namun seiring perkembangan 

kesadaran masyarakat akan pentingnya tumbuh kembang anak maka yang 

rencana semula hanya akan membuat Taman Pengasuhan Anak akhirnya 

dibuatlah Kelompok Bermain fullday, dengan begitu anak-anak yang 

dititipkan ke PAUD disamping mendapatkan pengasuhan oleh tenaga yang 

profesional juga mendapatkan pembelajaran yang berlandaskan pada ajaran 

Islam”
1
. 

PAUD Aisyiyah Kasihan menawarkan pelayanan fullday sebagai bentuk 

fasilitasi yang sangat dibutuhkan oleh para orang tua bekerja. Berikut hasil 

wawancara dengan salah seorang orang tua siswa PAUD Aisyiyah Kasihan; 

                                                           
1
  Wawancara dengan Ibu Dra. Hj. Suhartati. Pengurus PCA Kasihan. di SMA Muhammadiyah 

Kasihan pada tanggal 2 Februari 2017. 
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“Saya merasa terbantu sekali dan senang, karena untuk mencari TK yang 

berbasis agama seperti TK Aisyiyah AIKA ini sangat sulit karena mungkin 

ada sekolah lain yang fullday tetapi tidak berbasis agama jadi kalau 

menurut saya sebagai orang tua yang bekerja sampai sore, saya sangat 

terbantu karena anak ternyata kalau fullday di sini sudah bisa baca iqro, 

bacaan-bacaan surat pendek jadi hafal semua, jadi orang tua di rumah 

tinggal mengulangi lagi atau memancing anak sehingga anak sudah bisa 

menghafalnya dengan baik. ... 
2
 

PAUD Aisyiyah Kasihan diresmikan pendiriannya pada tanggal 29 Mei 

2007, diawali dengan persiapan penyediaan tenaga pengajar dengan mengikut 

sertakan tenaga yang sudah siap untuk diikut sertakan pada diklat pendidik PAUD 

Aisyiyah , menyusun kurikulum dan menyediakan alat permainan edukatif. Kegiatan 

pendidikan dan pengasuhan diselenggarakan dengan menempati gedung Dakwah 

yang merupakan gedung wakaf milik Muhammadiyah cabang Kasihan yang 

berlokasi di dalam komplek masjid Dakwah Padokan Tirtonirmolo Kasihan Bantul 

sejak berdirinya hingga sekarang. 

B. Visi, Misi Dan Tujuan PAUD Aisyiyah Kasihan 

Sebagai lembaga pendidikan Islam yang melayani anak usia dini yang 

sedang berada pada masa peka untuk tumbuh dan berkembangnya seluruh potensi 

yang ada pada diri anak maka PAUD Aisyiyah Kasihan menetapkan cita-citanya 

untuk mengembangkan potensi dasar anak agar menjadi generasi yang  bertaqwa, 

terampil, dan cerdas, sebagai visinya. Cita-cita tersebut kemudian dimanifestasikan 

dengan berbagai cara agar dapat tercapai dengan baik, sebagaimana yang tertuang 

dalam misi PAUD Aisyiyah Kasihan yang telah ditetapkan sebagai berikut:  

1) Memberikan layanan pendidikan dan pengasuhan berdasarkan nilai-    nilai 

Agama dan akhlak mulia. 

                                                           
2
  Wawancara dengan ibu Tri Lestari, S.Pd., Orang tua ananda Hafidz Aldian Radinka usia 4 tahun. 

pada tanggal 31 Maret 2017 



42 
 

2) Memberikan kesempatan kepada anak untuk bereksplorasi dan    berkreasi 

dalam memecahkan masalah sehari-hari. 

3) Menstimulasi tumbuh kembang anak dengan menerapkan metode   

pembelajaran yang Kreatif dan Inovatif dengan mengembangkan Kecerdasan 

Jamak (Multiple Intelligence) 

Adapun Tujuan dari PAUD Aisyiyah Kasihan adalah :  

1) Meningkatkan layanan pendidikan terhadap anak usia dini sesuai tahap 

perkembangnnya. 

2) Membina lingkungan lembaga paud yang mendukung terciptanya satuan paud 

sebagai tempat pembelajaran yang kondusif. 

3) Membina kultur lembaga paud yang  mendukung terciptanya warga lembaga 

yang mempunyai dedikasi dan etos kerja yang tinggi. 

4) Meningkatkan kualitas sarana dan prasarana untuk menunjang proses 

pembelajaran. 

5) Menjalin kerjasama yang harmonis dengan stakeholder terkait guna 

meningkatkan optimalisasi layanan paud.
3
 

C. Pendidik dan Tenaga Kependidikan PAUD Aisyiyah Kasihan 

Pendidik memiliki peranan pentung dalam keberhasilan menstmulasi 

pertumbuhan dan perkembangan anak didik. Pendidik merupakan ujung tombak 

dalam pendidikkan khususnya pada jenjang pendidikan anak usia dini (PAUD). 

Berdasarkan data dokumentasi, pendidik dan karyawan PAUD Aisyiyah Kasihan 

berjumlah 9 orang yang terdiri dari 1 orang laki-laki dan 8 orang perempuan dengan 

rentang usia antara 20-45 tahun, 6 orang sudah berumah tangga dan 3 0rang masih 

                                                           
3
 Dokumen Kurikulum PAUD  Aisyiyah Kasihan 
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lajang. Dari 9 orang tersebut 1 orang berpendidikan S1 kependidikan, 1 orang 

berpendidikan D3 management, dan 7 orang berpendidikan SLTA. Agar para 

pendidik yang berlatar belakang pendidikan non kependidikan tersebut tetap dapat 

memenuhi standar kualifikasi sebagai pendidik PAUD maka 6 pendidik telah diikut 

sertakan pada diklat pendidik PAUD berjenjang.
4
 

Dengan demikian kami simpulkan bahwa keadaan pendidik dan pengasuh 

di PAUD Aisyiyah Kasihan dari segi usia cukup untuk mendukung terselenggaranya 

kegiatan pendidikan dan pengasuhan bagi anak-anak usia pra sekolah, Bagi yang 

sudah berumah tangga sudah memiliki pengalaman yang cukup dalam hal 

pengasuhan dan pendekatan terhadap anak, dan bagi yang masih berusia muda dan 

masih lajang dapat berperan memberikan ide-ide kreatif dalam mengembangkan 

pembelajaran di PAUD. 

Tenaga kependidikan PAUD Aisyiyah Kasihan berjumlah 4 orang dengan 

rentang usia 20-50 tahun. 2 orang bertugas membantu pengasuhan anak, 1 orang 

tenaga kebersihan, dan 1 orang tenaga memasak. 
5
 Dari data tersebut dapat 

disimpulkan bahwa Tenaga kependidikan PAUD Aisyiyah Kasihan dari segi jumlah 

maupun usia sudah cukup ideal karena masih alam usia produkif untuk bekerja. 

D. Anak Didik PAUD Aisyiyah Kasihan 

Anak didik PAUD Aisyiyah Kasihan secara keseluruhan berjumlah 51 anak 

yang terbagi dalam empat kelompok usia. Usia 0-2 tahun berjumlah 9 anak terdiri 

dari 4 laki-laki dan 5 perempuan , 2-3 tahun berjumlah 8 anak terdiri dari 4 laki-laki 

dan 4 perempuan, 3-4 tahun berjumlah 18 anak terdiri dari 9 laki-laki dan 9 

                                                           
4
 Dokumentasi data pendidik dan karyawan PAUD Aisyiyah Kasihan,dikutip pada tanggal 30 Maret 

2017 
5
 Dokumentasi data pendidik dan karyawan PAUD Aisyiyah Kasihan,dikutip pada tanggal 31 Maret 

2017. 
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perempuan, dan anak usia 4-6 tahun berjumlah 15 anak terdiri dari 8 laki-laki dan 7 

perempuan. 49 orang tua dari anak didik di PAUD Aisyiyah Kasihan merupakan 

orang tua bekerja.
6
 

Dari data tersebut disimpulkan bahwa orang tua dari anak didik PAUD 

Aisyiyah Kasihan mayoritas merupakan orang tua bekerja, sehingga sudah sesuai 

dengan tujuan Aisyiyah cabang Kasihan dalam mendirikan PAUD fullday ini, yaitu 

untuk memberikan solusi bagi masyarakat khususnya para orang tua bekerja dalam 

memberikan pelayanan pendidikan dan pengasuhan bagi putra-putrinya yang masih 

berusia pra sekolah . 

E. Struktur Organisasi dan Sarana-prasarana PAUD Aisyiyah Kasihan 

Untuk mencapai tujuan yang diharapkan maka sebuah lembaga pendidikan 

harus dikelola dengan baik melalui sebuah struktur organisasi yang berfungsi dan 

berperan maksimal.  

 

                                                           
6
 Dokumentasi data Anak didik PAUD Aisyiyah Kasihan,dikutip pada tanggal 31 Maret 2017. 
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Gambar. Struktur Organisasi PAUD Terpadu Aisyiyah Kasihan
7
 

Selain itu perlu adanya kerjasama yang baik serta pembagian tugas dan wewenang 

yang jelas serta perlu adanya evaluasi bersama terkait tugas dan kewenangan 

masing-masing. Struktur organisasi PAUD Aisyiyah Kasihan sebagai tersaji pada 

gambar. 

Sarana dan Prasarana Pendidikan PAUD Aisyiyah Kasihan tergolong cukup 

memadai. Prasarana berupa gedung, PAUD ini memiliki gedung yang relatif 

representatif, dengan  8 ruang kelas, 3 ruang bermain dan 4 kamar mandi . Data 

selengkapnya dapat dilihat pada lampiran  2a. 
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 Dokumentasi Data Dinding PAUD Aisyiyah Kasihan, dikutip pada tanggal 31 Maret 2017. 


