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MOTTO

“Bacalah dengan nama Tuhanmu yang menciptakan. Dia telah menciptakan
manusia dari segumpal darah. Bacalah, dan Tuhanmulah Yang Maha Pemurah.
Yang mengajar dengan Qalam. Dialah yang mengajar manusia segala yang belum

diketahui” (Q.S Al-,Alaq 1-5).

Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantaramu dan orang-orang

yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat. (Al-Mujaadilah 58:11)

Mengetahui betapa berharga waktu, ambil dekap dan nikmati setiap saatnya.
Tak ada waktu berpangkutangan, tak ada yang ditunda untuk dilakukan jangan
pernah menunggu sampai besok untuk melakukan sesuatu yang bisa kau

lakukan hari ini ( Ear of Chesterfield)

Banyak kegagalan dalam hidup ini dikarenakan orang-orang yang tidak
menyadari betapa dekatnya keberhasilan saat mereka menyerah. (Thomas Alva

Edision)



Apabila kamu punya mimpi, letakkan dia 5 cm di atas kening kamu, jangan
pernah lepas dari mata kamu. Dan setelah itu yang kita perlu hanya kaki yang
akan berjalan lebih jauh dari biasanya, tangan yang akan berbuat lebih banyak
dari biasanya, mata yang akan meatap lebih lama, dan leher yang akan sering

melihat ke atas. Juga lapisan tekad yang seribu kali lebih keras dari baja, dan hati

yag akan bekerja lebih keras, serta mulut yang akan selalu berdoa. (5cm)
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INTISARI

Penelitian ini  bertujuan menganalisis pengaruh ukuran perusahaan,
pertumbuhan perusahaan, free cash flow, leverage, profitabilitas, dan struktur
kepemilikan terhadap kebijakan membayar dividen. Sampel dalam penelitian ini
adalah perusahaan manufaktur yang listing di BEI pada tahun 2011-2014. Penelitian
ini menggunakan purposive sampling dalam menentukkan jumlah sampel yang
digunakan. Data yang digunakan merupakan unbalanced panel dengan total data
sebanyak 294 data laporan keuangan tahunan. Model regresi yang digunakan dalam
penelitian menggunakan regresi logistik.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa ukuran perusahaan, free cash flow,
dan profitabilitas berpengaruh posi tif dan signifikan terhadap probabilitas
pembayaran dividen. Pertumbuhan perusahaan dan leverage berpengaruh negatife dan
signifikan terhadap probabilitas pembayaran dividen. Sedangkan struktur
kepemilikan, pada penelitian ini menggunakan struktur kepemilikan institusional,
tidak berpengaruh terhadap probabilitas pembayaran dividen.

Kata kunci : ukuran perusahaan, pertumbuhan perusahaan, free cash flow, leverage,
profitabilitas, struktur kepemilikan, kebijakan dividen.



ABSTRACT

This research is intended to analyze firm size, growth, free cash flow,
leverage, profitability and ownership structure to the policy to pay dividend. The
sample in this research is a manufacturing company listed on the Stock Exchange in
2011-2014. This research used purposive sampling method in determining the
number of samples used. The data that be used is unbalanced panel and this data has
294 annual finance report.this research use logistic regression logistic model.

The results of this research showed firm size,free cash flow and profitability
affected positively and significantly on dividend paying probability. Growth and
leverage affected negative and significantly. While ownership structure did not affect
the quality of dividend paying probability.

Keywords: firm size, growth, free cash flow, leverage, profitability, ownership
structure, dividend policy.
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