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INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Kejelasan Sasaran
Anggaran, Pengendalian Akuntansi, dan Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas
Kinerja SKPD dengan Good Governance sebagai Variabel Moderasi di SKPD
Kabupaten Banjarnegara. Data dalam penelitian ini diperoleh dengan membagikan
299 kuesioner kepada pegawai di SKPD Kabupaten Banjarnegara, dengan
kuesioner yang dapat diolah sebanyak 285. Pemilihan sampel dalam penelitian ini
menggunakan simple random sampling. Alat analisis yang digunakan adalah SPSS

for windows versi 15.0.

Berdasarkan analisis yang telah dilakukan diperoleh hasil bahwa kejelasan
sasaran anggaran berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap akuntabilitas
kinerja SKPD, pengendalian akuntansi berpengaruh positif dan signifikan
terhadap akuntabilitas kinerja SKPD, sistem pelaporan berpengaruh negatif dan
signifikan terhadap akuntabilitas kinerja SKPD, dan yang terakhir good
governance memperkuat pengaruh sistem pelaporan terhadap akuntabilitas kinerja
SKPD.

Kata kunci: Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian Akuntansi, Sistem
Pelaporan, Akuntabilitas Kinerja, dan Good Governance.
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