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MOTTO 

 

 Anda tidak bisa mengubah orang lain, Anda harus menjadi perubahan yang Anda harapkan 
dari orang lain (Mahatma Gandhi) 

 Keberhasilan adalah sebuah proses. Niatmu adalah awal keberhasilan. 
Peluh keringatmu adalah penyedapnya. Tetesan air matamu adalah pewarnanya. 
Doamu dan doa orang-orang isekitarmu adalah bara api yang mematangkannya. 

Kegagalandi setiap langkahmu adalah pengawetnya. aka dari itu, bersabarlah! 
Allah selalu menyertai orang-orang yang penuh kesabaran dalam roses menuju 
keberhasilan. Sesungguhnya kesabaran akan membuatmu mengerti bagaimana 

cara mensyukuri arti sebuah keberhasilan 

 Sungguh bersama kesukaran dan keringanan. Karna 
itu bila kau telah selesai (mengerjakan yang lain). Dan 

kepada Tuhan, berharaplah. (Q.S Al Insyirah : 6-8) 

 Jangan pernah malu untuk maju, karena malu menjadikan kita takkan pernah mengetahui 
dan memahami segala sesuatu hal akan hidup ini 

 Aku percaya bahwa apapun yang aku terima saat ini adalah yang terbaik dari Tuhan dan 

aku percaya Dia akan selalu memberikan yang terbaik untukku pada waktu yang telah Ia tetapkan 
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INTISARI 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis pengaruh opini 

audit, reputasi KAP, dan fee audit terhadap auditor switching. Auditor switching 

digunakan sebagai variabel dependen, sedangkan opini audit, reputasi KAP dan 

fee audit digunakan sebagai variabel independen. 

Penelitian ini menggunakan sampel semua perusahaan perbankan 

yang terdaftar di BEI (Bursa Efek Indonesia) selama tahun 2010-2015. 

Pengambilan sampel dalam penelitian menggunakan metode purposive sampling. 

Penelitian ini menggunakan uji regresi logistik dalam pengujian hipotesis. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa opini audit dan fee audit tidak 

berpengaruh terhadahp auditor switching. Sedangkan reputasi KAP berpengaruh 

positif terhadap auditor switching. 

Kata kunci : opini audit, reputasi KAP, fee audit, auditor switching 
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ABSTRACK 

 The purpose of this study is to analyze the effect of audit opinion, 

firm’s reputation, and audit fee on the auditor switching. The auditor switching is 

applied as dependent variable, meanwhile audit opinion, firm’s reputation, and 

audit fee as independent variables. 

 The sample for this research are the all banking companies that have 

listed in Indonesia Stock Exchange during 2010-2015. Samples were taken by 

purposive sampling method. Logistic regression analysis was used to test the 

hypothesis. 

 The result of this research found that audit opinion  and audit fee does 

not haves positive influence with the auditor switching, but firm’s reputation has 

positive influence with the voluntary auditor switching. 

Key words : audit opinion, firm’s reputation, audit fee, auditor switching 
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