
ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Investasi, Tingkat upah, Inflasi 

dan PDRB terhadap Tingkat Kesempatan Kerja di Provinsi Maluku. Objek dalam penelitian 

ini adalah 11  Kabupaten Kota Provinsi Maluku Periode 2010-2014. Sampel dalam penelitian 

ini sebanyak 11 Kabupaten Kota Provinsi Maluku dengan menggunakan metode purposive 

sampling dan jenis datanya adalah data sekunder. Data yang digunakan berasal dari laporan 

keuangan Badan Pusat Statistik (BPS) Maluku. Adapun metode analisa yang digunakan 

adalah model regresi data panel.  

Hasil dari penelitian menunjukan bahwa Investasi, Tingkat Upah, Inflasi, dan PDRB 

secara simultan berpengaruh signifikan terhadap Tingkat kesempatan kerja. Secara parsial 

pengaruhnya berbeda-beda Investasi memiliki pengaruh positif dan signifikan  terhadap 

Kesempatan kerja, Tingkat upah memiliki pengaruh negatif dan signifikan terhadap 

Kesempatan kerja, variabel inflasi memiliki pengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap 

Kesempatan kerja dan variabel PDRB memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap 

kesempatan kerja. 
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