BAB I1

DESKRIPSI WILAYAH DESA JATIMULYO

Pada bab Il ini peneliti akan memaparkan tentang objek penelitian yang dibagi
kedalam beberapa bagian, yakni : A. Gambaran Umum Wilayah Desa Jatimulyo
meliputi 1) Kondisi Geografis, 2) Kondisi Demografi. Kemudian bagian B. Profil
Pemerintah Desa Jatimulyo meliputi, 1) Misi Pemerintah Desa Jatimulyo, 2)
Struktur Organisasi Desa Jatimulyo, 3) Pencapaian Program Desa Jatimulyo, 4)
Permasalahan yang ditemukan di Desa Jatimulyo. Yang terakhir yaitu bagian C.
Profil Calon Pemilihan Kepala Desa Jatimulyo Tahun 2016, yang meliputi 1)
Profil calon Kepala Desa, 2) Profil Panitia Penyelenggara Pemilihan Kepala Desa.
Profil Penelitian ini dipaparkan guna mengetahui indikator serta penyelesaian
konflik politik pada pemilihan Kepala Desa serentak di Desa jatimulyo tahun

2016 yang selanjutnya akan dianalisis pada bab selanjutnya.

A. Gambaran Umum Wilayah Desa Jatimulyo
1. Kondisi Geografis
Desa Jatimulyo salah satu dari 6 desa yang ada di Kecamatan Dlingo
yang terletak kurang lebih 15 km kearah Timur Laut dari Kecamatan
Dlingo, Desa Jatimulyo mempunyai wilayah seluas : 891,0305ha dengan
jumlah penduduk : = 6817 dengan jumlah Kepala Keluarga : £ 2040

(Profil Desa Jatimulyo, 2016).
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Tabel 2.1 Batas wilayah Desa Jatimulyo

Sebelah Utara Desa Pengkok, Patuk, Gunungkidul
Sebelah Timur Desa Getas, Playen, Gunungkidul
Sebelah Selatan Desa Temuwuh, Dlingo, Bantul
Sebelah Barat Desa Terong, Dlingo, Bantul

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016

Iklim Desa Jatimulyo sebagaimana desa —desa lain di wilayah
Indonesia mempunyai Iklim Kemarau dan penghujan, hal tersebut
mempunyai pengaruh langsung terhadap pola tanam yang ada di Desa
Jatimulyo, dan pada sampai saat ini juga tidak ketinggalan dibanding

dengan kondisi desa-desa yang lain (Profil Desa Jatimulyo, 2016).

Desa Jatimulyo terdiri dari 10 dusun dengan jumlah penduduk sebesar
6817 jiwa merupakan salah satu dari 6 desa di Kecamatan Dlingo.Batas

Wilayah Desa Jatimulyo Kecamatan Dlingo sebagai berikut :

1. Sebelah Utara : berbatasan dengan Desa Pengkok Patuk
Gunung Kidul

2. Sebelah Timur : berbatasan dengan Desa Getas Playen
Gunung Kidul

3. Sebelah Selatan : berbatasan dengan Desa Desa Temuwuh

4. Sebelah Barat : berbatasan dengan DesaDesa Terong
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Table 2.2 Daftar Pendukuhan Desa Jatimulyo

Z
o

Desa jatimulyo

Dusun Maladan

Dusun Tegalawas

Dusun Gayam

Dusun Badean

Dusun Semuten

Dusun Loputih

Dusun banyuurip

VN OO|OT DWW IN -

Dusun Kedungdayak

©

Dusun Rejosari

10

Dusun Dodogan

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016

2. Kondisi Demografi
a. Kondisi Penduduk

Jumlah penduduk Desa Jatimulyo pada tahun 2015 mencapai 6.817

jiwa terdiri dari Laki-Laki 3.330 jiwa dan Perempuan 3487 jiwa
dengan 2.040 KK (Profil Desa Jatimulyo, 2016).

Table 2.3 Jumlah Penduduk menurut golongan umur

Golongan Umur Jumiah Penduduk Jumlah
L P

0 BIn —3th/bayi 123 152 275
4Thn—6 Thn 141 210 351
7 Thn—12 Thn 265 309 574
13Thn —15 Thn 157 115 272
16Thn — 18 Thn 111 109 220
19Thn - 50 Thn 2171 1925 4096
61 Tahun keatas 362 667 1029
Jumlah 3330 3487 6817

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016
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Data ini bermanfaat untuk mengetahui laju pertumbuhan penduduk
dan mengetahui jumlah angkatan kerja yang ada. Ditinjau dari segi
agama dan kepercayaan masyarakat Desa Jatimulyo mayoritas

beragama Islam, dengan rincian data sebagai berikut :

Tabel 2.4 jumlah Agama di Desa Jatimulyo

No | Agama Jumlah penduduk
1 Islam 6810 orang

2 Kristen 7 orang

3 Katolik -

4 Hindu -

5 Budha -

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016

Tingkat pendidikan berpengaruh pada kualitas sumberdaya
manusia. Proses pembangunan Desa akan berjalan dengan lancar
apabila masyarakat memiliki tingkat pendidikan yang cukup tinggi.
Akses untuk mendapatkan pendidikan jauh lebih mudah karena jarak
tempat pendidikan baik tingkat SD sampai SMA dekat dengan
pemukiman warga, akan tetapi kalau dilihat dari data statistik masih
rendahnya tingkat pendidikan masyarakat merupakan suatu
permasalahan yang harus segera dipecahkan terutama dalam
membangun kesadaran masyarakat akan arti pentingya pendidikan.
Data penduduk menurut tingkat pendidikannya dapat dilihat pada

Tabel berikut (Profil Desa Jatimulyo, 2016).
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Tabel 2.5 Jumlah Penduduk Berdasarkan Tingkatan Pendidikan

No Tingkat Pendidikan Jumlah Penduduk
1 | Belum/ Tidak / Sudah TidakSekolah 1238
2 |SD 925
3 | SLTP 2272
4 | SLTA/SMK 2220
5 | Perguruan Tinggi 162
JUMLAH 6817

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016

Mata pencaharian penduduk di Desa Jatimulyo sebagian besar
masih berada di sektor pertanian.Hal ini menunjukkan bahwa sektor
pertanian memegang peranan penting dalam bidang ekonomi
masyarakat. Data menurut mata pencaharian penduduk dapat dilihat

pada Tabel berikut ini (Profil Desa Jatimulyo, 2016).

Tabel 2.6 Jumlah penduduk menurut Profesi

No Mata Pencaharian Jumlah Penduduk
1 Petani 1253

3 Pegawai Negeri 29

4 Peternak 53

5 Pengrajin 1250

6 Buruh Tani 1425

7 Pensiunan 55

8 Pedagang/wiraswasta 311

9 Lain-lain 264

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016
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b. Kondisi Sarana dan Prasarana Desa Jatimulyo
Pembangunan masyarakat desa diharapkan bersumber pada diri
sendiri (kemandirian) dan perkembangan pembangunan harus berdampak
pada perubahan sosial, ekonomi dan budaya yang seimbang agar dapat
meningkatkan kualitas hidup masyarakat desa menjadi lebih baik (Profil
Desa Jatimulyo, 2016).

1) Prasarana kesehatan

- Posyandu : 10 unit
- Polindes : 1 unit
- Bidan Desa : 1 orang

2) Prasarana Pendidikan

- Taman Kanak — kanak / TK : 5 unit
- SD/MI : 5 unit
- SLTP/MTs : 5 unit
- SLTA/MA ; - unit
- TPA/TPQ : 17 unit

3) Prasarana Umum lainnya
- Tempat ibadah X 41 unit

- Lapangan Olahraga : 5 unit
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Pengelolaan sarana dan prasana merupakan Tahap keberlanjutan dimulai
dengan proses penyiapan masyarakat agar mampu melanjutkan pengelolaan
program pembangunan secara mandiri. Proses penyiapan ini membutuhkan
keterlibatan masyarakat, agar masyarakat mampu menghasilkan keputusan
pembangunan yang rasional dan adil serta semakin sadar akan hak dan
kewajibannya dalam pembangunan, mampu memenuhi kebutuhannya sendiri,
dan mampu mengelola berbagai potensi sumber daya yang ada dalam rangka

meningkatkan kesejahteraannya (Profil Desa Jatimulyo, 2016).

Hal yang perlu diperhatikan untuk mencapai kesuksesan dalam tahapan ini

adalah:

a. Swadaya masyarakat merupakan faktor utama penggerak proses
pembangunan,

b. Perencanaan secara partisipatif, terbuka dan demokratis sudah menjadi
kebiasaan bagi masyarakat dalam merencanakan kegiatan pembangunan
dan masyarakat mampu membangun kemitraan dengan berbagai pihak
untuk menggalang berbagai sumber daya dalam rangka melaksanakan
proses pembangunan,

c. Kapasitas pemerintahan daerah meningkat sehingga lebih tanggap dalam
upaya meningkatkan kesejahteraan masyarakat, antara lain dengan
menyediakan dana dan pendampingan.

d. Keberadaan fasilitator/konsultan atas permintaan dari masyarakat atau
pemerintah daerah sesuai keahlian yang dibutuhkan oleh masyarakat

dalam merencanakan kegiatan pembangunan agar masyarakat mampu
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membangun kemitraan dengan berbagai pihak untuk menggalang berbagai
sumber daya dalam rangka melaksanakan proses pembangunan (Profil

Desa Jatimulyo, 2016).

Kondisi Sosial dan Ekonomi Desa Jatimulyo

Mayoritas mata pencarian penduduk Desa Jatimulyobergerak dibidang
pertanian.Permasalahan yang sering muncul berkaitan dengan mata
pencaharian penduduk adalahtersedianya lapangan pekerjaan yang kurang
memadai dengan perkembangan penduduk sebagaimana tertuang dalam
perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Bantul. Hal lain yang perlu
diperhatikan dalam pembangunan desa adalah melakukan usaha perluasan
kesempatan kerja dengan melakukan penguatan usaha kecil pemberian
kredit sebagai modal untuk pengembangan usaha khususnya di bidang
perdagangan.

Tingkat angka kemiskinan Desa Jatimulyo yang masih tinggi
menjadikan Desa Jatimulyo harus bisa mencari peluang lain yang bisa
menunjang peningkatan taraf ekonomi bagi masyarakat. Banyaknya
kegiatan Ormas di Desa Jatimulyo seperti Remaja Masjid, Karang Taruna,
Jamiyah Yasin, Tahlil, PKK Dharmawanita ,Posyandu, Kelompok Arisan,
Kelompok tani merupakan aset desa yang bermanfaat untuk dijadikan
media penyampaian informasi dalam setiap proses pembangunan desa

pada masyarakat(Profil Desa Jatimulyo, 2016).
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Tabel 2.7 Kesejahteraan Warga

No Uraian Jumlah

1. | Jumlah Penduduk Sangat Miskin 940 KK
2. | Jumlah penduduk miskin 458 KK
3. | Jumlah penduduk sedang 590 KK
4. | Jumlah penduduk kaya 52 KK

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016

Tabel 2.8 Jumlah Pengangguran

No Uraian Keterangan
Jumlah penduduk usia 15 s/d 55 yang
belum bekerja

6600rang

2 | Jumlah angkatan kerja usia 15 s/d 55 tahun 46370rang

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016

Tabel 2.9 Jumlah Fasilitas Pendidikan dan Kesehatan

No. | Jenis Fasilitas | Jumlah | No. | Jenis Fasilitas | Jumlah

Pendidikan Kesehatan
1. | Gedung TK 5 1. | Polindes 1
2. | Gedung SD 5 2. | Posyandu 11
3. | Gedung SLTP 1

4. | Gedung SLTA -

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016

Kekayaan Sumber Daya Alam yang ada di Desa Jatimulyo amat sangat
mendukung baik dari segi pengembangan ekonomi maupun sosial budaya.
Pendapatan desa merupakan jumlah keseluruhan penerimaan desa yang
dibukukan dalam APBDes setiap tahun anggaran (Profil Desa Jatimulyo,

2016).
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1) Sumber Pendapatan Desa

a.

Pendapatan asli desa terdiri dari hasil kekayaan desa, hasil swadaya
dan partisipasi, hasil gotong royong dan lain-lain pendapatan asli
desa yang sah;
Bagi hasil pajak daerah kabupaten paling sedikit 10 % untuk desa
dan dari retribusi kabupaten sebagian diperuntukkan bagi desa yang
merupakan pembagian untuk setiap desa secara proporsional;
Bagian dari dana perimbangan keuangan pusat dan daerah yang
diterima oleh kabupaten untuk desa paling sedikit 10 % yang
pembagiannya untuk setiap desa secara proporsional Yyang
merupakan alokasi dana desa;
Bantuan keuangan dari pemerintah, Pemerintah Propinsi dan
Pemerintah Daerah dalam rangka pelaksanaan urusan Pemerintah;
Hibah dan sumbangan dari pihak ketiga yang tidak mengikat.
Bantuan keuangan dari Pemerintah, Pemerintah Propinsi dan
Pemerintah Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf d
disalurkan melalui kas desa;
Sumber Pendapatan Desa yang telah dimiliki dan dikelola oleh
Desa tidak dibenarkan diambil alih oleh Pemerintah, Pemerintah

Propinsi dan Pemerintah Daerah.
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2) Potensi dan Prasarana Desa
Desa Jatimulyo memiliki potensi yang sangat besar, baik sumber daya
alam, sumber daya manusia maupun kelembagaan / organisasi. Sampai
saat ini, potensi sumber daya yang ada belum benar-benar optimal

diberdayakan. Adapun keterangan lebih lanjut dapat dilihat dari data tabel

berikut :
Tabel 2.10 Sumber Daya Alam Desa Jatimulyo

No Uraian Sumber Daya Alam Volume Satuan
1 Lahan persawahan 83,7 Ha

2 Sumber air 220 Titik
3 Lahan Tegalan 330 Ha

4 Perkebunan 48,5 Ha

5 Tanah Pekarangan/Pemukiman 165,6 Ha

6 Hutan lindung 71,2 Ha

Sumber : Profil Desa Jatimulyo, 2016

Tabel 2.11 Sumber Daya Manusia Desa Jatimulyo

No Uraian Sumber Manusia (SDM) Volume Satuan

1. Penduduk dan keluarga

a.Jumlah penduduk laki-laki 3330 Orang

b. Jumlah penduduk perempuan 3487 Orang

c. Jumlah keluarga 2040 KK
2 Mata Pencaharian utama penduduk

a. Pertanian, peternakan 1306 Orang

b. Buruh Tani 1425 Orang

¢. Industri pengolahan (pabrik, kerajinan,

dl) 1250 Orang
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d. Perdagangan besar/eceran dan rumah

makan 311 Orang
e. Angkutan, pergudangan, komunikasi -- Orang
f. PNS 29 Orang
géhgrr:l?gri (dalllr), gas, listrik, konstruksi, 264 Orang
3 Tenaga kerja pel_’dasarkan latar
belakang pendidikan
a. Lulusan S-1 keatas 162 Orang
b. Lulusan D1,D2,D3 - Orang
c. Lulusan SLTA 2220 Orang
d. Lulusan SMP 2272 Orang
e. Lulusan SD 925 Orang
ge'llli(ﬂgﬁ tamat SD/ tidak sekolah/BIm 1238 Orang
Sumber : Profil Desa Jatimulyo, 2016
Tabel 2.12 Kelembagaan / Organisasi Desa Jatimulyo
No K;;;ariﬁggil;r:/tgrrggﬁ?s?ﬁi Volume Satuan
1. BPD 1 Lembaga
2. LPMD 1 Lembaga
3. PKK 1 Lembaga
4. Karang Taruna 1 Lembaga
5. Kelompok Tani 1 Kelompok

Sumber : Profil Desa Jatimulyo, 2016
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Tabel 2.13 Potensi Prasarana dan Sarana Desa Jatimulyo

No Uraian Sumber Daya Pembangunan Volume Satuan
1. Aset prasarana umum
a. Jalan 62.805 M
b. Jembatan 6 Unit
2 Aset Prasarana pendidikan
a. Gedung Paud 4 Unit
b. Gedung TK 5 Unit
c. Gedung SD 5 Unit
d. Taman Pendidikan Alqur'an 17 Unit
3 Aset prasarana kesehatan
a. Posyandu 10-- Unit
b. Polindes 1 Unit
c. MCK - Unit
d. Sarana Air Bersih 7 Unit
4 Aset prasarana ekonomi
a. Pasar desa 1 Unit
b. Tempat Pelelangan Ikan - -
5 Kelompok Usaha Ekonomi Produktif
a. Jumlah kelompok usaha 11 Kel
b. Jumlah kelompok usaha yang sehat 7 Kel
6 Aset berupa modal
a. Total aset produktif - Ha
b. Total pinjaman di masyarakat - [Tahun

Sumber : Profil Desa Jatimulyo, 2016




Tabel 2.14 Potensi Sumber Daya Sosial Budaya Desa Jatimulyo

No Uraian Sumber Daya Sosial Budaya Volume Satuan
1. Gotong royong 2040 Orang
2. Adat istiadat 105 Orang
3. Kelompok Usaha Ekonomi Produktif 10 Orang
4. Kesenian Reog 1 Kel
5. Kelompok Jatilan 3 Kel
6 Kelompok Bentara 1 Kel
7 Kelompok Karawitan 5 Kel
8 Sanggar Tari 2 Kel
9 Seni Pedalangan 1 Kel
10 Kelompok Gejog Lesung 5 Kel
11 Kelompok Mocopat 1 Kel
12 Kelompok Thoklek 1 Kel
13 Kelompok Barongan 1 Kel
14 Kelompok Sholawat Donoroso 2 Kel
15 Kelompok Hadroh 7 Kel
16 Kelompok Ketoprak 2 Kel
17 Kelompok Pranatacara basa Jawa 1 Kel
18 Gapokpam 1 Kel
19 Kirap Budaya Merti Dusun 7 Kel
20 Peringatan Hari Besar Nasional 1 Keg
21 Peringatan hari Besar Agama 5 Keg
22 Gabungan Kelompok Tani Desa 1 Kel

Sumber : Profil Desa Jatimulyo, 2016
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Desa Jatimulyo sebagaian besar mata pencaharian penduduknya adalah
petani yang mayoritas memeluk agama Islam dan juga memiliki kepatuhan

terhadap adat dan tradisi (Profil Desa Jatimulyo, 2016).

B. Profil Pemerintahan Desa Jatimulyo
1. Misi Desa Jatimulyo

Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan
dilaksanakan untuk mewujudkan visi. Misi berfungsi sebagai pemersatu
gerak, langkah dan tindakan nyata bagi segenap komponen penyelenggara
pemerintahan tanpa mengabaikan mandat yang diberikannya.

Hakekat misi merupakan turunan dari visi yang akan menunjang
keberhasilan tercapainya sebuah visi. Dengan kata lain Misi merupakan
penjabaran lebih operatif dari Visi. Penjabaran dari visi ini diharapkan
dapat mengikuti dan mengantisipasi setiap terjadinya perubahan situasi
dan kondisi lingkungan di masa yang akan datang dari usaha-usaha
mencapai Visi desa selama masa enam tahun.

Untuk meraih Visi Kepala Desa / Lurah desa Jatimulyo seperti yang
sudah dijabarkan di atas, dengan mempertimbangan potensi dan hambatan
baik internal maupun eksternal, maka disusunlah Misi desa Jatimulyo
sebagai berikut:

1) Mewujudkan masyarakat yang berkualitas dan dengan menumbuhkan

rasa percaya diri melalui lembaga Pusat Studi Kebudayaan Jawa di

Desa Jatimulyo;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Menumbuhkan masyarakat yang religius dengan pembangunan mental
spiritual melalui forum kajian agama dan majelis taklim;

Mewujudkan masyarakat yang berpengetahuan dan terampil yang
mampu melaksanakan pembangunan di Desa Jatimulyo melalui
pemberdayaan dan pelatihan — pelatihan;

Menyediakan dan memberikan pelayanan publik yang efektif, efisien,

transparan dan akuntabel serta berkeadilan;

Meningkatkan perekonomian melalui pembangunan infrastruktur jalan
dan irigasi;
Meningkatkan perekonomian dengan pengelolaan sumber daya alam

dan kebudayaan untuk tujuan wisata;

Meningkatkan perekonomian masyarakat melalui pembinaaan usaha
kecil dan penguatan bantuan modal;

Peningkatan kesejahteraan masyarakat yang berwawasan lingkungan
dan bermitigasi bencana;

Meningkatkan pelayanan sosial, kesehatan,pendidikan dan karang

taruna;

10) Pembentukan dan Pengembangan BUMDesa serta penguatan

permodalan BUMDesa dengan memanfaatkan sumberdaya alam yang
ada dapat dioptimalisasikan sektor pertanian baik tahap produksi

maupun tahap pengolahan hasilnya (Profil Desa Jatimulyo, 2016).
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2. Struktur Organisasi Desa Jatimulyo
Berikut ini adalah struktur organisasi Pemerintah Desa Jatimulyo

Tahun 2016, sebagai berikut :

Susunan Organisasi dan Tata Kerja Pemerintahan
Desa Jatimulyo ( Sesuai dgn SOTK Kab Masing-masing )

Ketua BPD PR Kepala Desa
RAMELAN GUNARTA.SPd
_ Sekretaris Desa
A 4 SUNOTO

Anggota BPD
10 Anggota

3 Kepala Seksi Dan 6
Staf Desa

v

v

Kepala Dusun

10 Kepala

( Sumber : Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016)
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Tabel 2.15 Nama Pejabat Pemerintahan Desa Jatimulyo 2017

No Nama Jabatan

1 | GUNARTA.SPd LURAH DESA

2 | SUNOTO CARIK DESA

3 | SUWARDI KaSie PEMERINTAHAN

4 | SUKARDI.BA KaSie KESEJAHTERAAN
5 | SAIMUN KaSie PELAYANAN

6 | ISNENTIL.M KaUr.KEUANGAN

7 | JUMADI KaUr.RUMAH TANGGA
8 | WAGIRAN KaUr.PERENCANAAN

9 | WINTOLO SAPUTRO STAF

10 | ETIK MURYANI.SE STAF

11 | SUYOTO STAF

12 | HERU SARJONO.SE STAF

13 | SRIWAHYUNI STAF

14 | SUBARYANTO STAF BUKAN PAMONG

Sumber : Pemerintahan Desa Jatimulyo, 2017

Tabel 2.16 Nama Permusyarawatan Desa Jatimulyo

No Nama Jabatan
1 | RAMELAN Ketua

2 | WINARDI Wakil Ketua
3 | HAMIDI ZUKHRON Sekretaris
4 | SAMSUHADI Anggota
5 | NGADIRAN Anggota
6 | PANGGIH Anggota
7 | TUGIYANTO Anggota
8 | SUPANGKAT Anggota
9 | HARDIYONO Anggota
10 | MISKAMTO Anggota
11 | SAMIYANTO Anggota

Sumber : Pemerintahan Desa Jatimulyo, 2016
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3. Pencapaian Program Desa Jatimulyo

Upaya untuk merealisasikan program pembangunan desa dilakukan

tindakan strategis yang bersifat internal dan eksternal (Profil Desa

Jatimulyo, 2016).

a. Strategi internal pencapaian program pembangunan desameliputi:

1)

2)

3)

Peningkatkan sumber-sumber Pendapatan Asli Desa (PADesa)
melalui pendayagunaan potensi dan asset-aset desa yang selama ini
belum dikelola secara maksimal serta penataan retribusi
administrasi pelayanan public yang jelas, tegas, transparan dan
terjangkau;

Mendorong peningkatan keswadayaan dan partisipasi masyarakat
dalam setiap pembangunan yang ditujukan utamanya kepada
rumah tangga sejahtera/kaya;

Penataan manajemen perencanaan pembangunan melalui
pemilahan target pembangunan supra desa dan infra desa. Artinya
target pembangunan yang menjadi wilayah SKPD kabupaten
maupun provinsi seperti jalan kabupaten dan provinsi beserta
bangunan pelengkapnya, maka leading sectornya diserahkan
kepada kabupaten melalui musrenbang kecamatan, forum SKPD
maupun musrenbang kabupaten dan seterusnya. Sedangkan sumber
pembiayaan dimana kepala desa menjadi penanggungjawab dalam

pelaksanaanya seperti ADD, maka dialokasikan untuk membiayai
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4)

5)

target pembangunan yang menjadi tanggungjawab desa seperti
jalan lingkungan desa beserta bangunan pelengkapnya;
Meningkatkan kesadaran Kritis, rutinitas dan daya tawar politis
masyarakat dalam pengelolaan pembangunan. Hal ini dilakukan
agar RPJM Desa yang telah disusun melalui pendekatan partisipatif
ini menjadi media pemberdayaan masyarakat dimana masyarakat
desa semakin diperhitungkan dihadapan para stake holder;
Meningkatkan kerja sama antar lembaga, sehingga tercipta iklim
yang kondusif untuk melaksanakan program pembangunan desa,
beserta kontrol dan evaluasi pelaksanaan pembangunan desa(Profil

Desa Jatimulyo, 2016).

b. Strategi eksternal pencapaian program pembangunan desaantara lain :

1)

2)

3)

Melakukan pengawalan terhadap kebijakan pembangunan desa
yang dituangkan dalam RPJM Desa pada forum musrenbang dan
forum-forum SKPD.

Membangun kerjasama ditingkat antar desa untuk mendorong
pemerintah daerah melakukan reorientasi kebijakan dalam
memperkuat pembangunan berbasis pemberdayaan masyarakat.
Mendorong DPRD agar pro rakyat dan membentuk peraturan
perundangan daerah yang mendukung pembangunan partisipatif.
Hal ini untuk memberikan pedoman dan arah bagi SKPD untuk

mensinergikan dan menyelaraskan Rencana Kerja Pemerintah
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4)

5)

Daerah (RKPD) dengan perencanaan pembangunan melalui RPJM
Desa.

Mendorong fungsi DPRD di dapil setempat sebagai wakil rakyat
dalam mengakomodasi aspirasi RPJM Desa melalui haering dan
jaring asmara. Hal ini sekaligus menjadi pertanggung jawaban
wakil rakyat kepada para konstituennya di daerah pemilihan.
Sehingga bilamana anggota dewan yang bersangkutan tidak
mampu memperjuangkan RPJM Desa, maka masyarakat akan
memberikan sanksi politis pada pemilu berikutnya.

Membangun kemitraan dengan pihak ketiga dalam mewujudkan
capaian program. Kemitraan tersebut kerjasama dengan dunia
usaha dalam bidang pertanian, atau bentuk lain dari partisipasi

dunia usaha dalam menjalankan tanggungjawab sosialnya.

Strategi internal dan eksternal tersebut diharapkan mampu
mencapai indikator program selama 6 tahun ke depan dimana
setiap tahun akan dievaluasi secara bertahap dengan
mempertimbangkan masalah dan kondisi darurat pada setiap tahun

anggaran (Profil Desa Jatimulyo, 2016).
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4. Permalasahan yang ditemukan di Desa Jatimulyo

Di bawah ini adalah daftar masalah yang secara kualitatif dirasakan

olen masyarakat yang bersumber dari potret desa, kalender musim dan

bagan

kelembagaan

yang  dikelompokkan  menurut  bidang

penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan, pembinaan

kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat Desa (Profil Desa

Jatimulyo, 2016).

Tabel 2.17 Bidang dan Permasalahan Desa Jatimulyo

No

Bidang

Masalah

Bidang
Penyelenggaraa
n Pemerintahan

Penetapan dan penegasan batas Desa; yaitu :
gapuro batas desa

Pendataan Desa; yaitu : profil desa

Penyusunan tata ruang Desa; yaitu : pembangunan
ruang hijau desa

Penyelenggaraan musyawarah Desa; Yaitu
Musrenbangdes

Pengelolaan informasi Desa; yaitu : peta desa
Penyelenggaraan perencanaan Desa; yaitu
RPJMDes & RKPDes

Penyelenggaraan evaluasi tingkat perkembangan
pemerintahan Desa; yaitu : LPPD, APBDes &
LRA

Penyelenggaraan kerjasama antar Desa; Yyaitu :
Sarpras DAN SPP PNPM-MPd

Pembangunan sarana dan prasarana kantor Desa;
yaitu : Rehap Kantor Desa

Bidang
Pelaksanaan
Pembangunan

. Pembangunan, pemanfaatan dan pemeliharaan

infrastruktur dan lingkungan Desa, yaitu :
pembangunan jalan, drainase, Saluran Irigasi dan
TPT

. Pembangunan, pemanfaatan dan pemeliharaan

59



. Pembangunan, pemanfaatan dan pemeliharaan

. Pengembangan usaha ekonomi produktif serta

5. Pelestarian lingkungan hidup, yaitu : penghijauan

sarana dan prasarana kesehatan, yaitu : Polindes,
Posyandu

sarana dan prasarana pendidikan dan kebudayaan,
yaitu : TK, PAUD, TPQ

pembangunan, pemanfaatan dan pemeliharaan
sarana dan prasarana ekonomi, yaitu : BUMDes,
irigasi, UMKM

Pembinaan lembaga kemasyarakatan; vyaitu
RT,RW,LPMD,PKK, karang taruna

Penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban; yaitu
: siskamling

Bidang Pembinaan kerukunan umat beragama; Yyaitu :
Pembinaan PHBA
Kemasyarakatan Pengadaan sarana dan prasarana olah raga; yaitu :
lapangan olahraga
Pembinaan lembaga adat; yaitu : bersih desa
Pembinaan kesenian dan sosial budaya masyarakat;
yaitu : Muslimat
Pelatihan usaha ekonomi, pertanian, perikanan dan
perdagangan; yaitu : Gapoktan, UMKM, Pelatihan
penggunaan Bahan bekas, Kopwan dan Puap.
" Pelatihan teknologi tepat guna; yaitu : biogas
Bidang Pendidikan, pelatihan, dan penyuluhan bagi kepala
Pemberdayaan
Desa, perangkat Desa, dan Badan Pemusyawaratan
Masyarakat

Desa; vyaitu : Bimtek, Sosialisaisi peyelenggaraan
Pemdesa

Peningkatan kapasitas masyarakat; yaitu :

Pelatihan bengkel

Sumber : Profil Pemerintah Desa Jatimulyo, 2016
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C. Profil Calon Pemilihan Kepala Desa Jatimulyo Tahun 2016
1. Profil calon Kepala Desa
a. Daftar nama calon
Pada Pemilihan kepala Desa Jatimulyo pada tanggal 23 Oktober 2016,

terdaftar bahwa terdapat 5 calon yang mendaftar.

Tabel 2.18 Nama Calon Berhak dipilih Pilkades Jatimulyo 2016

Daftar Asal
Nama Calon Pedukuhan
Puryatno
Dodogan

(nomor urut 1)
Winardi

Loputih
(nomor urut 2)
Gunarta, S.Pd
Semuten
(nomor urut 3)
Sukiyono Bayu N
Semuten
(nomor urut 4)
Triman
Dodogan

(nomor urut 5)

Sumber : Pemerintahan Desa Jatimulyo, 2016

b. Rekapitulasi Data Pemilih dan Penggunaan Hak Pilih Pilkades
Jatimulyo Tahun 2016

Dalam Pilkades maka perlu adanya daftar Rekapitulasi Data

Pemilih dan Penggunaan Hak Pilih yang sah agar ketika perhitungan

suara data tidak dapat dimanipulasi. Untuk itu, berikut rekapitulasi
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C.

data pemilih dan penggunaan hak pilih saat penyelenggaraan Pilkades

Jatimulyo 2016 :

Tabel 2.19 Data Pemilih dan Penggunaan Hak Pilih Pilkades

Jatimulyo 2016

Data Pemilih dan Penggunaan Hak Pilih
- Jumlah
TPS Jumlah pemilih ol [EmT pemilih yang
yang terdaftar S el 7 tidak hadir
dalam DPT menggur_lgkan JELS menggunakan
pilih gguna
hak pilih
TPS1 269 213 56
TPS 2 259 220 39
TPS 3 233 186 47
TPS 4 245 204 41
TPS5 345 296 49
TPS 6 426 378 48
TPS7 209 173 36
TPS 8 494 437 57
TPS9 479 434 45
TPS 10 364 313 51
TPS 11 295 236 59
TPS 12 242 223 19
TPS 13 431 372 59
TPS 14 458 397 61
TPS 15 334 287 47
TPS 16 267 242 25
TOTAL 5,350 4,611 739

Sumber : Pemerintahan Desa Jatimulyo, 2016

Data Suara Sah dan Suara Tidak Sah

Dalam Pemilu tidak luput dari adanya ketidak sahan surat suara.
Banyak faktor yang menjadi alas an dari ketidak sahan tersebut, antara
lain seperti kesalahan dalam pencoblosan yang tidak sesuai prosedur

seperti, pencoblosan diluar ketentuan, mencoblos lebih dari 1 surat

62




suara dan faktor lainnya. Untuk itu berikut data suara sah dan suara

tidak sah dalam penyelenggaraan Pilkades Jatimulyo 2016 :

Tabel 2.20 Data Suara Sah dan Suara Tidak Sah Pilkades

Jatimulyo 2016

Data Suara Sah dan Suara Tidak Sah
TPS Jumlah
Jumlah Suara Sah Jun_ﬂah Suara Keseluruhan
Tidak Sah
Suara

TPS 1 223 2 225
TPS 2 224 9 233
TPS 3 185 3 188
TPS 4 201 4 205
TPS5 289 8 297
TPS6 390 2 392
TPS 7 175 0 175

TPS 8 457 4 461

TPS9 450 5 455
TPS 10 314 1 315
TPS 11 235 4 239
TPS 12 233 1 234
TPS 13 374 3 377
TPS 14 410 6 416
TPS 15 300 2 302
TPS 16 236 8 244
TOTAL 4,696 62 4,758

Sumber : Pemerintahan Desa Jatimulyo, 2016

2. Profil Panitia Penyelenggara Pemilihan Kepala Desa
Dalam penyelenggaraan Pilkades maka perlu adanya panitia. Anggota
panitia Pemilihan harus menunjukkan kekompakan dalam bekerja, antara
posisi yang satu dengan yang lain saling mendukung dan saling
melengkapi sebagai suatu sistem. Panitia dianalogkan sebagai sebuah
sistem, maka Ketua/Wakil Ketua, Sekretaris, Bendahara dan Seksi-skesi

merupakan subsistem. Sehingga apabila masing-masing subsistem mampu

63



melaksanakan tugas/kerja dengan baik maka sistem tersebut tentu akan
bekerja dengan baik pula.

Setiap anggota Panitia Pemilihan harus mengetahui dan memahami
tugas yang harus dilaksanakan. Disamping itu masing-masing harus
paham betul prosedur yang harus dijalankan serta ketentuan apa saja yang
harus dijadikan pedoman. Dengan kata lain semua anggota Panitia selain
memahami tugasnya juga memahami ketentuan yang mengatur mengenai
Pemilihan Kepala Desa. Berikut adalah profil panitia Desa Jatimulyo :

a. Panitia Pemilihan

1. Ketua : Sutardi
2. Sekretaris : Inggit Fandayati
3. Anggota : Suwardi
4. Anggota : Sukardi, BA
5. Anggota . Isnenti Muthmainah
6. Anggota : Sariyo
7. Anggota : Tukiran, S.Pd
8. Anggota : Qomarudin
9. Anggota : Agung Subekti

b. KPPS
KPPS pada TPS 1 . Salaman
KPPS pada TPS 2 . Ngatijo
KPPS pada TPS 3 . Purwanto
KPPS pada TPS 4 . Saidi
KPPS pada TPS 5 . Suyono
KPPS pada TPS 6 : Sukijan S.Pd
KPPS pada TPS 7 . Suhardo
KPPS pada TPS 8 : Anton
KPPS pada TPS 9 . Supriyono
KPPS pada TPS 10 . Kandar
KPPS pada TPS 11 . Sidiyanto
KPPS pada TPS 12 : Tugino
KPPS pada TPS 13 . Poniran
KPPS pada TPS 14 . Tohari
KPPS pada TPS 15 . Sugeng Ruyono
KPPS pada TPS 16 : Wasdiyono
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