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MOTTO 

 

Learn from yesterday, live for today, and hope for tomorrow. 

(Albert Einstein) 

Orang yang luar biasa itu sederhana dalam ucapan, tetapi hebat dalam tindakan. 

(Confusius) 

Tak ada rahasia untuk menggapai sukses. Sukses itu dapat terjadi karena persiapan, 

kerja keras, dan ingin belajar dari kegagalan. 

(General Collin Power) 

Allah mencintai pekerjaan yang apabila bekerja ia menyelesaikannya dengan baik. 

(HR. Thabrani) 

Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah selesai 

(dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja  keras (untuk urusan lain), dan hanya kepada 

Tuhan-mulah engkau berharap. 

(Q.S. Asy-Syarh : 6-8) 

Bunga yang tidak akan layu sepanjang zaman adalah kebajikan. 

(William Cowper) 

Waktu tidak berpihak pada siapapun. Tapi waktu dapat menjadi sahabat bagi mereka 

yang memegang dan memperlakukannya dengan baik. 

(Winston Churchill)
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