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MOTTO 

“Wahai orang-orang yang beriman! Bersabarlah kamu dan kuatkanlah 

kesabaranmu dan tetaplah bersiap-siaga (di perbatasan negerimu) dan 

bertaqwalah kepada Allah agar kamu beruntung”. 

(QS. Al Imran : 200) 

“Barang siapa yang bertawakkal kepada Allah, niscaya Allah akan 

mencukupinya”.  

(QS. At-Talaq : 3) 

“Orang yang menginginkan impiannya menjadi kenyataan harus menjaga diri 

agar tidak tertidur” 

(Richard Wheeler) 

“Ikhlas adalah kunci kepuasan” 

(Papaku Muhamad Lusin Kuswantoro) 
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