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HALAMAN PERNYATAAN 

Yang bertanda tangan dibawah ini, 

Nama  : Lintang Abdul Yasin Modeong 

NIM  : 20120520050 

Jurusan : Ilmu Pemerintahan 

Fakultas : Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Dengan ini menyatakan bahwa skripsi yang berjudul “PROSES 

FORMULASI KEBIJAKAN PEMBENTUKAN KELEMBAGAAN PEMERINTAH 

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA BERDASAR UNDANG-UNDANG 

KEISTIMEWAAN” adalah benar – benar merupakan karya sendiri. Sepanjang 

pengetahuan saya di dalamnya tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk 

memperoleh gelar kesarjanaan di perguruan tinggi manapun atau pendapat yang 

pernah ditulis dan diterbitkan orang lain, kecuali secara tertulis yang dijadikan acuan 

dalam naskah ini disebutkan dalam daftar pustaka. Selanjutnya apabila dikemudian 

hari terbukti terdapat duplikasi, serta ada pihak yang merasa dirugikan dan menuntut, 

maka saya akan bertanggung jawab serta menerima segala konsekuensi yang 

menyertainya. 

      

       Yogyakarta, 26 April 2017 

 

 

    LINTANG ABDUL YASIN MODEONG 
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MOTTO 

 “Raihlah ilmu, dan untuk meraih ilmu belajarlah untuk 

tenang dan sabar”, (Sayyidina Umar bin Kattab RA) 

 

 

 “Mottotabian, Mottotanoban bo Mottotampiaan” (Motto 

Daerah Bolaang Mongondow) 

 

 

 “Sittou Timmou Tummou Tou yang artinya Manusia Hidup 

Untuk Memanusiakan Manusia” (Motto Bapak Dr Sam 

Ratulangi) 

 

 

 “Semua yang memiliki tubuh akan membusuk, tidak ada 

yang abadi” (Orochimaru) 

 

 

 “Dalam melakukan dan mengerjakan sesuatu, jangan kau 

memikirkan hasilnya tetapi pikirkanlah prosesnya” (Penulis) 
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HALAMAN PERSEMBAHAN 

 Skripsi ini aku persembahkan untuk : 

 Ibuku Mirnawati Mokodompit dan Bapakku Gardianto Modeong yang sangat 

aku cintai dan aku banggakan, terima kasihku yang tak terhingga atass doa 

yang selalu di panjatkan, dukungan yang tiada hentinya dan tulus cinta yang 

kalian berikan selama ini. 

 Nenekku Hamsia Paputungan dan Kakekku Abdul Aziz Mokodompit terima 

kasih ku karena selalu menasehati dan memberikan dukungan selama ini. 

 Tua’ Kennedy Paputungan dan Tua’ Filma Modeong terima kasih ku karena 

selalu memberikan dukungan moril maupun non moril. 

 Sahabatku GENGS (Gondes Rifky, Oka Sutil, Ivan Wiryo, Budi Jlembud, 

Randy Subur, Mamas Nizar, Rais Rasis, Bebeh Fitri, Bos Kecil Raras, Tali 

Talita) kalian terbaik pokoknya, terima kasih mau jadi teman saya, Pikniknya, 

kenangannya, pengalamannya, pokoknya semuanya, semoga tali silaturahmi 

kita terus terjaga sampai mati kawanku. 

 Teman-Teman Boltim Squad terima kasih telah menjadi wadah dan keluarga 

di tanah perantauan. 

 Teman-Teman Asrama Bogani Yogyakarta Terima kasih sudah banyak 

mengajarkan pengalaman hidup selama di asrama. 
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