
    

 

 

 

 

LAMPIRAN 1 

KUESIONER 

 

 

 



KUISIONER PENELITIAN 

PENGARUH WORK FAMILY CONFLICT DAN KEPUASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA PADA GURU WANITA SMP DI KECAMATAN 

BRONDONG 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

Bersama ini saya sampaikan bahwa saya bermaksud mengadakan penelitian yang 

berkaitan dengan Pengaruh Work Family Conflict Dan Kepuasan Kerja Terhadap 

Kinerja Pada Guru Wanita SMP di Kecamatan Brondong. Penelitian ini dilaksanakan 

dengan rangka penulisan skripsi sebagai salah satu syarat dalam penyelesaian studi 

pada program S1 Konsentrasi Manajemen SDM. Topik penelitian ini adalah Pengaruh 

Work Family Conflict Dan Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Pada Guru Wanita SMP 

di Kecamatan Brondong. Sehubungan dengan maksud di atas, saya sangat 

mengharapkan bantuan Ibu untuk bersedia mengisi kuesioner penelitian ini sesuai 

dengan pendapat dan pengalaman yang dimiliki. Oleh karena itu diharapkan dapat 

memberikan jawaban dengan sejujur-jujurnya sesuai dengan keadaan sesungguhnya. 

Bantuan dan partisipasi Ibu merupakan sumbangan yang sangat berharga bagi 

terselenggaranya penelitian ini. Untuk itu saya ucapkan terimakasih. 

          Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

  Yogyakarta, Januari 2017 

         Penulis, 

, 

 

  

         Putri Dwi Indah Nastiti 

 

 

 

 

 

 



 

IDENTITAS RESPONDEN 

1. Nama   = 

2. Nama Instansi = 

3. Umur  = 

4. Lama Bekerja =        < 2Tahun                    2- 5 Tahun 

              > 5-10 Tahun            > 10-15 Tahun 

           > 15 Tahun  

 

5. Status  =     Menikah        Belum Menikah  

6. Pegawai  =     PNS               Honorer    

7. No. Telp  = 

 

 *Berilah tanda centang /checkmark (√) pada jawaban  

 

 

Petunjuk Pengisian 

Berilah tanda centang/checkmark ( √ ) pada jawaban yang tersedia sesuai dengan 

pendapat Anda, dengan ketentuan:  

5 – Sangat Setuju 

4 – Setuju 

3 – Kurang Setuju 

2 – Tidak Setuju 

1 – Sangat Tidak Setuju 



 

 

PERNYATAAN 1 2 3 4 5 

KINERJA 
1.  Saya bekerja dengan target kualitas yang telah 

ditetapkan oleh perusahaan 

     

2.  Saya dapat menyelesaikan beberapa pekerjaan dalam 

waktu singkat 

     

3. Saya mampu melaksanakan pekerjaan saya tanpa 

banyak dijelaskan pimpinan atau rekan kerja 

     

4. Saya mengembangkan kreativitas saya dalam bekerja      

5. Saya mampu menjalin kerjasama dengan rekan kerja 

pada saat bekerja 

     

6. Saya berinisiatif melakukan pekerjaan lain bila sudah 

selesai mengerjakan sebuah pekerjaan 

     

7. Saya tidak tergantung pada rekan kerja dalam 

melakukan suatu pekerjaan 

     

8. Saya mempunyai kemampuan dan kompetensi yang 

memadai dalam melakukan pekerjaan saya 

     

9. Saya mempunyai kecakapan dalam menggunakan alat 

kerja 

     

10. Saya melakukan jadwal kerja sesuai peraturan yang 

berlaku 

     

11. Saya mempunyai tingkat kehadiran tinggi di tempat 

kerja 

     

12. Saya mempunyai kemampuan berkomunikasi dengan 

atasan  

     

13. Saya mempunyai kemampuan dalam memberikan 

bimbingan dan penejelasan kepada rekan kerja 

     

14. Saya teliti dalam melakukan setiap pekerjaan      

15. Saya mempunyai kemampuan berkomunikasi dengan 

rekan kerja 

     

WORK FAMILY CONFLICT 
1.  Tuntutan pada pekerjaan bertentangan dengan 

kehidupan keluarga dan rumah tangga saya.  

     

       

2.  Jumlah waktu yang dibutuhkan pekerjaan saya 

membuat saya kesulitan untuk memenuhi tanggung 

jawab keluarga saya.  

     

3. Sesuatu yang ingin saya lakukan di rumah tidak dapat 

terselesaikan karena permintaan pekerjaaan yang ada.  

     

4. Pekerjaan saya menghasilkan ketegangan yang 

membuatnya sulit untuk memenuhi tugas keluarga.  

     

5. Karena pekerjaan berkaitan dengan kewajiban, saya 

harus membuat perubahan rencana saya untuk kegiatan 

keluarga.  

     



6. Tuntutan suami/ istri saya mengganggu aktivitas yang 

berhubungan dengan pekerjaan.  

     

7. Saya harus menunda untuk melakukan hal-hal di 

tempat kerja karena tuntutan pada waktu saya di 

rumah.  

     

8. Hal yang ingin saya kerjakan dalam pekerjaan saya 

tidak terselesaikan karena permintaan keluarga atau 

suami/ istri.  

     

9. Kehidupan rumah tangga saya mengganggu kewajiban 

saya dalam bekerja seperti bekerja tepat waktu, 

menyelesaikan tugas sehari-hari dan bekerja lembur.  

     

10. Ketegangan yang terkait dengan keluarga mengganggu 

kemampuan saya untuk melakukan tugas pekerjaan 

terkait.  

     

KEPUASAN KERJA 
1.  Saya puas dengan pekerjaan yang sangat menantang 

untuk menyelesaikannya 

     

2.  Saya puas dengan kondisi kerja saya (ruangan dan 

jenis-jenis pekerjaan) yang sangat mendukung saya 

dalam menyelesaikan perkerjaan 

     

3. Saya puas dengan kompensasi (gaji, bonus dan insetif 

lainnya) yag saya terima karena tanggung jawab 

pekerjaan yang saya lakukan 

     

4. Saya puas dengan pekerjaan yang saya lakukan sesuai 

dengan kemampuan yang saya miliki 

     

5. Saya puas dengan rekan kerja di kantor sangat 

mendukung untuk menyelesaikan pekerjaan saya 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  LAMPIRAN 2 

SURAT IZIN 

PENELITIAN 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

LAMPIRAN 3 

DATA TABULASI 

 

 

 

 



Data Tabulasi Kinerja 

Responden Pertanyaan Kinerja Total 

Kinerja S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 

1 4 5 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 70 

2 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 71 

3 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 73 

4 5 4 3 4 4 3 4 4 4 4 5 4 3 4 3 58 

5 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 4 52 

6 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 63 

7 4 3 3 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 62 

8 4 3 4 3 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 62 

9 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 65 

10 4 3 3 4 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 65 

11 4 4 2 4 5 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 56 

12 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 57 

13 3 3 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 56 

14 3 3 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 56 

15 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 58 

16 4 3 4 3 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 4 60 

17 4 3 2 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 55 

18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

19 4 3 4 4 5 5 3 4 5 5 3 3 3 3 5 59 

20 4 4 3 4 5 5 2 5 5 5 4 4 4 4 4 62 

21 4 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 4 4 4 61 

22 5 4 4 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 4 5 68 



23 3 2 3 3 4 2 2 2 3 3 4 3 3 3 3 43 

24 1 2 2 5 5 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 58 

25 5 2 5 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 64 

26 4 3 3 3 5 4 4 4 4 5 4 4 3 4 4 58 

27 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 5 3 4 4 4 63 

28 4 2 1 3 3 4 2 4 3 4 4 3 3 3 4 47 

29 4 3 3 4 4 3 4 3 3 4 3 4 3 4 4 53 

30 4 4 4 3 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 62 

31 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 59 

32 5 4 3 4 5 5 3 5 4 5 5 5 4 4 5 66 

33 4 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 66 

34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 

35 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 55 

36 1 2 3 2 2 2 2 2 2 1 2 1 3 1 1 27 

37 4 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 56 

38 4 4 4 4 4 3 4 4 4 5 5 4 4 5 4 62 

39 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 58 

40 5 3 3 5 4 2 5 5 4 5 4 4 4 4 4 61 

41 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 58 

42 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 56 

43 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 4 5 5 70 

44 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 58 

45 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 58 

46 2 3 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 58 

47 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 71 

48 4 2 2 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 59 



49 4 2 2 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 59 

50 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 67 

51 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 67 

52 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 67 

53 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 67 

54 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 68 

55 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 73 

56 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 

57 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 61 

58 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 62 



 

Data Tabulasi Work Family Conflict 

Responden Pertanyaan Work Family Conflict Total 

WFC S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 

1 4 4 4 4 5 3 4 3 1 3 35 

2 3 3 5 5 5 5 4 5 4 5 44 

3 5 5 5 5 5 4 4 1 2 1 37 

4 4 5 3 4 4 4 3 2 2 2 33 

5 1 1 1 1 2 2 2 2 1 2 15 

6 3 2 2 2 4 2 2 2 2 2 23 

7 1 2 1 2 4 2 2 1 2 2 19 

8 1 2 2 2 4 1 2 2 2 2 20 

9 1 1 1 1 4 2 2 2 1 2 17 

10 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 22 

11 1 2 1 1 4 4 4 4 4 1 26 

12 2 2 3 3 4 2 3 3 3 3 28 

13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

15 2 2 2 2 3 3 2 2 3 2 23 

16 1 1 2 2 3 2 2 2 2 2 19 

17 2 1 2 3 4 3 2 2 1 1 21 

18 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 27 

19 1 4 5 4 5 1 5 4 4 1 34 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 38 

21 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 31 

22 1 1 2 2 3 2 1 3 3 3 21 

23 2 3 3 3 3 2 2 3 2 2 25 

24 1 1 1 1 5 1 1 1 1 1 14 

25 2 2 2 2 5 1 1 1 1 1 18 

26 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 29 

27 2 3 3 3 5 2 2 2 2 2 26 

28 3 4 4 4 4 3 2 2 2 4 32 

29 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 31 

30 3 3 3 2 4 2 2 3 3 3 28 

31 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 25 

32 1 1 3 1 5 1 2 1 1 2 18 

33 1 1 4 2 3 1 3 1 1 1 18 

34 1 1 1 1 5 1 5 1 1 1 18 

35 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2 22 

36 3 2 2 3 3 3 4 4 3 3 30 

37 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20 

38 3 2 2 2 3 2 3 3 2 2 24 

39 2 3 2 2 4 2 3 3 3 3 27 

40 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20 



41 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 23 

42 2 2 2 2 2 4 3 4 3 2 26 

43 2 1 1 1 4 1 1 1 1 2 15 

44 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 31 

45 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 31 

46 3 3 2 2 4 2 2 2 2 2 24 

47 2 1 1 1 4 1 1 1 1 2 15 

48 1 2 3 3 3 1 3 3 3 4 26 

49 1 2 3 3 3 1 3 3 3 4 26 

50 2 1 2 1 4 2 1 1 1 2 17 

51 2 2 2 1 4 2 1 1 1 1 17 

52 2 2 2 1 4 2 1 1 1 1 17 

53 2 1 2 1 4 2 1 1 1 2 17 

54 2 2 2 1 4 2 1 1 1 1 17 

55 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 13 

56 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 12 

57 1 2 1 1 1 2 2 2 1 1 14 

58 1 2 1 1 2 2 2 2 2 1 16 

 

Data Tabulasi Kepuasan Kerja 

Responden Pertanyaan Kepuasan 

Kerja 

Total 

Kepuasan K 

S1 S2 S3 S4 S5 

1 5 5 4 4 4 22 

2 5 5 5 5 5 25 

3 5 5 5 5 3 23 

4 4 4 4 5 3 20 

5 4 4 4 4 4 20 

6 4 5 5 4 4 22 

7 4 4 5 4 4 21 

8 4 4 5 4 4 21 

9 4 4 4 4 4 20 

10 4 4 5 4 5 22 

11 4 2 4 4 4 18 

12 4 4 4 4 4 20 

13 4 4 4 4 4 20 

14 4 4 4 4 4 20 

15 4 4 4 4 4 20 

16 3 4 4 4 4 19 

17 3 4 4 4 4 19 

18 4 3 3 4 4 18 

19 1 2 2 5 3 13 

20 4 5 4 5 5 23 

21 4 4 4 4 4 20 



22 4 3 3 4 5 19 

23 3 2 2 2 4 13 

24 2 5 5 4 5 21 

25 2 4 5 5 4 20 

26 3 4 3 4 4 18 

27 4 4 3 4 4 19 

28 2 3 3 3 2 13 

29 4 4 4 4 4 20 

30 4 4 4 4 5 21 

31 4 4 4 4 4 20 

32 4 5 5 5 4 23 

33 4 4 4 5 5 22 

34 5 5 5 5 5 25 

35 4 4 4 4 4 20 

36 2 2 3 1 1 9 

37 4 4 4 4 4 20 

38 4 4 4 4 4 20 

39 4 4 4 4 4 20 

40 4 4 4 4 4 20 

41 4 4 4 4 4 20 

42 3 4 4 4 4 19 

43 1 5 3 5 3 17 

44 3 4 4 4 4 19 

45 3 4 4 4 4 19 

46 4 5 5 4 4 22 

47 2 5 3 5 3 18 

48 4 4 4 4 5 21 

49 4 4 4 4 5 21 

50 4 5 4 4 4 21 

51 4 5 4 4 4 21 

52 4 5 4 4 4 21 

53 4 5 4 4 4 21 

54 4 5 5 5 5 24 

55 5 4 4 4 5 22 

56 4 4 4 4 4 20 

57 4 4 4 5 4 21 

58 4 3 3 4 5 19 

 

 

 



 

 

 

 

 

LAMPIRAN 4 

OUTPUT REABILITAS 

 

 

 

 



Output Reabilitas Kinerja 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items 

N of Items 

.930 .934 15 

 

Output Reabilitas Work Family Conflict 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items 

N of Items 

.904 .902 10 

 

Output Reabilitas Kepuasan Kerja 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items 

N of Items 

.765 .770 5 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

LAMPIRAN 5 

OUTPUT VALIDITAS 

 

 

 

 



 
Output Uji Validitas Kinerja 

Correlations 

  y1 y2 y3 y4 y5 y6 y7 y8 y9 y10 y11 y12 y13 y14 y15 jml_kinerja 

y1 Pearson 
Correlation 1 

.529
**
 

.504
**
 

.525
**
 

.409
**
 

.419
**
 

.401
**
 

.555
**
 .357

**
 .624

**
 

.393
**
 

.479
**
 ,134 .506

**
 

.416
**
 

.695
**
 

Sig. (2-tailed) 
  ,000 ,000 ,000 ,001 ,001 ,002 ,000 ,006 ,000 ,002 ,000 ,317 ,000 ,001 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y2 Pearson 
Correlation .529

**
 1 

.593
**
 

.460
**
 

.442
**
 

.396
**
 

.322
*
 

.435
**
 .396

**
 .420

**
 

.453
**
 

.386
**
 

.485
**
 

.451
**
 

.338
**
 

.672
**
 

Sig. (2-tailed) 
,000   ,000 ,000 ,001 ,002 ,014 ,001 ,002 ,001 ,000 ,003 ,000 ,000 ,009 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y3 Pearson 
Correlation .504

**
 

.593
**
 

1 .449
**
 

.500
**
 

.335
*
 

.495
**
 

.276
*
 .295

*
 .426

**
 

.299
*
 

.325
*
 

.291
*
 

.394
**
 ,254 .622

**
 

Sig. (2-tailed) 
,000 ,000   ,000 ,000 ,010 ,000 ,036 ,024 ,001 ,022 ,013 ,027 ,002 ,054 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y4 Pearson 
Correlation .525

**
 

.460
**
 

.449
**
 

1 
.506

**
 

.455
**
 

.525
**
 

.574
**
 .477

**
 .606

**
 

.407
**
 

.556
**
 

.507
**
 

.645
**
 

.617
**
 

.770
**
 



Sig. (2-tailed) 
,000 ,000 ,000   ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,002 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y5 Pearson 
Correlation .409

**
 

.442
**
 

.500
**
 

.506
**
 1 .573

**
 

.452
**
 

.550
**
 .634

**
 .748

**
 

.455
**
 

.643
**
 

.413
**
 

.513
**
 

.681
**
 

.781
**
 

Sig. (2-tailed) 
,001 ,001 ,000 ,000   ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y6 Pearson 
Correlation .419

**
 

.396
**
 

.335
*
 

.455
**
 

.573
**
 

1 
.354

**
 

.550
**
 .470

**
 .486

**
 

.303
*
 

.531
**
 

.407
**
 

.447
**
 

.689
**
 

.688
**
 

Sig. (2-tailed) 
,001 ,002 ,010 ,000 ,000   ,006 ,000 ,000 ,000 ,021 ,000 ,002 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y7 Pearson 
Correlation .401

**
 

.322
*
 

.495
**
 

.525
**
 

.452
**
 

.354
**
 1 .450

**
 .392

**
 .511

**
 

.458
**
 

.477
**
 

.410
**
 

.582
**
 

.455
**
 

.682
**
 

Sig. (2-tailed) 
,002 ,014 ,000 ,000 ,000 ,006   ,000 ,002 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y8 Pearson 
Correlation .555

**
 

.435
**
 

.276
*
 

.574
**
 

.550
**
 

.550
**
 

.450
**
 

1 .656
**
 .686

**
 

.514
**
 

.483
**
 

.430
**
 

.603
**
 

.541
**
 

.760
**
 

Sig. (2-tailed) 
,000 ,001 ,036 ,000 ,000 ,000 ,000   ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y9 Pearson 
Correlation .357

**
 

.396
**
 

.295
*
 

.477
**
 

.634
**
 

.470
**
 

.392
**
 

.656
**
 1 .718

**
 

.501
**
 

.414
**
 

.395
**
 

.496
**
 

.545
**
 

.696
**
 



Sig. (2-tailed) 
,006 ,002 ,024 ,000 ,000 ,000 ,002 ,000   ,000 ,000 ,001 ,002 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y10 Pearson 
Correlation .624

**
 

.420
**
 

.426
**
 

.606
**
 

.748
**
 

.486
**
 

.511
**
 

.686
**
 .718

**
 1 

.542
**
 

.655
**
 

.342
**
 

.644
**
 

.673
**
 

.836
**
 

Sig. (2-tailed) 
,000 ,001 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   ,000 ,000 ,009 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y11 Pearson 
Correlation .393

**
 

.453
**
 

.299
*
 

.407
**
 

.455
**
 

.303
*
 

.458
**
 

.514
**
 .501

**
 .542

**
 1 .465

**
 

.341
**
 

.640
**
 

.400
**
 

.658
**
 

Sig. (2-tailed) 
,002 ,000 ,022 ,002 ,000 ,021 ,000 ,000 ,000 ,000   ,000 ,009 ,000 ,002 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y12 Pearson 
Correlation .479

**
 

.386
**
 

.325
*
 

.556
**
 

.643
**
 

.531
**
 

.477
**
 

.483
**
 .414

**
 .655

**
 

.465
**
 

1 
.536

**
 

.659
**
 

.667
**
 

.763
**
 

Sig. (2-tailed) 
,000 ,003 ,013 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000   ,000 ,000 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y13 Pearson 
Correlation ,134 

.485
**
 

.291
*
 

.507
**
 

.413
**
 

.407
**
 

.410
**
 

.430
**
 .395

**
 .342

**
 

.341
**
 

.536
**
 1 .440

**
 

.489
**
 

.594
**
 

Sig. (2-tailed) 
,317 ,000 ,027 ,000 ,001 ,002 ,001 ,001 ,002 ,009 ,009 ,000   ,001 ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y14 Pearson 
Correlation .506

**
 

.451
**
 

.394
**
 

.645
**
 

.513
**
 

.447
**
 

.582
**
 

.603
**
 .496

**
 .644

**
 

.640
**
 

.659
**
 

.440
**
 

1 
.632

**
 

.799
**
 



Sig. (2-tailed) 
,000 ,000 ,002 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001   ,000 ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

y15 Pearson 
Correlation .416

**
 

.338
**
 

,254 .617
**
 

.681
**
 

.689
**
 

.455
**
 

.541
**
 .545

**
 .673

**
 

.400
**
 

.667
**
 

.489
**
 

.632
**
 1 .767

**
 

Sig. (2-tailed) 
,001 ,009 ,054 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,002 ,000 ,000 ,000   ,000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

jml_
kine
rja 

Pearson 
Correlation .695

**
 

.672
**
 

.622
**
 

.770
**
 

.781
**
 

.688
**
 

.682
**
 

.760
**
 .696

**
 .836

**
 

.658
**
 

.763
**
 

.594
**
 

.799
**
 

.767
**
 

1 

Sig. (2-tailed) 
,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000   

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 



Output Uji Validitas Work Family Conflict 

 

Correlations 

 x1.1 x1.2 x1.3 x1.4 x1.5 x1.6 x1.7 x1.8 x1.9 x1.10 jml_WFC 

x1.1 

Pearson 

Correlation 

1 .762
**
 .585

**
 .666

**
 .233 .686

**
 .365

**
 .325

*
 .328

*
 .420

**
 .735

**
 

Sig. (2-

tailed) 

 .000 .000 .000 .079 .000 .005 .013 .012 .001 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.2 

Pearson 

Correlation 

.762
**
 1 .718

**
 .796

**
 .181 .590

**
 .550

**
 .451

**
 .530

**
 .389

**
 .821

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.000  .000 .000 .174 .000 .000 .000 .000 .003 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.3 

Pearson 

Correlation 

.585
**
 .718

**
 1 .865

**
 .327

*
 .454

**
 .569

**
 .478

**
 .518

**
 .521

**
 .832

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .000  .000 .012 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.4 

Pearson 

Correlation 

.666
**
 .796

**
 .865

**
 1 .270

*
 .615

**
 .650

**
 .599

**
 .603

**
 .598

**
 .917

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .000 .000  .040 .000 .000 .000 .000 .000 .000 



N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.5 

Pearson 

Correlation 

.233 .181 .327
*
 .270

*
 1 .077 .146 -.029 -.017 .028 .301

*
 

Sig. (2-

tailed) 

.079 .174 .012 .040  .567 .275 .831 .896 .835 .022 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.6 

Pearson 

Correlation 

.686
**
 .590

**
 .454

**
 .615

**
 .077 1 .485

**
 .598

**
 .539

**
 .412

**
 .745

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .000 .000 .000 .567  .000 .000 .000 .001 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.7 

Pearson 

Correlation 

.365
**
 .550

**
 .569

**
 .650

**
 .146 .485

**
 1 .663

**
 .620

**
 .356

**
 .744

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.005 .000 .000 .000 .275 .000  .000 .000 .006 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.8 

Pearson 

Correlation 

.325
*
 .451

**
 .478

**
 .599

**
 -.029 .598

**
 .663

**
 1 .837

**
 .629

**
 .759

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.013 .000 .000 .000 .831 .000 .000  .000 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.9 
Pearson 

Correlation 

.328
*
 .530

**
 .518

**
 .603

**
 -.017 .539

**
 .620

**
 .837

**
 1 .640

**
 .764

**
 



Sig. (2-

tailed) 

.012 .000 .000 .000 .896 .000 .000 .000  .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

x1.10 

Pearson 

Correlation 

.420
**
 .389

**
 .521

**
 .598

**
 .028 .412

**
 .356

**
 .629

**
 .640

**
 1 .680

**
 

Sig. (2-

tailed) 

.001 .003 .000 .000 .835 .001 .006 .000 .000  .000 

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

jml_WFC 

Pearson 

Correlation 

.735
**
 .821

**
 .832

**
 .917

**
 .301

*
 .745

**
 .744

**
 .759

**
 .764

**
 .680

**
 1 

Sig. (2-

tailed) 

.000 .000 .000 .000 .022 .000 .000 .000 .000 .000  

N 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 



 Output Uji Validitas Kepuasan Kerja 
 Correlations 

 x2.1 x2.2 x2.3 x2.4 x2.5 jml_kepuasan 

x2.1 

Pearson Correlation 1 .307
*
 .465

**
 .152 .511

**
 .706

**
 

Sig. (2-tailed)  .019 .000 .255 .000 .000 

N 58 58 58 58 58 58 

x2.2 

Pearson Correlation .307
*
 1 .624

**
 .540

**
 .295

*
 .762

**
 

Sig. (2-tailed) .019  .000 .000 .025 .000 

N 58 58 58 58 58 58 

x2.3 

Pearson Correlation .465
**
 .624

**
 1 .368

**
 .370

**
 .780

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .005 .004 .000 

N 58 58 58 58 58 58 

x2.4 

Pearson Correlation .152 .540
**
 .368

**
 1 .375

**
 .648

**
 

Sig. (2-tailed) .255 .000 .005  .004 .000 

N 58 58 58 58 58 58 

x2.5 

Pearson Correlation .511
**
 .295

*
 .370

**
 .375

**
 1 .707

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .025 .004 .004  .000 

N 58 58 58 58 58 58 

jml_kepua

san 

Pearson Correlation .706
**
 .762

**
 .780

**
 .648

**
 .707

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  

N 58 58 58 58 58 58 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 



 

 

 

 

LAMPIRAN 6 

OUTPUT DESKRIPTIF 

 

 

 

 

 



 

Output Deskriptif Kinerja 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

y1 58 1 5 4.10 .852 

y2 58 2 5 3.48 .822 

y3 58 1 5 3.41 .879 

y4 58 2 5 4.17 .704 

y5 58 2 5 4.43 .624 

y6 58 2 5 4.16 .790 

y7 58 2 5 3.93 .792 

y8 58 2 5 4.16 .670 

y9 58 2 5 4.02 .513 

y10 58 1 5 4.29 .701 

y11 58 2 5 4.21 .669 

y12 58 1 5 4.17 .729 

y13 58 3 5 3.93 .525 

y14 58 1 5 4.02 .688 

y15 58 1 5 4.22 .677 

Valid N (listwise) 58     

 

 

Output Deskriptif Work Family Conflict 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

x1.1 58 1 5 2.16 1.023 

x1.2 58 1 5 2.31 1.063 

x1.3 58 1 5 2.41 1.093 

x1.4 58 1 5 2.28 1.121 

x1.5 58 1 5 3.62 .988 

x1.6 58 1 5 2.24 .997 

x1.7 58 1 5 2.45 1.079 

x1.8 58 1 5 2.24 1.048 

x1.9 58 1 4 2.14 .981 

x1.10 58 1 5 2.21 .987 

Valid N (listwise) 58     



 

Output Deskriptif Kepuasan Kerja 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

x2.1 58 1 5 3.69 .883 

x2.2 58 2 5 4.07 .792 

x2.3 58 2 5 3.98 .713 

x2.4 58 1 5 4.12 .677 

x2.5 58 1 5 4.05 .736 

Valid N (listwise) 58     



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 7 

OUTPUT UJI 

MULTIKOLONIERITAS 



Output Uji Multikolonieritas 

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

(Constant) 25.266 5.720 
 

4.417 .000 
  

jml_WFC -.164 .090 -.163 -1.810 .076 .987 1.013 

jml_kepuasan 1.977 .251 .710 7.867 .000 .987 1.013 

a. Dependent Variable: jml_kinerja 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 8 

OUTPUT UJI NORMALITAS



Output Uji Normalitas 

 
 

 

 
 



 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardized 

Residual 

N 58 

Normal Parameters
a,b

 
Mean .0000000 

Std. Deviation 5.07877722 

Most Extreme Differences 

Absolute .104 

Positive .104 

Negative -.088 

Test Statistic .104 

Asymp. Sig. (2-tailed) .188
c
 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 9 

OUTPUT UJI 

HETEROSKEDASTISITAS 



 
Output Uji Heteroskedastisitas 

 
 

 

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 1.524 2.011  .758 .456 

jml_WFC -.008 .031 -.052 -.249 .806 

jml_kepuasan -.023 .092 -.052 -.249 .806 

a. Dependent Variable: Ln 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 10 

OUTPUT UJI REGRESI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uji Regresi Sederhana 

Work Family Conflict Terhadap Kepuasan Kerja 

 

Variables Entered/Removed
a
 

Model Variables 

Entered 

Variables 

Removed 

Method 

1 jml_WFC
b
 . Enter 

a. Dependent Variable: jml_kepuasan 

b. All requested variables entered. 

 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .113
a
 .013 -.005 2.749 

a. Predictors: (Constant), jml_WFC 

b. Dependent Variable: jml_kepuasan 

 

ANOVA
a
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 5.487 1 5.487 .726 .398
b
 

Residual 423.082 56 7.555   

Total 428.569 57    

a. Dependent Variable: jml_kepuasan 

b. Predictors: (Constant), jml_WFC 

  

Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

T Sig. 

B Std. Error Beta 

< J1 
(Constant) 20.893 1.205  17.344 .000 

jml_WFC -.041 .048 -.113 -.852 .398 

a. Dependent Variable: jml_kepuasan 

 

 

 

 

 

 



Uji Regresi Berganda 

 

Variables Entered/Removed
a
 

Model Variables 

Entered 

Variables 

Removed 

Method 

1 
jml_kepuasan, 

jml_WFC
b
 

. Enter 

a. Dependent Variable: jml_kinerja 

b. All requested variables entered. 

 

 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .747
a
 .557 .541 5.170 

a. Predictors: (Constant), jml_kepuasan, jml_WFC 

b. Dependent Variable: jml_kinerja 

 

 

ANOVA
a
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 1851.760 2 925.880 34.636 .000
b
 

Residual 1470.257 55 26.732   

Total 3322.017 57    

a. Dependent Variable: jml_kinerja 

b. Predictors: (Constant), jml_kepuasan, jml_WFC 

 

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 25.266 5.720  4.417 .000 

jml_WFC -.164 .090 -.163 -1.810 .076 

jml_kepuasan 1.977 .251 .710 7.867 .000 

a. Dependent Variable: jml_kinerja 

 



 


