
   i 
 

PROFESIONALISME KELOMPOK GURU PENDIDIKAN 

AGAMA ISLAM (PAI) DALAM MENGELOLA SUMBER 

BELAJAR SISWA DI MAN 3 SLEMAN 

 

     SKRIPSI 

 

Oleh: 

Yunita Tri Utami 

NPM: 20130720020 

 

 

FAKULTAS AGAMA ISLAM 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2017 



   ii 
 

PROFESIONALISME KELOMPOK GURU PENDIDIKAN 

AGAMA ISLAM (PAI) DALAM MENGELOLA SUMBER 

BELAJAR SISWA DI MAN 3 SLEMAN 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat  

guna memperoleh gelar Sarjana Pendidikan Islam (S.Pd.I) pada program pendidikan 

Strata Satu (S-1), Program Studi Pendidikan Agama Islam (Tarbiyah) Fakultas 

Agama Islam Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

 

 

 

Oleh: 

Yunita Tri Utami 

NPM: 20130720020 

 

 

 

 

FAKULTAS AGAMA ISLAM 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 

2017 



   iii 
 



   iv 
 



   v 
 

 



   vi 
 

MOTTO 

 

َ اِلََّ هُوَ  القِْسْطِ ۗ لََٓ اِلٰه وَالمَْلئَِٓكَةُ وَاُوالعِْلِْْ قآَ ئمًِابِِا َ اِلََّ هُوََۙ َّهٗ لََٓ اِلٰه كِمُ۞ُشَهِدَ اُلله اَن ََ الْ ُِ زِِ العَْ  

“Allah menyatakan bahwasanya tidak ada Tuhan melainkan Dia (yang berhak 

disembah), Yang menegakkan keadilan. Para Malaikat dan orang-orang yang berilmu 

(juga menyatakan yang demikian itu). Tak ada Tuhan melainkan Dia (yang berhak 

disembah). Yang Maha Perkasa lagi Maha Bijaksana.” 

(Q.S. Ali Imraan :18)  
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