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ABSTRACT 

This thesis aims to analyze about the Effort of United Nations Women on 

the eliminating discrimination against women in Egypt Post Egypt Revolution 2011. 

To analyze the problem, this thesis adopts the concept of international organization, 

international regime theory and the concept of gender mainstreaming. To achieve 

success in eliminating discrimination against women in Egypt, UN Women build a 

gender equality regime in Egypt through gender mainstreaming in increasing 

women political participation, ending violence against women and enhancing 

women economic empowerment. The effort of UN Women are applied in programs 

that cooperate with Egypt Government and other organization that include as Non-

Governmental Organization (NGO) and also another International Organizations. 
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ABSTRAK 

Skripsi ini bertujuan untuk menganalisis upaya United Nations Women 

dalam penghapusan diskriminasi terhadap kaum perempuan di Mesir pasca 

Revolusi Mesir 2011. Untuk menganalisis permasalahn tersebut, skripsi ini 

menggunakan konsep Organisasi Internasional, teori Rezim Internasional dan 

konsep gender mainstreaming. Untuk meraih kesuksesan dalam penghapusan 

diskriminasi terhadap kaum perempuan di Mesir, UN Women membangun rezim 

kesetaraan gender melalui pengarusutamaan gender dalam peningkatan partisipasi 

politik perempuan, penghapusan kekerasan terhadap perempuan dan peningkatan 

pemberdayaan ekonomi perempuan. Upaya UN Women tersebut diaplikasikan 

dalam program-program yang bekerjasama dengan pemerintah Mesir itu sendiri 

dan organisasi lain yang meliputi organisasi non-pemerintah maupun Organisasi 

Internasional lainnya. 
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