
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN



 
 

 
 

Lampiran I. Lembar Permohonan Menjadi Responden 

 

Lembar Permohonan Menjadi Responden 

         Yogyakarta, 

Kepada Yth.Mahasiswa 

Di PSIK FKIK UMY 

 

Dengan hormat, 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Indri Lestari 

NIM : 20130320139 

Adalah mahasiswa Program Studi Ilmu Keperawatan Fakultas Kedokteran dan 

Ilmu Kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang akan melaksanakan 

penelitian dengan judul “Persepsi Mahasiswa Keperawatan tentang Peran Perawat di 

Indonesia”. 

Peneliti memohon dengan hormat kepada saudara untuk bersedia menjadi 

responden dan mau mengisi data serta memberikan tanggapan yang layak dengan 

sejujur-jujurnya untuk kepentingan ilmu pengetahuan. Penelitian ini tidak akan 

menimbulkan akibat apapun bagi semua responden. Kerahasiaan semua informasi 

yang diberikan akan dijaga dan hanya akan digunakan untuk kepentingan penelitian. 

Atas perhatian dan kesediaannya, saya ucapkan terima kasih. 

 

         Peneliti 

 

 

                Indri Lestari 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran II. Lembar Persetujuan Menjadi Responden 

 

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : 

Umur  : 

Jenis Kelamin : 

Alamat  : 

No Hp  : 

 Menyatakan bersedia untuk menjadi responden pada penelitian yang akan 

dilakukan oleh Indri Lestari Mahasiswa Program Studi Ilmu Keperawatan Fakultas 

Kedokteran dan Ilmu kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang 

berjudul “ Persepsi Mahasiswa Keperawatan tentang Peran Perawat di Indonesia” 

dan saya akan mengisi kuesioner dengan sejujur-jujurnya. 

 Oleh karena itu, saya menyatakan bahwa saya bersedia untuk menjadi 

responden pada penelitian ini dengan suka rela dan tanpa paksaan dari pihak 

manapun. 

          Yogyakarta,     April 2017  

            Responden 

 

 

        (………………………………) 

  

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran III. Lembar Informasi Penelitian 

 

LEMBAR INFORMASI PENELITIAN 

 

Assalamua’alaikum Wr.Wb 

Saya Indri Lestari Mahasiswa Program Studi Ilmu Keperawatan Fakultas Kedokteran 

dan Ilmu kesehatan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Saya akan melakukan 

penelitian dengan judul “ Persepsi Mahasiswa Keperawatan tentang Peran Perawat 

di Indonesia”. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui persepsi mahasiswa 

keperawatan tentang peran perawat di Indonesia. 

Saya meminta dengan hormat kepada para responden yaitu para mahasiswa PSIK 

FKIK UMY yang masih aktif ditahun 2017 untuk bersedia menjadi responden pada 

penelitian ini. Jika Anda sebagai mahasiswa bersedia ikut serta dalam penelitian ini, 

maka saya akan menjelaskan mengenai penelitian ini dengan sebaik-baiknya. 

1. Kesukarelaan untuk Ikut Penelitian 

Anda bebas memilih keikutsertaan dalam penelitian ini tanpa ada paksaan. 

Apabila Anda sudah memutuskan untuk ikut, Anda dibebaskan untuk 

mengundurkan diri atau berubah pikiran setiap saat tanpa dikenai denda atau 

sanksi apapun. 

2. Prosedur Penelitian 

Apabila Anda bersedia berpartisipasi dalam penelitian ini, Anda akan diminta 

menandatangani lembar persetujuan, selanjutnya Anda akan mengisi kuesioner 

yang telah disediakan. 

3. Kewajiban Subjek Penelitian 

Anda sebagai objek penelitian berkewajiban mengikuti aturan atau petunjuk 

penelitian seperti yang tertulis di atas. Apabila ada yang belum jelas, anda bisa 

bertanya lebih lanjut kepada peneliti. 

 

 



 
 

 
 

4. Kerahasiaan 

Semua informasi yang berkaitan dengan identitas objek penelitian akan 

dirahasiakan dan hanya akan diketahui oleh peneliti saja. Hasil penelitian akan 

dipublikasikan tanpa mencantumkan identitas objek penelitian. 

5. Pembiayaan 

       Semua pembiayaan yang berhubungan dengan penelitian akan ditanggung 

oleh peneliti tanpa memberatkan objek penelitian. Penelitian ini tidak melibatkan 

adanya interaksi bahan, obat, atau sentuhan apapun terhadap tubuh sehingga 

diharapkan tidak adanya kesalahpahaman terkait dengan adanya risiko cedera 

dan adanya tuntutan biaya dalam penelitian dari objek ke peneliti. 

6. Informasi Tambahan 

       Anda diberi kesempatan untuk menanyakan semua hal yang belum jelas 

sehubungan dengan penelitian ini. Apabila Anda membutuhkan penjelasan 

lebih lanjut, Anda dapat menghubungi saya pada nomor berikut 082137886500 

(Indri Lestari). Terima kasih atas kerjasama Anda dalam penelitian ini.   

 

         Salam Hormat 

         Peneliti 

 

 

         Indri Lestari 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Persepsi tentang Peran Perawat 

Petunjuk pengisian: 

1. Pilihlah pendapat sesuai hati nurani anda dan mohon tidak mengosongkan 

pendapat dari setiap pernyataan. 

2. Setiap pernyataan berikan tanda centang () pada kolom yang benar-benar 

mendeskripsikan pendapatAnda dengan keterangan sebagai berikut : 

a. STS : Sangat Tidak Setuju 

b. TS : Tidak Setuju 

c. S : Setuju 

d. SS : Sangat Setuju 

No Pernyataan STS TS S SS 

Peran perawat sebagai care provider 

1. Profesi keperawatan sebagai pemberi asuhan 

keperawatan dihormati oleh masyarakat. 

    

2. Profesi keperawatan hanyalah pembantu dokter.     

3. Perawat dapat memberikan asuhan keperawatan secara 

holistik maupun komprehensif. 

    

4. Perawat selalu berpenampilan bersih dan rapi.     

5. Perawat mampu melakukan kolaborasi dengan dokter 

maupun tim kesehatan lain. 

    

6. Perawat memberikan obat sesuai resep tenaga medis.     

7. Perawat sering lalai dalam memberikan obat kepada 

pasien. 

    

8 Perawat selalu mengevaluasi setiap tindakan yang telah 

dilakukan terhadap pasiennya. 

    

Peran perawat sebagai communicator 

9. Perawat mampu melakukan penyuluhan kesehatan dan 

konseling kepada klien dan keluarga dengan bahasa 

    



 
 

 
 

yang mudah dipahami. 

10. Perawat selalu berusaha tersenyum ketika 

berkomunikasi dengan klien dan keluarga. 

    

11. Perawat seringkali bersikap acuh terhadap keluhan 

klien dan keluarga. 

    

12. Perawat selalu menghormati hak dan privacy klien dan 

keluarga dalam keadaan apapun. 

    

13. Perawat selalu menghargai keluhan dan kebutuhan 

klien dan keluarga. 

    

14. Perawat tidak pernah membeda-bedakan klien terkait 

agama, suku, ras, dan sosial-ekonomi. 

    

Peran perawat sebagaieducator dan health promotor 

15. Perawat pendidik yang bekerja di Institusi keperawatan 

memiliki tugas untuk menyiapkan peserta didiknya 

menjadi seorang perawat profesional 

    

16. Perawat klinis dapat mengajarkan klien yang sakit atau 

keluarganya untuk melakukan perawatan di rumah. 

    

17. Perawat selalu memberikan pendidikan kesehatan 

kepada pasiennya setiap selesai melakukan tindakan 

keperawatan. 

    

18. Perawat sering keliru dalam memberikan pendidikan 

kesehatan kepada pasiennya. 

    

Peran perawat sebagai manager dan leader 

19. Perawat mampu melakukan pengkajian dan 

menganalisis masalah dalam pelayanan kesehatan. 

    

20. Seorang manajer keperawatan mampu menjalankan 

manajemen keperawatan yang adil. 

    

21. Perawat manajer sering acuh tak acuh terhadap kinerja     



 
 

 
 

perawat yang sedang bertugas. 

22. Perawat mampu mengawasi tim kesehatan lain dalam 

memberikan pelayanan kesehatan kepada klien. 

    

23. Perawat dapat membedakan antara tugas keperawatan 

dan tugas profesi lain. 

    

24. Perawat manajer bertanggung jawab atas kinerja dan 

keselamatan perawat dibawahnya. 

    

Peran perawat sebagai researcher 

25. Perawat selalu melaksanakan penelitian sesuai dengan 

standar dan etika penelitian. 

    

26. Perawat dapat menggunakan pasien sebagai objek 

penelitian tanpa izin dari pasiennya. 

    

27. Perawat dapat membagi waktunya untuk melakukan 

penelitian. 

    

28. Perawat dapat menggunakan pelayanan kesehatan 

untuk penelitiannya setelah meminta izin kepada 

pimpinannya. 

    

29. Perawat diperbolehkan melakukan penelitian 

keperawatan dimanapun mereka berada. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lampiran IV. Surat Ijin Survey Pendahuluan 

 



 
 

 
 

Lampiran V. Surat Balasan Survey Pendahuluan 

 



 
 

 
 

Lampiran VI. Surat Ijin Uji Validitas 

 



 
 

 
 

Lampiran VII. Surat Balasan Uji Validitas 

 



 
 

 
 

Lampiran VIII. Etik Penelitian 

 



 
IX. Lampiran Uji Validitas 

 



 
 

 



 

 



 

 



 

 



 
 

 
 

Lampiran X. Surat Ijin Penelitian 

 



 
 

 
 

Lampiran XI. Balasan Surat Ijin Penelitian 

 



 
 

 
 

Lampiran XII. Hasil Olah Data 

Statistics 

  
Usia JK Care_P_kat Komunikator_kat Edu_HP_kat Manager_Leader_kat Researcher_kat 

N Valid 215 215 215 215 215 215 215 

Missing 0 0 0 0 0 0 0 

Mean 19.96 1.28 1.21 1.38 1.47 1.51 1.55 

Std. Error of Mean .084 .031 .028 .034 .034 .034 .034 

Median 20.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 

Mode 21 1 1 1 1 2 2 

Std. Deviation 1.232 .450 .408 .495 .500 .501 .498 

Variance 1.517 .202 .166 .245 .250 .251 .248 

Skewness -.223 .992 1.439 .629 .141 -.028 -.217 

Std. Error of 

Skewness 
.166 .166 .166 .166 .166 .166 .166 

Kurtosis 
-.497 

-

1.025 
.072 -1.318 -1.999 -2.018 -1.971 

Std. Error of Kurtosis .330 .330 .330 .330 .330 .330 .330 

Range 6 1 1 2 1 1 1 

Minimum 17 1 1 1 1 1 1 

Maximum 23 2 2 3 2 2 2 

Sum 4291 275 260 296 315 324 334 

Percentiles 25 19.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

50 20.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 

75 21.00 2.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

Frequency Table 

 

Usia_kat 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Remaja akhir 133 61.9 61.9 61.9 

Dewasa muda 82 38.1 38.1 100.0 

Total 215 100.0 100.0  

 

JK 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Perempuan 155 72.1 72.1 72.1 

Laki-laki 60 27.9 27.9 100.0 

Total 215 100.0 100.0  

 

Statistics 

peran_perawat_kategori 

N Valid 215 

Missing 0 

Mean 1.30 

Std. Error of Mean .031 

Median 1.00 

Mode 1 

Std. Deviation .460 

Variance .212 

Skewness .867 

Std. Error of Skewness .166 

Kurtosis -1.260 



 
 

 
 

Std. Error of Kurtosis .330 

Range 1 

Minimum 1 

Maximum 2 

Sum 280 

Percentiles 25 1.00 

50 1.00 

75 2.00 

 

peran_perawat_kat 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Baik 150 69.8 69.8 69.8 

Sedang 65 30.2 30.2 100.0 

Total 215 100.0 100.0  

 

Care_P_kat 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Baik 170 79.1 79.1 79.1 

Sedang 45 20.9 20.9 100.0 

Total 215 100.0 100.0  

 

Komunikator_kat 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Baik 135 62.8 62.8 62.8 

Sedang 79 36.7 36.7 99.5 

Buruk 1 .5 .5 100.0 

Total 215 100.0 100.0  



 
 

 
 

 

Edu_HP_kat 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Baik 115 53.5 53.5 53.5 

Sedang 100 46.5 46.5 100.0 

Total 215 100.0 100.0  

 

Manager_Leader_kat 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Baik 106 49.3 49.3 49.3 

Sedang 109 50.7 50.7 100.0 

Total 215 100.0 100.0  

 

Researcher_kat 

  Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid Baik 96 44.7 44.7 44.7 

Sedang 119 55.3 55.3 100.0 

Total 215 100.0 100.0  

 


