Fakultas Kedokteran dan [lmu Kesehatan
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Nomor : 321/EP-FKIK-UMY/V/2017

KETERANGAN LOLOS UJI ETIK
ETHICAL APPROVAL

Komite Etik Penelitian Fakultas Kedokteran dan limu Kesehatan Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta dalam upaya melindungi hak asasi dan kesejahteraan responden/subyek
penelitian, telah mengkaji dengan teliti protokol berjudul :

The Ethics Committee of the Faculty of Medicine and Health Sciences, University of
Muhammadiyah Yogyakarta, with regards of the protection of human rights and welfare in
research, has carefully reviewed the research protocol entitled :

”Hubungan Antara Kinerja Kader Posyandu Lansia Terhadap Tingkat Kepuasan Lansia di
Posyandu Lansia Wilayah Tamantirto”

Peneliti Utama : Sholeh Arry Wibowo
Principal Investigator

Nama Institusi : Program Studi lImu Keperawatan FKIK UMY
Name of the Institution

Negara : Indonesia
Country

Dan telah menyetujui protokol tersebut diatas.
And approved the above-mentioned protocol.

Yogyakarta, 17 Mei 2017

*Peneliti Berkewajiban :
1. Menjaga kerahasiaan identitas subyek penelitian
2. Memberitahukan status penelitian apabila : J
a. Setelah masa berlakunya keterangan lolos uji etik, penelitian masih belum selesai, dalam hal ini ethical clearance harus
diperpanjang
b. Penelitian berhenti di tengah jalan
3.  Melaporkan kejadian serius yang tidak diinginkan (serious adverse events)
4.  Peneliti tidak boleh melakukan tindakan apapun pada responden/subyek sebelum penelitian lolos uji etik dan informed

consent

Kampus:

[ Lingkar Selatan, Tamantirto, Kasihan, Bantul, Yogyakarta 55183
Telp. (0274) 387656 ext. 213 , 7491350 Fax. (0274) 387658
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Fakultas Kedokteran dan IImu Kesehatan
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Status: Terakreditasi A

SK BAN-PT
No: 851/SK/BAN-PT/AK-SURV/PNVIIN2015

Nomor: 088 /B.4-I11/ VII /2017
Hal : Permohonan Surat Ijin Penelitian
Lamp. : -0-

K eoenada

YVila o
nvpaua LUl .
Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Bantul Yogyakarta
di-
YOGYAKARTA.

Assalamu ‘alaikum Wr. Wb.

Bersama ini kami sampaikan dengan hormat, bahwa untuk memperoleh derajat sarjana
Keperawatan, mahasiswa Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta diberi tugas Penulisan Karya Tulis IImiah ( KTI ). Untuk itu
diperlukan penelitian di lapangan guna mendapatkan kebenaran dalam penulisan.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon mahasiswa tersebut di bawah ini dapat
diijinkan untuk mencari data dan informasi sebagai penyusunan Karya Tulis IImiah.

Nama : Sholeh Arry Wibowo

NIM : 2013032 0070

Pembimbing : Dr. Titih Huriah, Ns.,M.Kep.,Sp.Kom

Judul KTI  : “( Hubungan Antara Kinerja Kader Posyandu Lansia Terhadap
Tingkat Kepuasan Lansia di Posyandu Lansia Wilayah
Tamantirto ).”

Demikian surat permohonan ijin ini kami ajukan, atas terkabulnya serta kerjasamanya yang
baik kami ucapkan terima kasih.

Wasalamu ‘alaikum Wr. Wh.

arta, 5 Juli 2017

i PSIWK UMY

Sri Sumaryani, Ns.,M.Kep.,Sp.Mat.,HNC.

Kampus:
—_—

JI. Lingkar Selatan, Tamantirto, Kasihan, Bantul, Yogyakarta 55183
Telp. (0274) 387656 ext. 215 Fax. FKIK (0274) 387658, Fax. Universitas (0274) 387646
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SK BAN-PT
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Hal : Permohonan Surat Ijin Penelitian
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Kepada Yth. - —

Kepala Puskesmas Kasihan Bantul Yogyakarta
di-
YOGYAKARTA.

Assalamu ‘alaikum Wr. Wb.

Nama : Sholeh Arry Wibowo
NIM : 2013032 0070
Pembimbing : Dr. Titih Huriah, Ns.,M.Kep.,Sp.Kom

Tingkat Kepuasan Lansia di Posyandu
Tamantirto ).”

baik kami ucapkan terima kasih.

Wasalamu ‘alaikum Wr. Wh.

Yogyakarta, 5 Juli

-~

Kampus:

( JI. Lingkar Selatan, Tamantirto, Kasihan, Bantul, Yogyakarta 55183
Telp. (0274) 387656 ext. 215 Fax. FKIK (0274) 387658, Fax. Universitas (0274) 387646

Bersama ini kami sampaikan dengan hormat, bahwa untuk memperoleh derajat sarjana
Keperawatan, mahasiswa Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta diberi tugas Penulisan Karya Tulis Ilmiah ( KTI ). Untuk itu
diperlukan penelitian di lapangan guna mendapatkan kebenaran dalam penulisan.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon mahasiswa tersebut di bawah ini dapat
diijinkan untuk mencari data dan informasi sebagai penyusunan Karya Tulis IImiah.

Judul KTT  : “( Hubungan Antara Kinerja Kader Posyandu Lansia Terhadap
Lansia Wilayah

Demikian surat permohonan ijin ini kami ajukan, atas terkabulnya serta kerjasamanya yang

- Ketua. Prodi PSIK FKIK UMY

Ns.,M.Kep.,Sp.Mat.,HNC.



MMSE (Mini Mental State Examination)

Nama pasien

Usia

Pendidikan

Nama Pemeriksa :

Tanggal
Waktu
Orientasi Skor
Tertinggi Dicapai
1 | Sekarang ini, tahun, musim, bulan, 5
tanggal, hari, apa?
2 | Kita berada dimana ? Negara, 5
propinsi, kota, panti, lantai/kamar
Registrasi memori
3 | Sebut obyek. 3
Tiap obyek 1 detik, kemudian
lansia diminta untuk mengulangi 3
nama obyek tadi. Nilai 1 untuk
setiap nama obyek yang benar.
Ulangi sampai lansia dapat
menyebutkan dengan benar. Catat
jumlah pengulanganyya.
Atensi dan kalkulasi
4 | Kurangkan 100 dengan 5, 5

kemudian hasilnya berturut-turut
kurangkan dengan 5 sampai

pengurangan kelima
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(100;95;90,85;80;75). Nilai 1
untuk setiap jawaban yang benar.

Hentikan setiap 5 jawaban. Atau

Eja secara terbalik kata
“WAKYU”. Nilai diberikan pada
huruf yang benar sebelum
kesalahan, missal “UYAHW?”

Pengenalan kembali (recalling)

5 | Lansia diminta menyebut lagi 3
obyek di atas (pertanyaan ke-3)
Bahasa
6 | Lansia diminta menyebut 2 benda
yang ditunjukkan perawat, misal :
pensil, buku
7 | Lansia diminta mengulangi ucapan
perawat : namun, tanpa, apabila
8 | Lansia mengikuti 3 perintah :
ambil kertas itu dengan tangan
kanan anda, lipatlah menjadi dua
dan letakkan di lantai
9 | Lansia diminta membaca dan
melakukan perintah :
Pejamkan mata anda
Orientasi
10 | Lansia diminta menulis kalimat

singkat tentang pikiran / perasaan
secara spontan dibawah ini.

Kalimat terdiri dari 2 kata ( subyek
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dan predikat) :

11 | Lansia diminta menggambar 1
bentuk dibawah ini :
Total Skor 30

55



56

Lampiran |
PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN

Kepada Yth.Sdra/i Responden
Dengan hormat,
Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Sholeh arry wibowo

NIM : 20130320070

Adalah mahasiswa Program Studi llmu Keperawatan (PSIK) FKIK UMY yang
sedang melakukan penelitian dengan judul “Hubungan Antara Kinerja Kader
Posyandu Lansia Terhadap Tingkat Kepuasan Lansia Di Posyandu Lansia
Wilayah Tamantirto”.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja kader posyandu lansia dan
kepuasan lansia di posyandu lansia wilayah Tamantirto Kasihan Bantul Yogyakarta.
Hasil penelitian ini dapat memberikan informasi tentang kinerja kader posyandu
lansia di empat belas posyandu lansia wilayah Tamantirto.

Penelitian ini tidak akan menimbulkan akibat apapun bagi responden. Data yang
diambil dan disajikan akan bersifat rahasia dan hanya digunakan untuk kepentingan
penelitian. Apabila saudara/i menyetujui, maka saya memohon dengan hormat kepada
saudara/i untuk kesediaannya menandatangani lembar persetujuan dan menjawab
kuesioner yang saya lampirkan serta memberikan jawaban pada kuesioner dengan

sejujur-jujurnya. Atas perhatian dan kesediaannya, saya ucapkan terimakasih.

Yogyakarta, Februari 2017

Peneliti

(Sholeh arry wibowo)
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Lampiran 11

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama
Alamat

Menyatakan bersedia menjadi responden pada penelitian yang dilakukan oleh
Sholeh Arry Wibowo sebagai mahasiswa Program Studi llmu Keperawatan FKIK
UMY vyang berjudul “Hubungan Antara Kinerja Kader Posyandu Lansia
Terhadap Tingkat Kepuasan Lansia Di Posyandu Lansia Wilayah Tamantirto”
dan saya akan menjawab kuesioner yang diberikan dengan sejujur-jujurnya.

Saya menyatakan bahwa saya bersedia menjadi responden dengan suka rela dan

tanpa adanya paksaan dari pihak manapun.

Yogyakarta, Februari 2017

Responden
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Lampiran 111 Kuesioner Penelitian

HUBUNGAN ANTARA KINERJA KADER POSYANDU LANSIA
TERHADAP TINGKAT KEPUASAN LANSIA DI POSYANDU LANSIA
WILAYAH TAMANTIRTO

Petunjuk pengisian :

Silahkan anda menjawab pertanyaan di bawah ini dengan memberikan tanda checklist

() pada pilihan yang sesuai di kolom pilihan jawaban.

Data Demografi responden:
Nama responden

Usia

Jenis Kelamin

Pendidikan terakhir

Keterangan kuesioner :

1. Isilah semua nomor yang berbentuk pernyataan atau pertanyaan dalam kuesioner
ini

2. Pilihlah satu kolom pada kolom jawaban dengan memberi tanda checklist ()
sesuai dengan jenis pernyataan yang disediakan

3. Isilah sesuai dengan nomer pernyataan

4. Bila ada pertanyaan atau pernyataan yang tidak dimengerti silakan tanyakan

langsung pada peneliti



Kuisioner untuk menilai kinerja kader :

59

no

Pernyataan

Jawaban

Selalu

Sering

Kadang-
kadang

jarang

Tidak

pernah

Faktor sikap

Kader selalu
bersikap ramah
dan santun

terhadap saya

Kader terlihat
melakukan
pembagian tugas
kader

Kader memberi
tahu saya dan
lansia lain untuk
berkunjung
kembali pada saat
posyandu lansia

dilaksanakan

Kader terlihat
melaksanakan
tugas secara
sukarela dan
ikhlas

Kader selalu

memperhatikan
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kenyamanan dan
kebersihan
ruangan posyandu

lansia

Kader terlihat
merapikan tempat

posyandu

Faktor kegiatan/ pel

ayanan

Kader
menyiapkan
tempat
pelaksanaan,
sarana &
prasarana sebelum
posyandu

dilaksanakan

Kader melakukan
pendaftaran pada
saya dan lansia

lain

Kader melakukan
penimbangan
berat badan dan
pengukuran tinggi
kepada saya

10

Kader mengatur
saya dan lansia

lainnya selama
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posyandu

berlangsung

KUISIONER B KEPUASAN LANSIA

no

Pernyataan

Jawaban

Sangat

setuju

Setuju | Netral/biasa

Tidak

setuju

Sangat
tidak

setuju

Faktor keandalan

Saya percaya
semua informasi
yang diberikan
kepada saya
adalah untuk
kebaikan saya

Kader memberi
tahu saya tentang
hal yang
dilakukan

Kader
memberikan
pelayanan sesuai
dengan keluhan

saya

Saya meyakini
pelayanan yang

akan diberikan
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kader baik

Kader cepat
dalam
menanggapi
keluhan saya

Saya percaya
bahwa kader
memberikan
pelayanan yang
tepat dan
menyanangkan

untuk saya

Kader membantu
saya dalam
menyelesaikan
keluhan saya dan
bersikap baik

Faktor empat

Cara kader
posyandu
berbicara dengan
saya sopan dn

ramah

Kader
berpenampilan

bersih dan rapi

10

Kader

memberikan
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perhatian kepada
saya dan lansia
lain selama
pelaksanaan

posyandu

11

Kader
memberikan
dukungan kepada
saya dalam
meningkatkan

kesehatan saya

12

Kader terlihat
bekerja sesuai

dengan tugasnya

Faktor kenyataan

13

Kader menjaga
agar kondisi
tempat
pelaksanaan
posyandu lansia

selalu bersih

14

Kader
mempersiapkan
dan menjaga
peralatan yang
digunakan dalam

keadaan bersih
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15

Kader
memberikan
penjelasan kepada
saya tentang
pelayanan yang

ada di posyandu




jenis kelamin

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  laki-laki 54 62.8 62.8 62.8
perempuan 32 37.2 37.2 100.0
Total 86 100.0 100.0
Age
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 60 2 2.3 2.3 2.3
61 1 1.2 1.2 3.5
62 4 4.7 4.7 8.1
63 6 7.0 7.0 15.1
64 7 8.1 8.1 23.3
65 9 10.5 10.5 33.7
66 6 7.0 7.0 40.7
67 6 7.0 7.0 47.7
68 4 4.7 4.7 52.3
69 1 1.2 1.2 53.5
70 10 11.6 11.6 65.1
71 1 1.2 1.2 66.3
72 5 5.8 5.8 72.1
73 4 4.7 4.7 76.7
74 2 2.3 2.3 79.1
75 5 5.8 5.8 84.9
76 2 2.3 2.3 87.2
77 1 1.2 1.2 88.4




78 2 2.3 2.3 90.7

79 2 2.3 2.3 93.0]

80 4 4.7 4.7 97.7

82 1 1.2 1.2 98.8

87 1 1.2 1.2 100.0}

Total 86 100.0 100.0

Pendidikan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid  tidak sekolah 20 23.3 23.3 23.3

Sd 16 18.6 18.6 41.9

SR 8 9.3 9.3 51.2

SMP 27 314 314 82.6

SMA 13 15.1 15.1 97.7

sarjana 2 2.3 2.3 100.0}

Total 86 100.0 100.0

Descriptives

Statistic Std. Error

kinerja Mean 46.8837 .26279
95% Confidence Interval for Lower Bound 46.3612
Mean Upper Bound 47.4062
5% Trimmed Mean 47.0426
Median 47.0000

Variance 5.939




Std. Deviation 2.43706

Minimum 39.00

Maximum 50.00

Range 11.00

Interquartile Range 3.00

Skewness -.730 .260

Kurtosis 519 514
kepuasan Mean 69.0116 .45943

95% Confidence Interval for Lower Bound 68.0982

Mean Upper Bound 69.9251

5% Trimmed Mean 69.1964

Median 70.0000

Variance 18.153

Std. Deviation 46061

Minimum 60.00

Maximum 75.00

Range 15.00

Interquartile Range 8.00

Skewness -.519 .260

Kurtosis -.805 514

Descriptives
Statistic | Std. Error

keandalan Mean 31.8953 .25519

95% Confidence Interval for Lower Bound 31.3880

Mean Upper Bound 32.4027

5% Trimmed Mean 31.9393
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Median 33.0000

Variance 5.601

Std. Deviation 2.36658

Minimum 28.00

Maximum 35.00

Range 7.00

Interquartile Range 45

Skewness -.445 .260|

Kurtosis -1.191 .514
empati Mean 23.2558 17675

95% Confidence Interval for Lower Bound 22.9044

Mean Upper Bound 23.6072

5% Trimmed Mean 23.3915

Median 24.0000

Variance 2.687

Std. Deviation 1.63912

Minimum 17.00

Maximum 25.00

Range 8.00

Interquartile Range 1.00

Skewness -1.293 .260|

Kurtosis 1.872 .514
kenyataan Mean 13.8605 .12506

95% Confidence Interval for Lower Bound 13.6118

Mean Upper Bound 13091

5% Trimmed Mean 13.9264

Median 14.0000

Variance 1.345

Std. Deviation 1.15974




Minimum 11.00

Maximum 15.00

Range 4.00

Interquartile Range 2.00

Skewness -.694 .260

Kurtosis -.649 .514
sikap Mean 27.8488 21472

95% Confidence Interval for Lower Bound 27.4219

Mean Upper Bound 28.2758

5% Trimmed Mean 27.9819

Median 28.0000

Variance 3.965

Std. Deviation 1.99126

Minimum 22.00

Maximum 30.00

Range 8.00

Interquartile Range 3.00

Skewness -.875 .260

Kurtosis .095 .514
kegiatan Mean 18.9651 11513

95% Confidence Interval for Lower Bound 18.7362

Mean Upper Bound 19.1940

5% Trimmed Mean 19.0814

Median 19.0000

Variance 1.140

Std. Deviation 1.06768

Minimum 15.00

Maximum 20.00

Range 5.00
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Interquartile Range 2.00
Skewness -1.354 .260

Kurtosis 2.305 514

Tests of Normality

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
kinerja .130 86 .001 .929 86 .000
kepuasan .142 86 .000 .927 86 .000

a. Lilliefors Significance Correction

Correlations

kinerja kepuasan
Spearman's rho kinerja Correlation Coefficient 1.000 446"
Sig. (2-tailed) . .000]
N 86 86
kepuasan  Correlation Coefficient 446" 1.000]
Sig. (2-tailed) .000
N 86 86

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).





