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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan  

1. Responden didominasi usia ≥ 34 tahun yang patuh, jenis kelamin 

didominasi laki-laki, pendidikan terakhir dikategorikan tinggi, lama 

bekerja didominasi ≤ 5 tahun, tingkat pengetahuan dikategorikan tinggi, 

sikap dikategorikan buruk, ketersediaan APD dikategorikan tersedia , 

dorongan pemimpin dikategorikan buruk, dorongan rekan kerja 

dikategorikan baik. 

2. Terdapat hubungan yang bermakna antara masa kerja dengan tingkat 

kepatuhan penggunaan APD dengan p value sebesar 0.037. 

3. Tidak terdapat hubungan yang bermakna antara usia, jenis kelamin, 

pendidikan terakhir, pegetahuan, sikap, ketersediaan penggunaan APD, 

dorongan pemimpin dan dorongan rekan kerja. 

4. Faktor yang paling mempengaruhi  tingkat kepatuhan penggunaan alat 

pelindung diri pada petugas kebersihan adalah lama bekerja. 

B. Saran 

1. Bagi Pekerja 

       Bagi petugas kebersihan untuk selalu menjaga keselamatan ketika 

bekerja, menggunakan alat pelindung diri yang sesuai dengan resiko 

pekerjaan yang sedang dikerjakan.  
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2. Bagi Perusahaan 

       Perusahaan harus memberikan alat pelindung diri yang layak untuk 

pekerja untuk mencegah terjadinya kecelakaan kerja, perlunya dorongan 

dari pemimpin atau koordinator perusahaan untuk mengingatakan terkait 

penggunaan alat pelindung diri.  

3. Bagi penliti selanjutnya 

       Perlu adanya pengembangan dalam mencari faktor-faktor yang 

mempengaruhi  tingkat kepatuhan penggunaan APD. 


