PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENDENSI, DAN DUE
PROFESSIONAL CARE TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN
ETIKA AUDITOR SEBAGAI VARIABEL MODERASI

(Studi Empiris pada KAP di Yogyakarta, Solo dan Semarang)

THE INFLUENCE OF COMPETENCE, INDEPENDENCE, AND DUE
PROFESSIONAL CARE ON AUDIT QUALITY WITH AUDITOR ETHICS
AS MODERATION VARIABLE

(Empirical Study on Financial Supervision and development in Yogyakarta,
Solo and Semarang)

Oleh
IVAN SATRIATAMA

20130420114

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA

2017



PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENDENSI, DAN DUE
PROFESSIONAL CARE TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN
ETIKA AUDITOR SEBAGAI VARIABEL MODERASI

(Studi Empiris pada KAP di Yogyakarta, Solo dan Semarang)

THE INFLUENCE OF COMPETENCE, INDEPENDENCE, AND DUE
PROFESSIONAL CARE ON AUDIT QUALITY WITH AUDITOR ETHICS
AS MODERATION VARIABEL

(Empirical Study on Financial Supervision and development in Yogyakarta,
Solo and Semarang)

SKRIPSI
Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan untuk Memperoleh
Gelar Sarjana pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Akuntansi
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Oleh
IVAN SATRIATAMA
20130420114

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
2017



SKRIPSI

PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENDENSI, DAN DUE
PROFESSIONAL CARE TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN
ETIKA AUDITOR SEBAGAI VARIABEL MODERASI

(Studi Empiris pada KAP di Yogyakarta, Solo dan Semarang)

THE INFLUENCE OF COMPETENCE, INDEPENDENCE, AND DUE
PROFESSIONAL CARE ON AUDIT QUALITY WITH AUDITOR ETHICS
AS MODERATION VARIABLE

(Empirical Study on Financial Supervision and development in Yogyakarta,
Solo and Semarang)

Diajukan oleh

IVAN SATRIATAMA
20130420114

Telah disetujui Dosen Pembimbing
Pembimbing

Wahyu Manuhara.,S.E.,M.Si, Akt Tanggal, 23 Mei 2017
NIK: 19710426199904143069




SKRIPSI

PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENDENSI, DAN DUE
PROFESSIONAL CARE TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN
ETIKA AUDITOR SEBAGAI VARIABEL MODERASI

(Studi Empiris pada KAP di Yogyakarta, Solo dan Semarang)

THE INFLUENCE OF COMPETENCE, INDEPENDENCE, AND DUE
PROFESSIONAL CARE ON AUDIT QUALITY WITH AUDITOR ETHICS
AS MODERATION VARIABLE

(Empirical Study on Financial Supervision and development in Yogyakarta,
Solo and Semarang)

Diajukan oleh
IVAN SATRIATAMA
20130420114
Skripsi ini telah Dipertahankan dan Disahkan di depan
Dewan Penguji Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Tanggal 21 Agustus 2017
Yang terdiri dari

Dr. Evi Rahmawati, M.Acc., Ak., CA.
Ketua Tim Penguiji

Peni Nugraheni., S.E., M.Sc., Ak., CA  Wahyu Manuhara Putra, S.E., M.Si., Ak., CA
Anggota Tim Penguji Anggota Tim Penguiji
Mengetahui
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Rizal Yaya, S.E., Akt., M.Se., Ph.D.
NIK: 19731218199904 143 068




PERNYATAAN

Dengan ini saya,
Nama : Ivan Satriatama
Nomor mahasiswa  : 20130420114

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “PENGARUH
KOMPETENSI, INDEPENDENSI, DAN DUE PROFESSIONAL CARE
TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN ETIKA AUDITOR SEBAGAI
VARIABEL MODERASI (Studi Empiris pada KAP di Yogyakarta, Solo dan
Semarang)” tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar
kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga
tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang
lain, kecuali yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam
Daftar Pustaka. Apabila ternyata dalam skripsi ini diketahui terdapat karya atau
pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka saya bersedia

karya tersebut dibatalkan.

Yogyakarta, 23 Mei 2017

Ivan Satriatama



MOTTO

“Allah tidak akah memberikah suatu cobaan di luar batas kemampuan
manusia.”
(QS. Al-Bagarah, 286)

“Harta Karun paling berharga adalah keluarga.”
(Edward Newgate)

“Kesabarah akah membawa keberuntungan.”
(Winston Chuchill)

“Nol adalah awal dari segalanya. Tidak ada Yang bisa diCapai jika Kita tidak
memulainya dari hol.”
(Shinichi Kudo)

“Temukah tWuah dan impiahmu, danh jangan berhenti mencoba sampai hal
itu menjadi hyata.”
(Kushina)

“Hidup ini memang tidak adil, jadi biasakanlah dirimu.”
(Patrick Gtar)



PERSEMBAHAN

Alhamdulillahirobbil’alamin.....
Dengan segenap ketulusah hati, Karya Kecil ini ku persembahkan untuk...

Kedua malaikatku yang Allah perCayakah untuk menjagaku di dunia,
Ayah dah Ibu tersayang.
Yang tiada pernah berhentinya selama ini memberiku semangat, doa,
dorongah, hasehat, dan Kasih sayang serta pengorbanah yang tak

tergantikan hingga aku selalu Kuat menjalani rintingan yang ada didepan.

Saudaraku Mungky Widya Septiani, Dahish, dan Agila. Terimakasih kalian
telah mengajarkan sebuah pelajaran Yang sangat berharga Yaitu “sabar”.

Olga Mayapuspita Sumbogo, Yang telah memberikan warna dalam hidupku

dan selalu memberikan semangat untukku.

Sahabatku “Kaster”, Rifa, Ridho, Adit dan Yogi. Persahabatan yang akan
Ku kenang sampai kapanpun, empat tahun Kita lalui Suka dan duka
dikampus bersama.

Teman-teman KKN unit 6, Anjani, Diah, Henny, Ridho, Egi, Yulia, Misrina,
danh yang lainnya. Terimakasih untuk semua kenahgah dan memory semasa
KKN., Karena Kaliah empat tahuh menjalani proses Kuliah jadi terasa

sehang dah bahagia.

Untuk almamaterku tercinta
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA

Vi



INTISARI

Penelitian ini bertujuan menganalisis secara empiris mengenai pengaruh
kompetensi independensi dan due professional care terhadap kualitas audit dan
menganalisis secara empiris mengenai pengaruh kompetensi dan independensi
terhadap kualitas audit yang dimoderasi oleh etika auditor khususnya pada KAP di
Yogyakarta, Solo, dan Semarang.

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh auditor yang bekerja KAP di
Yogyakarta, Solo, dan Semarang. Pengambilan sampel dilakukan dengan
mengggunakan metode purposive sampling dan jumlah sampel sebanyak 65
responden. Metode pengambilan data primer yang digunakan adalah metode
kuesioner. Data dianalisis menggunakan teknik analisis Moderated Regression
Analysis (MRA).

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompetensi berpengaruh positif
terhadap kualitas audit. Ini berarti bahwa kompetensi berpengaruh terhadap kualitas
audit internal. Nilai koefisien determinasi menunjukkan bahwa secara bersama-sama
kompetensi, independensi, due professional care, dan etika auditor memberikan
sumbangan terhadap variabel dependen (kualitas audit) sebesar 98,5% sedangkan
sisanya 1,5% dipengaruhi oleh faktor lain di luar model.

Kata kunci: Kompetensi, Independensi, Due Professional care, Etika auditor,
Kualitas audit.
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ABSTRACT

The objectives of this research to empirically analyze the influence of
competency, independency, and due professional care on audit quality, and to the
influence of competency and independency to audit quality is moderated by auditor
ethics, especially in the financial supervision and development in Yogyakarta, Solo
and Semarang.

The population in this research are all auditors who worked on the financial
supervision and development in Yogyakarta, Solo and Semarang. Sampling was
conducted using a purposive sampling method and number of samples of 65
respondents. Primary data collection method used is questionnaire method. The data
are analyzed by using technical analyze Moderate Regression Analyze (MRA).

The result showed that the competence have a positive impact on audit
quality. This means that the competency of the effect on quality of audit to internal
auditors. Value of the coefficient of determination indicates that together the
competency, independency, due professional care and Auditors Ethics contribute to
dependent variable (quality audit) of 98,5% while the remaining 1,5% are influenced
by other outside factor model.

Keywords: Competency, Independency, Due Professional Care,Auditors Ethics,
Quality of Audit
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