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Lampiran 1. Pedoman Wawancara   

PEDOMAN WAWANCARA 

Kepala Sekolah SD Muhammadiyah 1 Ngluwar Magelang 

A. Tujuan  

Untuk mengetahui kepemimpinan transformasional kepala sekolah, 

faktor pendukung dan penghambat dalam menjalankan kepemimpinannya 

serta dampak dari kepemimpinannya.  

B. Pertanyaan panduan  

Kepala sekolah SD Muhammadiyah 1 Ngluwar 

a. Identitas Diri 

1) Nama   : 

2) Jabatan   : 

3) Agama   : 

4) Pekerjaan  : 

5) Alamat   : 

6) Pendidikan Terakhir : 

b. Pertanyaan penelitian 

1) Bagaimana cara Bapak/Ibu dalam mengatur proses pembelajaran di 

sekolah ini? 

2) Bagaimana cara Bapak/Ibu dalam mengembangkan professional 

guru dalam pembelajaran di sekolah ini?  
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3) Bagaimana cara Bapak/Ibu dalam menerapkan sistem kerja para 

guru di sekolah ini? 

4) Bagaimana cara Bapak/Ibu dalam menentukan kebijakan sekolah? 

5) Bagaimana cara Bapak/Ibu berkomunikasi dengan para guru? 

6) Bagaimana Bapak/Ibu membentuk tanggungjawab guru dalam 

pembelajaran? 

7) Bagaimana cara Bapak/Ibu dalam memberi motivasi guru agar 

memiliki keluasan wawasan ilmu pengetahuan? 

8) Bagaimana cara Bapak/Ibu memberi kepercayaan para guru dalam 

mengembangkan sikap yang sopan, arif dan bijaksana? 

9) Bagaimana cara Bapak/Ibu membangun komunikasi sosial dengan 

para guru dan masyarakat lingkungan sekolah? 

10) Bagaimana cara Bapak/Ibu menerima masukan untuk membuat 

pembelajaran yang menarik? 

11) Bagaimana cara Bapak/Ibu dalam menghadapi saran yang 

diperoleh dari para guru? 

12) Bagaimana Bapak/Ibu menentukan kepribadian guru yang harus 

dikembangkan guru saat pembelajaran dengan siswa di sekolah 

maupun di lingkungan masyarakat? 

13) Bagaimana cara Bapak/Ibu membentuk perhatian guru dalam 

lingkungan sosial sekolah maupun luar sekolah? 

14) Menurut Bapak/Ibu sejauhmana efektifitas gaya kepemimpinan 

yang lakukan Bapak/Ibu dalam memotivasi guru dalam bekerja? 
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Pertanyaan Tambahan: 

1) Menurut Bpk/Ibu Bpk kepala sekolah pemimpin yang bagaimana? 

2) Apakah ada perbedaan perlakuan antar guru/ karyawan? 

3) Program apa saja yang sudah/ akan Bapak jalankan? 

4) Faktor pendukung dalam menjalankan kepemimpinan? 

5) Kendala dalam menjalankan kepemimpinan? 
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Lampiran 2: Dokumentasi lapangan  

DOKUMENTASI 

        

Gambar 1.4 Data Kepegawaian   Gambar 1.5 Rekapitulasi Keadaan  

SD Muhammadiyah Ngluwar   Siswa SD Muh Ngluwar  

    

Gambar 1.6 Masjid SD Muhammadiyah  Gambar 1.7 Ruang UKS SD Muh  

Ngluwar      Ngluwar  
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Gambar 1.8 Kedekatan antar warga sekolah di SD Muhammadiyah Ngluwar  

 

 

 

Gambar 1.9 Sejumlah prestasi yang diperoleh SD Muhammadiyah Ngluwar  
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP  

A. Identitas Diri 

Nama   : Anifatul Mushlikhah 

Tempat/tgl. Lahir : Magelang/16 April 1995 

Nama Ayah  : Fatoni/Mahmud Syaerozi 

Nama Ibu   : Yamini 

Asal Sekolah  : SMK Negeri 1 Tempel  

Alamat Rumah  : Curah Lor Rt. 04 Rw. 06, Bligo, Ngluwar, 

Magelang  

E-mail   : anifatul.mushlikhah@gmail.com 

No. HP  : 085729822984 

B. Riwayat Pendidikan  

1. TK RA MUSLIMAT BLIGO 2  lulus tahun 2001 

2. SD NEGERI BLIGO 2   lulus tahun 2007 

3. SMP NEGERI 2 KALIBAWANG lulus tahun 2010 

4. SMK NEGERI 1 TEMPEL   lulus tahun 2013  

C. Pengalaman Organisasi  

1. ROHIS SMK Negeri 1 Tempel  

2. Divisi Keagamaan Ikatan Pemuda Pemudi Curah Lor 

3. Bendahara Mta Nurussibyan  

4. Sekretaris Ikatan Pemuda Pemudi Curah Lor 

mailto:anifatul.mushlikhah@gmail.com

