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INTISARI 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Profitabilitas, 

Kepemilikan Institusional, dan Free Cash Flow terhadap Kebijakan Dividen. Objek 

penelitian ini adalah perusahaan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

Periode 2011-2015. Sampel dalam penelitian ini adalah 147 perusahaan yang dipilih 

dengan metode Purposive Sampling. Alat analisis yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah Regresi Linear Berganda. 

 Berdasarkan analisis yang telah dilakukan, diperoleh hasil bahwa secara 

simultan variabel Profitabilitas, Kepemilikan Institusional, dan Free Cash Flow 

bersama-sama memiliki pengaruh yang signifikan terhadap variabel dependen. 

Sedangkan secara parsial dapat diketahui bahwa variabel Free Cash Flow 

berpengaruh positif terahadap Kebijakan Dividen. Profitabilitas dan Kepemilikan 

Institusional berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap kebijakan dividen.  

 

Kata Kunci : Profitabilitas, Kepemilikan Institusional, Free Cash Flow, Kebijakan 

Dividen. 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the effect of Profitability, Institutional Ownership and 

Free Cash Flow towards Dividend Policy. The research objects are Manufacturing 

companies are listed in Indonesian Stock Exchange in 2011-2015 periods. The 

sample of this study was 147 companies which was chosen using purposive sampling 

method. The analysis instrument used in this study was Multiple Linear Regression.  

 Based on the analysis, the result of the study shows that simultaneously the 

variables of Profitability, Institutional Ownership, and Free Cash Flow, altogether 

have significant effect towards the dependent variable. While partially, it is 

discovered that the Free Cash Flow variable has positive effect towards the dividend 

policy. The Profitability and Institutional Ownership have negative and not 

significant effect towards the dividend policy. 
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