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INTISARI 

 

 

        Penelitian ini bertujuan untuk menguji tentang pengaruh partisipasi anggaran 

terhadap kinerja manajerial dengan pengetahuan manajemen biaya dan self 

efficacy sebagai variabel moderating. Data penelitian diperoleh dengan 

menyebarkan 180 kuesioner. Dan kuesioner yang dapat digunakan sebanyak 52. 

Sampel dalam penelitian dipilih dengan menggunakan metode purposive 

sampling. Olah data dalam penelitian diuji dengan menggunakan softwere 

SPSS.15. Kriteria responden pada penelitian ini adalah manager pada perusahaan 

manufaktur di Daerah Istimewa Yogyakarta. 

       Hasil penelitian menunjukkan bahwa partisipasi anggaran memiliki pengaruh 

positif signifikan terhadap kinerja manajerial. Pengetahuan Manajemen Biaya dan 

Self Efficacy mampu memperkuat pengaruh partisipasi anggaran terhadap kinerja 

manajerial. 

 

 

Kata Kunci: Partisipasi Anggaran, Kinerja Manajerial, Pengetahuan Manajemen  

Biaya, Self Efficacy 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examinathe effect of budgetary partisipation on 

managerial performance using cost management knowledge and self efficacy as 

the moderatingvariables. The research data were gathered by distributing 180 

questionnaires. There were 52 questionnaires which could be used in this study. 

The sampling was chosen using puposive sampling. The data were examined 

using SPSS.15 softwere. The respondent criteria were the managers of 

manufacturing companies in Daerah Istimewa Yogyakarta.  

The result of the study showed that budget partisipation has positive 

significant effect on the managerial performance. Cost management knowledge 

and self efficacy were able to strengthen the effect of budgetary participation on 

managerial performance 

 

 

Keyword: Budgetary Participation, Managerial Performance, Cost Management 

Knowledge, Self Efficacy 
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