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MOTTO

Man Jadda Wa Jadda

“Barang siapa bersungguh sungguh pasti akan mendapatkannya”

“Study while others are sleeping, work while others are loafing prepare while
others are playing, and dream while others are wishing.”
(William A. Ward)

Rasulullah SAW bersabda:
“Kalau demikian anggapmu, maka akan begitulah jadinya”

(HR. Ibnu Majah)

“Just move, imagination means nothing without doing”

Bergeraklah karena imajinasi tidak berarti apa-apa tanpa tindakan

“You are what you think ”

Kamu adalah apa yang kamu pikirkan

“Barang siapa yang ridho, maka keridhaan itu untuknya. Barang siapa mengeluh,
maka keluhan itu akan menjadi miliknya”
(HR. At-Tirmidzi)

Rasulullah SAW bersabda:

“Ketika seorang hamba berkata laa haula wa laa quwwata ila billah, maka Allah
berfirman, lihatlah (hai para malaikat), orang ini telah menyerahkan segala
urusannya kepadaku”

(HR. Akhmad)


https://www.goodreads.com/author/show/6207468.William_A_Ward
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