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« _Maka sesungguhnya disamping ada kesukaran terdapat pula

kemudahan, sesungguhnya disamping ada kepayahan(jasmani)

itu ada kelapangan....”.
(Q.S Al Insyirah :5-6)

«_Jika kamu berbuat baik, berarti kamu berbuat baik bagi

dirimu dendiri, dan jika kamu berbuat jahat, maka kejahatan

3 itu bagi dirimu sendiri...”
(Q.S AL-ISRA’:7)

«,..Setiap urusan atau pekerjaan apapun tidak dimulai dengan

basmalah, »bismillahirahmanirahim” adalah sebuah kesia-

. ”
siaan.... .
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INTISARI

Studi kasus di Indonesia tahun 2007 menurut Depnakertrans (Ramli, 2010)
menunjukkan pabrik yang aman adalah pabrik yang efisien, dan aman pada
produktivitas. Pemeliharaan kesehatan masyarakat di dalam perusahaan perlu
dilakukan seperti adanya perilaku hidup bersih dan sehat (PHBS), karena
mengurangi beban kerja akibat unsafe action (perilaku yang tidak aman), dan
unsafe condition (kondisi yang tidak aman) sehingga dapat memacu produktifitas
kinerja karyawan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara beban kerja dan
perilaku hidup bersih dan sehat (PHBS) terhadap kesclamatan dan kesehatan kerja
(K3) karyawan di PT.PANDATEX (Panca Persada Mulia Tekstile) Kabupaten
Magelang. Metode yang digunakan adalah deskriptif analitik dengan pendekatan
coss sectional. Subjek penelitian adalah karyawan di Unit Produksi (Spinning dan
Weaving) PTPANDATEX Kabupaten Magelang. Sampel dalam penelitian ini
berjumlah 83 orang dengan teknik pengambilan sampel menggunakan teknik
stratified raridom sampling. Penelitian ini dilakukan pada bulan April 2011. Cara
pengumpulan data dalam penelitian ini dengan menggunakan Spirometri dan

_kuesioner. Analisa data menggunakan korelasi Pearson.

Hasil penclitian menunjukkan ada hubungan antara beban kerja{konsumsi
oksigen (0,018),ventilasi paru (0,000), kecuali suhu rektal tidak berhubungan
(0,569), denyut jantung (0,008)} dan PHBS (0,011) terhadap keselamatan kerja
karyawan.

Kesimpulan pada penelitian ini adalah ada hubungan antara beban kerja
(konsumnsi oksigen, ventilasi paru, dan denyut jantung) dan perilakn hidup bersih
dan sehat (PHBS) terhadap keselamatan kerja (K3) karyawan di PTPANDATEX
(Panca Persada Mulia Tekstile) Kabupaten Magelang. Bahwa faktor yang
mempengaruhi terhadap keselamatan dan kesehatan kerja adalah beban kerja
ventilasi paru p= 0,000 (p<0,05).

Kata kunci : beban kerja, perilaku bidup bersih dan sehat (PHBS),
keselamatan dan kesehatan kerja (K3).
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