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INTISARI

Tujuan penelitian ini adalah Untuk mengetahui Apakah motivasi telah
berperan secara signifikan dalam meningkatkan prestasi atlit pada Kantor KONI
Kabupaten Bulungan Kaltim

Penelitian ini dilakukan di Cabor yang ada di KONI Kabupaten Bulungan
dengan mengambil sampel 50 atlit dar cabang olahhraga tertentu yang ada dalam
naungan KONI Kabupaten Bulungan, teknik pengambilan sampel yang digunakan
adalah sample acak sederhana (Simple Random Sampling). Sedangkan teknik
pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan kuesioner yang diberikan
langsung kepaada atlit. Untuk menguji hipotesis penelitian digunakan alat analisis
regresi berganda. '

Berdasarkan hasil analisis yang telah dilakukan diperoleh hasil bahwatidak
ada pengaruh antara motivasi berprestasi, motivasi afiliasi dan motivasi
kekuasaan terhadap prestasi kerja atlit KONI Kabupaten Bulungan, Hasil ini nilai
uji statistik thiwng sebesar 1,063 dengan probabilitas sebesar 0,293 pada taraf
signifikan 5% untuk kebutuhan berprestasi, nilai uji statistik thiwng sebesar -1,064
dengan probabilitas sebesar 0,293 pada taraf signifikan 5% Jadi dari hasil
pengujian diperoleh nilai probabilitas (p) > 0,05 untuk kebutuhan afiliasi dan nilai
uji statistik thiung Sebesar 0,473 dengan probabilitas sebesar 0,638 pada taraf
signifikan 5% Jadi dari hasil pengujian diperoleh nilai probabilitas (p) > 0,05
untuk kebutuhan kekuasan

Kata kunci : motivasi kerja, kebutuhan berprestasi, kebutuhan berafiliasi,
kebutiuhan kekuasaan dan prestasi kerja



ABSTRACT

The purpose of this study was to find out What motivation has a significant
role in improving athletic performance in office KONI Bulungan Kaltim
The research was conducted in the sports that exist in KONI Bulungan by taking
samples of 50 athletes olahhraga dar certain existing branches in the shade KONI
Bulungan, the sampling technique used was simple random sample (Simple Random
Sampling). While the techniques of data collection is done by using questionnaires
given directly kepaada athletes. To test the hypothesis of the study used multiple
regression analysis. Based on the analysis that has been done shows bahwatidak no
effect between achievement motivation, affiliation motivation and power motivation
on job performance athletes KONI Bulungan. The resulis of the test statistic value of
2,830 t with a probability of 0.007 at the 5% significance level for the need for
achievement, the value of the test statistic t of -0.679 with a probability of 0.500 at
the 5% significance level of the test results so obtained probability value (0)> 0, 05
Jor the need for affiliation and the value of the test statistic t 0,692 with probability of
0.001 at the 5% significance level of the test results so obtained probability value (0)
<0.05 for power needs
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