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MOTTO

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan

(ash-sharh:6)

Doa ibu tidak ternilai harganya
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Menjauhkan dari bala dan marabahayanya

Menyingkirkan hambatan, atau mengangkat beban dipundak kita

(tere liye)
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dan janganlah kamu ingkar kepadaku
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INTISARI

Penelitian ini  bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang
mempengaruhi penyerapan tenaga kerja pada perusahaan reparasi kendaraan di
Kabupaten Lampung Timur. Data yang digunakan adalah data primer yang
diperoleh dari 78 perusahaan dengan menggunakan analisis regresi linier berganda.
Faktor-faktor yang dianalisis adalah upah, hasil produksi dan modal.

Hasil analisis berdasarkan perhitungan SPSS Versi 16 menunjukan bahwa
variabel modal (X1), hasil produksi (X2), dan upah (X3) yang digunakan sudah
baik, ditunjukan oleh nilai R? sebesar 63.6% dan tingkat signifikan lebih kecil dari
1%. Tingkat signifikan parsial dari masing-masing faktor yaitu modal, upah dan
hasil produksi juga lebih kecil dari 1%. Ini menunjukan bahwa modal, upah dan
nilai produksi secara signifikan berpengaruh dalam penyerapan tenaga kerja pada
perusahaan reparasi kendaraan di Kabupaten Lampung Timur secara positif.
Kenaikan upah dapat meningkatkan jumlah tenaga kerja, dan semakin tinggi nilai
produksi dapat meningkatkan penyerapan tenaga kerja perusahaan reparasi
kendaraan di Kabupaten Lampung Timur.

Kata Kunci : Produksi, Modal, Penyerapan Tenaga Kerja, nilai Upah Tenaga
Kerja.
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ABSTRACT

The purpose of this study was to analyze the factors that affect the
absorption of labor in vehicle repair companies in East Lampung regency. the data
used are primary data. Number of sample taken was 78 companies by using
multiple linear regression analysis. the factors analyzed are wages, production and
capital.

The result of analysis based on the calculation of SPSS Version 16 shows
that the variable of capital (X1), production result (X2), and wage (X3) used is
good, shown by value R2 equal to 63,6% and significant level less than 1%. Partial
significant level of each factor that is capital, wage and production value
significantly influence in the absorption of workers at vehicle repair company in
East Lampung Regency positively. wage increases can increase the employment of
vehicle repair companies in East Lampung regency.

Keywords: Employment Absorption, Capital, Production, value of Wage.
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