
 

 

 

 

LAMPIRAN  



KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH TINGKAT PENERAPAN STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAHAN 

(SAP), SISTEM AKUNTANSI KEUANGAN DAERAH (SAKD), SISTEM 

PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH (SPIP) DAN KOMPETENSI SUMBER 

DAYA MANUSIA (SDM) TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN 

PEMERINTAH DAERAH 

(Studi Empiris pada Organisasi Perangkat Daerah di Kabupaten Banjarnegara) 

 

 

Kepada Yth: Bapak/Ibu Responden 

Di Tempat 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

 Saya Alifah Intan Nurais mahasiswa semester akhir jurusan Akuntansi Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. Sehubungan dengan penelitian yang saya lakukan sebagai 

penunjang skripsi saya yang berjudul “Pengaruh Tingkat Penerapan Standar Akuntansi 

Pemerintahan (SAP), Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD), Sistem Pengendalian 

Intern Pemerintah (SPIP) dan Kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM) terhadap Kualitas 

Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada Organisasi Perangkat Daerah di 

Kabupaten Banjarnegara)” yang disusun sebagai salah satu syarat kelulusan Program S1 

Akuntansi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

 Berkaitan dengan hal tersebut, saya memohon kesediaan Bapak/Ibu menjawab dengan 

leluasa, jujur dan sungguh-sungguh sesuai dengan kode etik penelitian, maka saya menjamin 

kerahasiaan identitas Bapak/Ibu, tidak akan mempengaruhi status Bapak/Ibu sebagai karyawan 

dan semata-mata digunakan untuk kegiatan ilmiah. Kesediaan Bapak/Ibu mengisi kuesioner ini 

adalah bantuan yang tidak ternilai bagi saya.  

Atas bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu, saya ucapkan terima kasih. 

 

PENELITI 

Pembimbing Mahasiswa 

  

Rizal Yaya, S.E., Akt., M.Sc., Ph.D. 

NIK. 19731218799904 143 068 

Alifah Intan Nurais 

20130420200 

 



No. Responden  : ....................................(Diisi oleh peneliti) 

Tanggal/Bulan/Tahun  : ......./......./....... 

Nama Instansi   : 

Petunjuk Pengisian  : Jawablah pertanyaan atau pernyataan berikut ini dengan 

mengisi jawaban pada titik-titik yang telah disediakan atau dengan memberi tanda ceklist (√) 

pada kotak pilihan jawaban yang telah disediakan. Jawablah pertanyaan – pertanyaan tersebut 

dengan sejujurnya. Kuesioner ini hanya dipergunakan untuk bahan penelitian semata. 

A. IDENTITAS RESPONDEN 

1. Nama / Jabatan  : .......................................... 

2. Jenis Kelamin   :             Laki-laki              Perempuan 

3. Umur    :          < 25 tahun 

              26 – 35 tahun 

             36 – 55 tahun 

          > 55 tahun 

4. Pendidikan Terakhir  :         SLTA/Sederajat 

          Diploma (D3) 

          Strata 1 (Sarjana) 

          Strata 2 (Master) 

          Strata 3 (Doktor) 

 

5. Latar belakang pendidikan :   Akuntansi 

 Manajemen 

 MIPA 

 Pertanian 

 Lain – lain 

 

6. Lama Bapak/Ibu  :  1 – 5 tahun 

bekerja di SKPD ini   5 – 10 tahun 

     10 – 15 tahun 

     > 15 tahun 

    

  



B. DAFTAR PERTANYAAN 

 

No      Pernyataan    SS S  N TS STS 

A. Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah 

Relevan 

1  

Laporan keuangan  yang  saya  susun  telah  sesuai  dengan 

Standar Akuntansi Pemerintahan         

2 

Informasi dalam laporan keuangan yang saya hasilkan dapat 

digunakan untuk mengoreksi keputusan pengguna dimasa lalu 

(feedback value)         

3 

 

Informasi dalam  Laporan  keuangan  yang  saya  hasilkan dapat 

digunakan sebagai alat untuk memprediksi kejadian masa yang 

akan datang (predictive value)         

4 

Laporan  Keuangan  disajikan  secara  tepat  waktu  sehingga 

dapat digunakan sebagai bahan dalam pengambilan keputusan 

saat ini.       

5 

Informasi dalam laporan keuangan saya buat secara lengkap 

yaitu  mencakup  semua  informasi  akuntansi  yang  dapat 

digunakan dalam mengambil keputusan. 

       

Andal 

6 

Informasi yang dihasilkan dari laporan keuangan OPD yang 

saya buat telah menggambarkan dengan jujur transaksi dan 

peristiwa lainnya  yang seharusnya disajikan dalam laporan 

keuangan.       

7 

Informasi  yang  dihasilkan  dari  laporan  keuangan OPD yang 

saya buat bebas dari pengertian yang menyesatkan dan 

kesalahan yang bersifat material.       

8 Informasi yang saya sajikan dalam laporan keuangan, teruji 

Kebenarannya 
      

       

9 

Informasi yang dihasilkan dalam laporan keuangan yang saya 

buat telah memenuhi kebutuhan para pengguna dari laporan 

keuangan pemerintah       

10 Informasi yang dihasilkan dalam laporan OPD yang saya susun 

tidak berpihak pada kepentingan pihak tertentu 

 

      

       

Dapat Dibandingkan 

11 

Informasi yang termuat dalam laporan keuangan yang saya 

susun selalu  dapat dibandingkan dengan laporan keuangan 

periode sebelumnya.       

12 

Dalam    penyusunan    laporan    keuangan,    saya    telah 

menggunakan  kebijakan  akuntansi  yang  berpedoman  pada 

Standar Akuntansi Pemerintah.       

13 
Saya selalu menggunakan kebijakan akuntansi yang sama dari 

tahun ke tahun.      

 

 



No.  Pernyataan  SS   S  N  TS  STS 

Dapat Dipahami 

14 Informasi yang dihasilkan dari laporan keuangan OPD yang 

saya susun telah jelas sehingga dapat dipahami oleh pengguna 
      

       

         

15 Informasi yang dihasilkan dari laporan keuangan OPD yang 

saya  susun,  disajikan  dalam  bentuk  serta  istilah  yang 

disesuaikan dengan batas pemahaman para pengguna 

      

       

       

16 

Laporan Keuangan yang saya buat disusun secara sistematis 

sehingga mudah dimengerti       
 
  



 

No. Pernyataan  SS  S  N  TS  STS 

B. Tingkat Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah 

PSAP No. 01 tentang Penyajian laporan Keuangan 

1 Saya   selalu menerapkan basis akrual untuk mengakui aset       

2 
Saya   selalu   menerapkan  basis akrual   untuk   mengakui  

pendapatan, belanja dan pembiayaan        

3 
Saya  selalu  menerapkan  basis  akrual  untuk  mengakui 

kewajiban dan ekuitas       

PSAP No. 02 tentang Laporan Realisasi Anggaran 

4 
Saya  selalu  menyusun  dan  menyajikan  laporan  realisasi 

anggaran   menggunakan akuntansi berbasis akrual      

5 
Saya selalu mencatat pendapatan bukan berdasarkan asas 

bruto       

6 
Saya telah mengakui belanja saat terjadinya pengeluaran dari 

rekening kas umum daerah.      

7 
Penerimaan  pembiayaan  diakui  ada  saat  diterima  pada 

rekening kas umum daerah      

 PSAP No. 03 tentang Laporan Arus Kas 

8  

Saya  selalu  menyusun  dan  menyajikan  Laporan Arus  Kas 

sesuai dengan Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP).       

9  Saya   selalu   menggunakan   metode   langsung   dalam       

  melaporkan arus kas dari aktivitas operasi       

 PSAP No. 04 tentang Catatan atas Laporan Keuangan 

10  Saya selalu menyajikan Catatan atas laporan keuangan pada       

  setiap periode pelaporan.        

11  Catatan atas laporan keuangan OPD yang saya susun selalu       

  menyajikan informasi secara lengkap tentang penjelasan pos-       

  pos dalam laporan keuangan.        

PSAP No. 05 tentang Akuntansi Persediaan 

12  Saya selalu mengakui persediaan pada saat diterima atau hak       

  kepemilikannya dan/atau kepenguasaannya berpindah.       

13 

 

Pencatatan persedian selalu saya laksanakan berdasarkan hasil 

inventarisasi fisik pada akhir periode akuntansi       

PSAP No. 06 tentang Akuntansi Investasi` 

14  Saya  selalu  mengakui  kas  yang  telah  dikeluarkan  sebagai       

  investasi setelah manfaat ekonomi potensi di masa yang akan       

  

datang  dapat  diperoleh  dan  nilai  perolehan  investasi  dapat 

diukur.       

15 

Saya   selalu   menggunakan   metode   nilai   bersih   yang 

direalisasikan  untuk  penilaian  investasi  atas  kepemilikan  

nonpermanen 

 

      

      

      



 
 
 
  

No. Pernyataan SS S N TS STS 

PSAP No. 07 tentang Akuntansi Aset Tetap 

16  

Saya  selalu  mengklasifikasikan  aset  tetap  berdasarkan 

kesamaan dalam sifat atau fungsinya dalam operasi entitas       

17  Saya  selalu  mencatat/  menilai  aset  tetap  sebesar  biaya       

  Perolehannya        

PSAP No. 08 tentang Akuntansi Konstruksi dalam Pengerjaan 

18 
 

Saya  selalu  mengungkapkan  informasi  konstruksi  dalam 

pengerjaan akhir periode akuntansi       

19  Saya selalu memindahkan konstruksi dalam pengerjaan ke       

  aset tetap yang bersangkutan setelah pekerjaan konstruksi       

  dinyatakan selesai dan siap digunakan sesuai dengan tujuan       

  perolehannnya.        

PSAP No. 09 tentang Akuntansi Kewajiban 

20 Saya  selalu  mengakui  kewajiban  pada  saat  dana  pinjaman 

diterima dan/atau pada saat kewajiban timbul      

21 Saya selalu mencatat kewajiban sebesar nilai nominal.      

PSAP No. 10 tentang Koreksi Kesalahan 

22 Saya selalu melakukan koreksi terhadap setiap kesalahan 

yang ditemukan berdasarkan SAP      

23 Saya  selalu  mengkoreksi  kesalahan  yang  tidak  berulang 

melalui pembetulan pos-pos neraca terkait pada periode 

ditemukannya kesalahan      

PSAP No. 11 tentang Laporan Keuangan Konsolidasi 

24 Saya selalu menyajikan laporan keuangan konsolidasian untuk 

periode pelaporan yang sama dengan pelaporan entitas 

pelaporan dan berisi jumlah komparatif dengan periode 

sebelumnya      

 

25 

Laporan  keuangan  konsolidasi  pada  pemerintah  daerah 

sebagai entitas pelaporan selalu mencakup laporan keuangan 

dari semua entitas akuntansi 

     

 

 



 
  

No. Pernyataan SS S N TS STS 

C.   Sistem Akuntansi Keuangan Daerah 

 Identifikasi  

1. Saya mengidentifikasi/mengklasifikasi transaksi ekonomi.      

2. 
Saya menjurnal dan memposting sesuai dengan nomor yang 
sudah ditetapkan pemerintah.      

3. 
Kesalahan atau penyimpangan jarang terjadi dalam 
pengidentifikasian atau pengklasifikasian kegiatan/transaksi 
ekonomi      

 Pencatatan 

4. 
Sistem pencatatan keuangan yang dilakukan sesuai dengan 

prosedur yang baik.      

5. Pencatatan keuangan yang digunakan selama ini sudah efektif      

6. 
Pencatatan keuangan yang dilakukan telah relevan dengan 

fakta/keadaan keuangan yang ada.       

7. 
Kesalahan atau penyimpangan jarang terjadi dalam pencatatan 

keuangan.      

8. 
Pencatatan keuangan yang dilakukan menimbulkan dampak 

positif bagi instansi.      

 Pelaporan 

9. 
Pelaporan  yang dilakukan sudah sesuai antara keadaan 

sebenarnya dalam kegiatan yang dilakukan.       

10. 
Pelaporan atau buku laporan yang dibuat telah sesuai prosedur 

yang berlaku.      

11. 
Pelaporan atau buku laporan yang dibuat telah relevan dengan 

fakta keuangan yang ada.      

12. 
Kesalahan atau penyimpangan jarang terjadi dalam pelaporan 

keuangan.      



No.                                   Pernyataan SS S N TS STS 

D. Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 

  Lingkungan Pengendalian       

1 Pimpinan  selalu  menetapkan  aturan  mengenai  prilaku  dan        

 stándar etika pegawai        

2 OPD telah memiliki stándar kompetensi untuk setiap tugas        

 dan fungsi pada masing-masing posisi dalam instansi.        

3 Struktur organisasi OPD telah menggambarkan pembagian        

 kewenangan dan tanggung jawab pegawai.        

4 Pimpinan telah memberikan wewenang kepada pegawai yang        

 tepat sesuai dengan tingkat tanggung jawabnya dalam rangka        

 pencapaian tujuan Instansi Pemerintah        

5 Pimpinan OPD selalu mengambil tindakan yang tegas atas        

 pelanggaran kebijakan, prosedur, atau aturan perilaku        

6 Pimpinan  OPD  selalu  melakukan  pemeriksaan  mendadak        

 terhadap catatan akuntansi, fisik kas, dan barang        

7 Pimpinan OPD secara terus menerus melakukan penilaian        

 terhadap kualitas pengendalian intern        

Penilaian Risiko 

8 Pimpinan telah melakukan analisis risiko secara lengkap dan      

 menyeluruh  terhadap  kemungkinan  timbulnya  pelanggaran      

 terhadap sistem akuntansi.      

9 Pimpinan   selalu   memiliki   rencana   pengelolaan   atau 

     

 mengurangi risiko pelanggaran terhadap sistem dan prosedur 

 akuntansi. 

Aktivitas Pengendalian 

10 Semua transaksi yang dientri dan diproses kedalam komputer 

      adalah seluruh transaksi yang telah diotorisasi 

11 Kebijakan  dan  prosedur  pengamanan  fisik  atas  aset  telah 

      ditetapkan dan diimplementasikan dengan baik 

12 Pengeluaran uang pada OPD selalu didokumentasikan pada 

      bukti pengeluaran kas yang telah diberi nomor urut tercetak. 

13 Pegawai  dan  atasan  telah  memahami  tujuan  dari  kegiatan 

      Pengendalian 
 
  



No Pernyataan SS S N TS  STS 

E Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Pengetahuan (Knowledge) 
      

      

1 

Saya memahami tugas pokok, fungsi dan uraian tugas 

sebagai PPK atau Bendahara Penerimaan atau Bendahara 

Pengeluaran dengan baik.       

2 
Saya memiliki pemahaman teknis pekerjaan yang dilakukan       

dengan baik.       

3 Saya memahami siklus akuntansi dengan baik       

4 Saya  memahami Peraturan Pemerintah No. 71 tahun 2010       

 tentang Standar Akuntansi Pemeritahan dengan baik       

5 Saya sering membaca literatur berupa jurnal akuntansi dan       

 buku-buku   akuntansi   dalam   rangka   meng-Upgdrade       

 pengetahuan saya dibidang akuntansi.       

Keahlian (Skill)      
 

6 
Saya mampu membuat jurnal untuk setiap transaksi dengan       

benar.       

7 Saya mampu memposting jurnal kedalam buku besar       

8 
Saya mampu menyusun dan menyajikan Neraca dengan 

baik       

9 Saya mampu menyusun dan menyajikan Laporan Realisasi       

 Anggaran dengan baik       

10 
Saya mampu menyusun dan menyajikan Catatan atas 

laporan keuangan dengan baik       

11 Saya mampu menyusun dan menyajikan Laporan Arus Kas       

 dengan baik       

Perilaku ( Attitude ) 

12  Saya selalu bekerja dengan mengedepankan etika dan kode etik 

sebagai seorang akuntan        

13  Saya selalu menolak setiap intervensi dari atasan yang dapat 

menimbulkan pelanggaran terhadap peraturan.        

14  Saya selalu bekerja berdasarkan praktik yang dapat diterima 

secara umum        

15 Saya selalu memberikan keteladanan kepada bawahan dalam 

bersikap dan bertingkah laku sebagai PPK atau Bendahara 

Penerimaan atau Bendahara Pengeluaran dengan baik.        

16  Saya selalu menolak setiap gratifikasi yang berhubungan dengan 

tugas dan tanggungjawab sebagai PPK atau Bendahara 

Penerimaan atau Bendahara Pengeluaran dengan baik.       

17  Saya mendukung penerapan prinsip-prinsip akuntansi dan 

estimasi yang konservatif       
 

  



1. Uji Validitas 

a. Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Correlations 

  KLKPD 

KLKPD1 Pearson 
Correlation 

.874** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD2 Pearson 
Correlation 

.806** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD3 Pearson 
Correlation 

.838** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD4 Pearson 
Correlation 

.829** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD5 Pearson 
Correlation 

.889** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD6 Pearson 
Correlation 

.916** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD7 Pearson 
Correlation 

.886** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD8 Pearson 
Correlation 

.885** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD9 Pearson 
Correlation 

.891** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD10 Pearson 
Correlation 

.880** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD11 Pearson 
Correlation 

.849** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD12 Pearson 
Correlation 

.821** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 



KLKPD13 Pearson 
Correlation 

.856** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD14 Pearson 
Correlation 

.843** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD15 Pearson 
Correlation 

.856** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD16 Pearson 
Correlation 

.840** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KLKPD Pearson 
Correlation 

1 

Sig. (2-tailed)   

N 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

b. Tingkat Penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan 

Correlations 

  TPSAP 

TPSAP1 Pearson Correlation .746** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP2 Pearson Correlation .464** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP3 Pearson Correlation .795** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP4 Pearson Correlation .741** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP5 Pearson Correlation .763** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP6 Pearson Correlation .741** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP7 Pearson Correlation .774** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP8 Pearson Correlation .737** 

Sig. (2-tailed) ,000 



N 60 

TPSAP9 Pearson Correlation .580** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP10 Pearson Correlation .861** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP11 Pearson Correlation .762** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP12 Pearson Correlation .761** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP13 Pearson Correlation .768** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP14 Pearson Correlation .662** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP15 Pearson Correlation .787** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP16 Pearson Correlation .779** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP17 Pearson Correlation .839** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP18 Pearson Correlation .723** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP19 Pearson Correlation .697** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP20 Pearson Correlation .774** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP21 Pearson Correlation .809** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP22 Pearson Correlation .739** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP23 Pearson Correlation .686** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 



TPSAP24 Pearson Correlation .508** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP25 Pearson Correlation .530** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

TPSAP Pearson Correlation 1 

Sig. (2-tailed)   

N 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-
tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-
tailed). 

 

c. Sistem Akuntansi Keuangan Daerah 

Correlations 

  SAKD 

SAKD1 Pearson 
Correlation 

.847** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD2 Pearson 
Correlation 

.857** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD3 Pearson 
Correlation 

.832** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD4 Pearson 
Correlation 

.862** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD5 Pearson 
Correlation 

.853** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD6 Pearson 
Correlation 

.864** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD7 Pearson 
Correlation 

.812** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD8 Pearson 
Correlation 

.921** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD9 Pearson 
Correlation 

.834** 

Sig. (2-tailed) ,000 



N 60 

SAKD10 Pearson 
Correlation 

.879** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD11 Pearson 
Correlation 

.883** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD12 Pearson 
Correlation 

.907** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SAKD Pearson 
Correlation 

1 

Sig. (2-tailed)   

N 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

d. Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 

Correlations 

  SPIP 

SPIP1 Pearson 
Correlation 

.884** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP2 Pearson 
Correlation 

.884** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP3 Pearson 
Correlation 

.819** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP4 Pearson 
Correlation 

.875** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP5 Pearson 
Correlation 

.892** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP6 Pearson 
Correlation 

.788** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP7 Pearson 
Correlation 

.908** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP8 Pearson 
Correlation 

.898** 



Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP9 Pearson 
Correlation 

.901** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP10 Pearson 
Correlation 

.875** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP11 Pearson 
Correlation 

.876** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP12 Pearson 
Correlation 

.866** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP13 Pearson 
Correlation 

.807** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

SPIP Pearson 
Correlation 

1 

Sig. (2-tailed)   

N 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

e. Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Correlations 

  KSDM 

KSDM1 Pearson Correlation .840** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM2 Pearson Correlation .880** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM3 Pearson Correlation .833** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM4 Pearson Correlation .840** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM5 Pearson Correlation .727** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM6 Pearson Correlation .797** 

Sig. (2-tailed) ,000 



N 60 

KSDM7 Pearson Correlation .849** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM8 Pearson Correlation .804** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM9 Pearson Correlation .904** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM10 Pearson Correlation .814** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM11 Pearson Correlation .915** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM12 Pearson Correlation .829** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM13 Pearson Correlation .815** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM14 Pearson Correlation .826** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM15 Pearson Correlation .865** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM16 Pearson Correlation .806** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM17 Pearson Correlation .856** 

Sig. (2-tailed) ,000 

N 60 

KSDM Pearson Correlation 1 

Sig. (2-tailed)   

N 60 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

2. Reliabilitas 

a. Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,976 16 



b. Tingkat Penerapan Standar Akuntansi Pemerintahan 

Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,961 25 

 

c. Sistem Akuntansi Keuangan Daerah 

Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,968 12 

 

 

d. Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 

Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,971 13 

e. Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Reliability Statistics 

Cronbach's 
Alpha N of Items 

,972 17 

 

3. Uji Statistik Descriptive 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah 

Daerah 

60 38 80 64.23 10.110 

Tingkat Penerapan Standar Akuntansi 

Pemerintah 

60 71 125 101.60 11.707 

Sistem Akuntansi Keuangan Daerah 60 29 60 48.73 5.966 

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 60 26 65 51.23 7.388 

Kompetensi Sumber Daya Manusia 60 37 85 65.90 9.667 

Valid N (listwise) 60     

 

 

 

 

 

 



4. Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardized 

Residual 

N 60 

Normal Parametersa,b 
Mean .0000000 

Std. Deviation 5.86935302 

Most Extreme Differences 

Absolute .124 

Positive .055 

Negative -.124 

Kolmogorov-Smirnov Z .959 

Asymp. Sig. (2-tailed) .317 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

5. Uji Heteroskedastisitas 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 13.397 5.284  2.535 .014 

Tingkat Penerapan Standar 

Akuntansi Pemerintah 

-.110 .055 -.327 -1.983 .052 

Sistem Akuntansi Keuangan 

Daerah 

-.018 .107 -.028 -.170 .866 

Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah 

.008 .074 .014 .101 .920 

Kompetensi Sumber Daya 

Manusia 

.039 .069 .096 .567 .573 

a. Dependent Variable: ABS_RES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. Uji Multikolinearitas 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta Toleranc

e 

VIF 

1 

(Constant) -15.692 8.262  -1.899 .063   

Tingkat Penerapan 

Standar Akuntansi 

Pemerintah 

.281 .086 .326 3.255 .002 .612 1.634 

Sistem Akuntansi 

Keuangan Daerah 

.467 .167 .275 2.798 .007 .633 1.580 

Sistem Pengendalian 

Intern Pemerintah 

.107 .116 .078 .922 .361 .850 1.176 

Kompetensi Sumber 

Daya Manusia 

.351 .107 .335 3.272 .002 .583 1.715 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

 



7. Uji T 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) -15.692 8.262  -1.899 .063 

Tingkat Penerapan Standar 

Akuntansi Pemerintah 

.281 .086 .326 3.255 .002 

Sistem Akuntansi Keuangan 

Daerah 

.467 .167 .275 2.798 .007 

Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah 

.107 .116 .078 .922 .361 

Kompetensi Sumber Daya 

Manusia 

.351 .107 .335 3.272 .002 

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

 

8. Uji F 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 3998.224 4 999.556 27.048 .000b 

Residual 2032.509 55 36.955   

Total 6030.733 59    

a. Dependent Variable: Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

b. Predictors: (Constant), Kompetensi Sumber Daya Manusia, Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah, Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, Tingkat Penerapan Standar Akuntansi 

Pemerintah 

 

9. Uji Koefisien Determinasi (R2) 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .814a .663 .638 6.079 

a. Predictors: (Constant), Kompetensi Sumber Daya Manusia, Sistem 

Pengendalian Intern Pemerintah, Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, 

Tingkat Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah 

 

 

 

 

 



Daftar Nama – Nama OPD Kabupaten Banjarnegara 

No. OPD 

1 Dinas Kesehatan 

2 Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

3 Dinas Lingkungan Hidup 

4 Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil 

5 
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak 

6 Dinas Komunikasi dan Informatika 

7 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

8 Dinas Pariwisata dan Budaya 

9 Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

10 Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan 

11 Badan Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 

12 Dinas Pertanian, Perikanan dan Peternakan 

13 Dinas Pendidikan Kepemudaan dan Olahraga 

14 Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 

15 Dinas Sosial 

16 Dinas Tenaga Kerja 

17 Dinas Perhubungan 

18 Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 

19 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

20 Dinas Ketahanan Pangan 

21 Badan Kepegawaian Daerah 

22 Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

23 Kantor Kesatuan Bangsa, Politik dan Perlindungan Masyarakat 

24 Satuan Polisi Pamong Praja 

 


