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MOTTO 

 

“Gantungkan cita-cita mu setinggi langit! Bermimpilah setinggi langit. Jika 

engkau jatuh, engkau akan jatuh diantara bintang-bintang.” 

(Soekarno) 

 

“Seseorang yang optimis akan melihat adanya kesempatan dalam setiap 

malapetaka, sedangkan orang yang pesimis akan melihat malapetaka dalam 

setiap kesempatan” 

(Muhammad SAW) 
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INTISARI 

       MENGANALISIS PERBEDAAN PENGALAMAN KERJA, TINGKAT 

PENDIDIKAN, DAN GENDER TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

(Studi Koperasi KJKS Koto Salak)  

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui ada atau tidak nya perbedaan kinerja 

karyawan yang memiliki tingkat pendidikan tinggi dengan kayawan yang tingkat 

pendidikan nya rendah, karyawan yang berpengalaman dengan yang tidak 

berpengalaman, dan perbedaan gender di KJKS Koto Salak. 

Objek dalam penelitian ini adalah  KJKS Koto Salak dengan teknik pengambilan 

sampel pada penelitian ini adalah  total sampling dan data yang digunakan adalah data 

Primer.Teknik yang dipergunakan untuk pengumpulan data primer dilakukan dengan 

membagikan kuesioner kepada responden. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa tidak terdapat perbedaan kinerja antara 

karyawan yang memiliki tingkat pendidikan tinggi dengan karyawan yang tingkat 

pendidikan yang rendah, karyawan yang berpengalaman dengan yang tidak 

berpengalaman, dan gender di KJKS Koto Salak. 

 

Kata Kunci: Pengalaman kerha, Tingkat pendidikan, Gender, Kinerja, KJKS Koto 

Salak.   
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