BABIV

GAMBARAN UMUM OBYEK PENELITIAN

A. Sejarah SMP Muhammadiyah Sampang

Pada tahun 1960 Sampang adalah salah satu Desa yang masuk dalam
Kecamatan Maos Cilacap. Pada saat itu sekolah sekolah yang dikelola oleh
Pemerintah belum banyak seperti sekarang ini. Di Kabupaten Cilacap hanya
ada 4 sekolah yang di kelola oleh Pemerintah, yakni SMP Negeri 01
Sampang, SMP Negri 01 Cilacap, SMP Negri 02 Cilacap, SMP Negri 01
Majenang. Sementara sekolah swasta yang ada di Desa Sampang adalah SMP
Samudra, SMP Marheinis, SMP Mardi Ganeri.

Muhammadiyah datang di Desa Sampang dibawa oleh para pedagang
yang berasal dari desa dan Kecamatan tetangga yang telah berinteraksi
dengan para pedagang dari Yogyakarta yang membawa Faham
Muhammadiyah. Muhammadiyah sebagai organisasi Reformis dan modern
yang sangat perduli dengan masalah pendidikan mulai merintis sekolah di
Desa Sampang. Maka proses pendirian dimulai oleh Pimpinan Ranting
Muhammadiyah Sampang yakni M Saekan dan saudagar dari Sampang Bpk
HM Masrurun. Ada beberapa alasan mengapa Muhammadiyah Ranting
Sampang mendirikan sekolah Muhammadiyah, diantaranya adalah :

a. mengembangkan amal usaha Muhammadiyah
b. membina generasi muda untuk menjadi kader Umat dan persyarikatan

¢. mencegah semakin maraknya misionaris di kota Sampang
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Dengan sebuah kerja keras dan ulet, maka pada tanggal 1 Agustus 1964
berdirilah SMP Muhammadiyah Sampang Cilacap, yang menempati salah
satu bangunan Madrasah yang didirikan oleh Partai Masyumi yang menjadi
milik bersama antara Nahatul Ulama dan Muhammadiyah .dengan kepala
sekolah yang pertama Bpk HMasrurun dan dalam tahun pertama SMP
Muhammadiyah mendapatkan murid 27 anak , sementara tahun kedua
mendapatkan murid 20 anak , dan pada tahun yang ketiga medapatkan murid
37 anak.

Dalam perjalanannya, SMP Muhammadiyah Sampang telah mengalami 6
kali pergantian kepala sekolah. Yakni :
1.H. Masrurun ( 1964 — 1970 )
2. H Muslih Sahlan,S.Ag ( 1970 ~1995)
3. H Romli ( 1995 — 1999 )
4.HM Hanna ( 1999 - 2003 )
5. H Munip, S.Ag ( 2003 —2006 )

6 Subagyo, S.Pd ( 2006 — sekarang )"

Pada tahun 1980 SMP Muhammadiyah di bawah kepemimpinan bapak H
Muslich Sahlan pernah mengalami masa kejayaannya dengan jumlah kelas

mencapai 14 kelas.

1. Wawancara dengan Bpk H.Muslich Sahlan,S.Ag, tokoh agama, dan pendidikan
masyarakat Sampang, 14 Oktober 2012
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Pada saat itu kegiatan kegiatan ekstra kurikuler sangat nampak didominasi
oleh siswa siswi SMP Muhammadiyah Sampang, seperti Dramband, Bend
pelajar, olah raga dsb. Dan seiring dengan perkembangannya dan semakin
banyaknya sekolah Negri dan sekolah swasta yang berdiri di kota Sampang,
maka pada saat ini SMP Muhammadiyah Sampang yang beralamat di Jin
Tugu Barat No. 24 Sampang Cilacap Telp. 0282.697276 hanya memiliki 7
rombongan belajar, yakni kelas 7 sebanyak 3 kelas, kelas 8 sebanyak 2 kelas

dan kelas 9 sebanyak kelas

B. Sarana dan Prasarana SMP Muhammadiyah Sampang
Sebagai sebual} lembaga pendidikan formal yang sudah berusia 48 tahun,
SMP Muhammadiyah telah memiliki beberapa sarana sarana dan prasarana
yang memadai dan menunjang keberadaan kegiatan belajar dan mengajar.
Berdasarkan hasil wawancara dengan Bpk Yuyun Amrudin S.Ag” dan hasil

observasi, maka beberapa sarana dan prasarana yang di miliki oleh SMP

Muhamadiyah Sampang adalah :
1. Ruang
a. Ruang Guru : 1 Ruang

b. Ruang Belajar : 9 Ruang

2. Yuyun Amrudin,S.Ag. Waka Sarpras di SMP Muhammadiyah Sampang tahun

pelajaran 2011 - 2012
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¢. Ruang Laboraturium : 1 Ruang

d. Ruang Komputer : 1 Ruang
e. Masjid : 1 Unit
f. Ruang Perpustakaan : 1 Unit

g. WC dan kamar Mandi : 5 Unit

h. Gudang : 1 Ruang

i. Dapur : 1 Ruang
2. Alat alat Musik

a. Alat Drambend 11 Set

b. Alat Hadroh : 1 Set

c. Orgen : 2 Buah

d. Gitar : 4 Buah

e. Seruling : 10 Buah

3. Alat alat kegiatan exstrakurikuler
a. Perlengkapan Tapak suci : lengkap
b. Perlengkapan laboraturium : lengkap
c. Pérlengkapan olahraga :lengkap
d. Perlengkapan jait menjahit : Lengkap

e. pelengkapan sablon : lengkap
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4. Khusus untuk kelas unggulan disediakan :

a. LCD Pembelajaran : Satu Set
b. Kipas angin : 4 Buah/ Ruang
¢. Meja kursi/ anak : 50 Set

C. PROGRAM KERJA SMP MUHAMADIYAH SAMPANG

A. Visi

Visi merupakan citra moral yang menggambarkan profil sekolah yang
diinginkan di masa datang. Visi sekolah harus tetap dalam koridor kebijakan
pendidikan nasional dan juga harus memperhatikan dan mempertimbangkan
1). Potensi yang dimiliki sekolah 2). Harapan masyarakat yang dilayani

sekolah.
Berikut ini visi yang dirumuskan di SMP Muhammadiyah Sampang :

“Mewujudkan Insan yang Bertaqwa, Beramal Sholeh Ber Ilmu Serta

Mempunyai Lifeskill”
Dengan indikator :

1. Unggul dalam praktek ibadah

2. Unggul dalam akhlaqul karimah

3. Unggul dalam pengembangan kurikulum
4, Unggul dalam proses pembelajaran

5. Unggul dalam kelulusan
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6. Unggul dalam SDM pendidikan
7. Unggul dalam prestasi akedemik
8. Unggul dalam prestasi non akademik

9. Unggul dalam kemuhammadiyahan

B. Misi Sekolah

1. Menumbuh kembangkan penghayatan dan pengamalan ajaran agama
Islam,

2. Mendorong dan membantu siswa untuk beribadah sholat berjamaah

3. Mendidik, melatth dan membimbing siswa untuk berbusana dan
bertingkah laku yang sopan dan santun dalam bahasa dan budaya.

4. Menyelenggarakan pelatihan dan bimbingan dibidang olah raga dan
kesenian

5. Menyelenggarakan pembelajaran dan bimbingan yang efektif untuk
menumbuh kembangkan potensi akademis siswa secara optimal.

6. Mengembangkan budaya kompetitif bagi siswa dalam upaya peningkatan
ketrampilan

7. Menciptakan susana sekolah yang bersih dan indah

C. Tujuan Sekolah

1. Tujuan Umum Pendidikan SMP
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Tujuan pendidikan tingkat satwan pendidikan dasar dan menengah

dirumuskan mengacu kepada tujuan umum pendidikan berikut :

a. Tujuan pendidikan dasar adalah meletakkan dasar kecerdasan,
pengetahuan, kepribadian, akhlaq mulia serta ketrampilan untuk hidup
mandiri dan mengikuti pendidikan lebih lanjut.

b. Tujuan pendidikan menengah adalah meningkatkan kecerdasan,
pengetahuan, kepribadian, akhlaq mulia serta ketrampilan untuk hidup
mandiri dan mengikuti pendidikan lebih lanjut.

1. Tujuan Sekolah
Sesuai dengan visi dan misi sekolah, tujuan SMP Muhammadiyah

Sampang adalah sebagai berikut :

1. Peningkatan skor (GSA) rata-rata pelajaran dari 0,1 menjadi 0,5.

2. Lulusan SMP Muhammadiyah dapat melanjutkan di sekolah negeri
atau sekolah faforit.

3. Memiliki siswa yang mampu melaksanakan ajaran agama dalam
kehidupan sehari-hari.

4. Tertanamnya budaya mutu kepada seluruh warga sekolah yang
didasarkan pada kecakapan dan profesionalisme.

5. 100 % siswa dapat melaksanakan ibadah sholat berjamaah dhuhur dan
dhuha di sekolah

6. Meningkatkan kualitas bidang akademik dan non akademik secara

berkelanjutan.
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7. Memberikan layanan pendidikan pada siswa dalam rangka
meminimalkan angka drop out.

8. Memiliki perpustakaan yang representif dan pelayanan yang optimal.

9. Memberikan kesadaran terhadap keindahan kebersihan dan lingkungan
yang sehat.

10. Mengembangkan dan meningkatkan adanya partisipasi seluruh warga
sekolah dan masyarakat dengan dilandasi rasa ikhlas dalam
pengabdian dan berdedikasi tinggi.

11. Meningkatkan kualitas tenaga pendidik/guru dan karyawan.

12. Memiliki laboratorium IPA, komputer, dan ruang ketrampilan yang
represtantif dan bermanfaat secara optimal.

13. Tumbuhnya jiwa kesatria, percaya diri dan cinta tanah air melalui
kegiatan IRM (Ikatan Remaja Muhammadiyah), Hisbul Waton.

D. Standar Kompetensi Lulusan

Standar Kompetensi Lulusan Satuan Pendidikan (SKL-SP)
dikembangkan berdasarkan tujuan satuan pendidikan. Adapun Standar

Kompetensi Lulusan Satuan Pendidikan selengkapnya adalah :

1. Mengamalkan ajaran yang dianutnya sesuai dengan tahap perkembangan
remaja.
2. Memahami kekurangan dan kelebihan diri sendiri.

3. Menunjukan sikap percaya diri.
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4. Mematuhi aturan-aturan sosial yang berlaku dalam lingkungan yang lebih
luas,

5. Menghargai keragaman agama, budaya, suku, ras dan golongan sosial
ekonomi dalam lingkungan nasional.

6. Mencari dan menerapkan informasi dari lingkungan sekitar dan sumber-
sumber lain secara logis, kritis dan kreatif.

7. Menunjukan kemampuan berfikir logis, kritis, kreatif dan inovatif,

8. Menunjukan kemampuan belajar secara mandiri sesuai dengan potensi
yang dimilikinya.

9. Menujukan kemampuan menganalisis dan memecahkan masalah dalam
kehidupan sehari-hari.

10. Mendeskripsi gejala alam dan sosial.

11. Memanfaatkan lingkungan secara bertanggung jawab.

12. Menerapakan nilai-nilai kebersamaan dalam kehidupan bermasyarakat,
berbangsa dan bernegara demi terwujudnya persatuan dalam Negara
Kesatuan Rebuplik Indonesia.

13. Menghargai karya seni dan budaya nasional.

14. Menghargai tugas pekerjaan dan memiliki kemampuan untuk berkarya.

15. Menerapkan hidup bersih, sehat, aman, dan memanfaatkan waktu luang.

16. Berkomunikasi dan berinteraﬁi secara efektif dan santun.

17. Memahami hak dan kewajiban diri dan orang lain dalam pergaulan
dimasyarakat.

18. Menghargai adanya perbedaan pendapat.
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19. Menunjukan kegemaran membaca dan menulis naskah pendek sederhana.

20, Menunjukan ketrampilan menyimak, berbicara, membaca, dan menulis
dalam bahasa Indonesia dan bahasa Inggris sederhana,

21. Menguasai pengetahuan yang diperlukan untuk mengikuti pendidikan
menengah.

B. Sasaran Program Sekolah

TEBEL 1
Program Kerja SMP Muhamadiyah Sampang
Tahun pelajaran 2011 — 2012

Sasaran program jangka | Sasaran program | Sasaran program jangka
pendek jangka menengah panjang

(thn 2012/2013) (thn 2016/2017)
(thn 2020/2021)

1. Perolehan nilai rata- | 1. Perolehan| nilai | 1. Perolehan nilai rata-

rata ujian akhir : rata-rata | ujian rata ujian akhir
700. akhir : 7.5 8,00.
2.75% lulusan dapat 2. 85% lulusan dapat
melanjutkan. 2. 80% Iulusan melanjutkan,
dapat
melanjutkan.
3. Kehadiran  peserta | 3. Kehadirar 3. Kehadiran peserta
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didik, guru dan
karyawan mencapai
90%.

. Mampu membaca al
quran dengan baik
dan benar dan
melaksanakan
kewajiban.
. Sekolah  memiliki
eskul unggulan pada
bidang marcing
band, Hisbul Waton,
Komputer, volly ball,
tapak suci dan Music
orgen.

. Siswa, guru dan
karyawan  mampu
mengoprasikan
komputer mencapai

70%.

. Memahami

peserta  didik,
guru dan

karyawan
mencapai 98%

ajaran iLzlam
yang teraplikasi

dalam

kehidupan

sehari-hari.

. Sekolah

memiliki
prestasi
kejuaraan
ditingkat
kecamatan pada
bidang marcing
band, Pramuka,
volly ball, dan

kelulusan UAN.

. Siswa, guru dan

karyawan

mampu

. Sekolah

didik, guru dan
karyawan mencapai

95%.

. Meningkatnya

kualitas iman dan
taqwa serta  ber

akhlaqul karim.

memiliki
prestasi  kejuaraan
ditingkat kabupaten
pada bidang : - volly
ball, pramuka dan

marcing band.

. Siswa, guru dan

karyawan = mampu
mengoprasikan

komputer dan
internet, baik

microsoft word/excel

hingga mencapai

90%.
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7. Kualifikasi guru
berakta IV/SI

mencapai 80%.

mengoprasikan

komputer dan
internet  baik
microsof word /

excel mencapai

80%.

. Kualifikasi guru
berakta IV/SI
dan ada
kesesuaian
mengajar,
mencapai 90%.

7. Kualifikasi guru
berakta IV/SI dan
ada kesesuaian
mengajar mencapai

95%

C. Strategi Sekolah

1. Dapat menjaring tamatan siswa SD/MI yang maksimal dan berkwalitas.

2. Meningkatkan kwalitas KBM bimbingan dan latihan

3. Meningkatkan prestasi siswa baik bidang akademik maupun non akademik

4. Meningkatkan budi pekerti siswa

5. Mengadakan sarana dan prasarana untuk mewujudkan standar minimal

6. Meningkatkan layanan administrasi kesiswaan, kepegawaian dan

administrasi umum.
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7. Menjalin hubungan yang harmonis antar sekolah, masyarakat dan

pemerintah

8. Meningkatkan layanan informasi kepada masyarakat dan pemerintah

9. Menyediakan sarana dan prasarana kebersihan, peningkatkan kebersihan

sekolah. dan WC

PROGRAM JANGKA PENDEK ( 1 -4 TAHUN )

A. Program Fisik
1. Rehab 3 ruang kelas / ruang belajar
2. Membangun / membuat gedung dan laboratorium IPA dan

3.
4.

Komputer
Memperbaiki / memperlancar Snitasi Lingkungan

Meningkatkan fasilitas kelas unggulan

B. Program Non Fisik

1.

Meningkatkan Iman dan Taqwa terhadap Tuhan Yang Maha Esa,
melalui pengajian — pengajian rutin di sekolah dan Cabang
Muhammadiyah

Meningkatkan kemampuan bahasa inggris dan kemandirian
beribadah terutama pada kelas unggulan

Berupaya meningkatkan kerja guru dan karyawan
Meningkatkan rata — rata nilai khususnya mata pelajaran Ujian
Nasional

Meningkatkan Tingkat kelulusan tiap tahunnya
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6. Meningkatkan jumlah siswa siswa / kelas pada tingkatan kelas tiap
tahunnya.

7. Menerapkan manajemen partisipatif

8. Mempunyai group Drumbend yang mampu berprestasi terbaik
tingkat kecamatan

9. Aktif dalam mengikuti kegiatan MGMP untuk semua mata
pelajaran

10. Membiasakan sholat Dhuha dan Dhuhur berjamaah bagi siswa,
guru dan karyawan

11. Memiliki regu / kelompok Hisbul Wathon yang mampu meraih

prestasi terbaik tingkat Kabupaten

12, Mengefektifkan proses kegiatan pembelajaran dan bimbingan

PROGRAM JANGKA MENENGAH (4 -8 TAHUN )
A. Program Fisik
1. Membangun / pengadaan ruang Laboratorium IPA dan
Komputer
2. Rehabilitasi tempat sepeda
3. Pavingisasi halaman upacara
4, Menambah jumlah komputer

5. Rehabilitasi ruang kelas dan gedung lainnya
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B. Program Non Fisik

1. Menjadikan kelas unggulan sebagai kelas percontohan di SMP
Muhammadiyah Sampang.

2. Mengupayakan rata-rata nilai, khususnya mata pelajaran UNAS
minimal 6,25

3. Mengupayakan kesra guru dan karyawan setara dengan Upah
Minimum Regional (UMR )

4. Menghasilkan lulusan yang mempunyai kemampuan
mengoperasikan komputer program Microsoft

5. Memiliki regu Hisbul Wathon yang mampu meraih prestasi terbaik
tingkat Kabupaten

6. Memiliki lulusan yang mampu berkiprah di masyarakat

I. PROGRAM JANGKA PANJANG (8 TAHUN - sekarang

A. Program Fisik

1. Memilki gedung/ruang belajar yang representif, sehingga siswa
bisa belajar secara maksimal.
2. Memiliki sarana Laboratotium Komputer.
3. Memiliki sarana Laboratotium Fisika dan Biologi.
4. Menciptakan suasana halaman sekolah yang bersih, rindang,
nyaman, serta sanitasi lingkungan yang lancar.

5. Tersedianya sarana olahraga yang memadai.
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B. Program Non Fisik
1. Menghasilkan lulusan yang dapat bersaing untuk memasuki
sekolah-sekolah favorit (SMU/SMK).
2. Menghasilkan lulusan yang mempunyai kepribadian yang kuat,
berdisiplin, taat beribadah dan percaya diri.
3. Menghasilkan lulusan yang bisa menjaga nama baik sekolah

dan berguna bagi lingkungan.

D. Profil Guru Pada kelas Unggulan
Karena proses pembelajaran pada kelas unggulan di bagi menjadi dua program,
yakni program reguler, program yang disamakan jadwalnya dengan kelas
regluer (kelas biasa seperti pada siswa lainnya ) dan guru yang memegang
pelajaran juga sama dengan guru pada kelas reguler lainnya, serta program
khsusus yakni program pelajaran tambahan, dan guru yang memegang
pelajarannya adalah guru yang dianggap mempunyai kemampuan dan prestasi
khusus di bidangnya, maka berikut ini akan disajikan tabel guru yang mengajar
pada kelas unggulan baik yang program reguler maupun yang program
unggulan
TABEL 2

Guru Kelas unggulan pada jadwal pelajaran reguler

No Nama Jurusan Mengajar
Subagyo,S.Pd PPKN PPKN
2 | M.Nasir,S.Pd Bahasa Indonesia | Bahasa Indonesia
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3 | Suginah Tata Boga Kesenian
4 | Tisman,BA Bahasa Jawa Bahasa Jawa
5 | Yuyun Amrudin,S.Ag Agama Agama
6 | Nunik Yustholicha,S.Pd Bahasalndonesia | Bahasalndonesia
7 | Ning Riyati,S,Pd Bahasa Inggris Bahasa Inggris
8 | Nur Laili,S.Si IPA/Biologi IPA/Biologi
9 | Nur Isnaeni - Kemuhamadiyahan
10 { Kusriyati,S.Pd Matematika Matematika
11 | Sugiarto Bahasa Inggris Bahasa Inggris
12 | Uswah Azimah,S.Pd Matetamtika Matetamtika
13 | Fitri Yuniati,S.Pd Matematika Matematika
14 | Ken Widya,S.Pd Bahasa Inggris Bahasa Inggris
15 | Muslihah,S.Pd BP BP
16 | Supraopto,S.Pd Olahraga Olahraga
TABEL 3
Guru kelas unggulan pada jadwal khusus/siang
No Nama Jurusan Mengajar
1 | Yuyun Amrudin,S.Ag | Agama Agama
2 | Nur Laeli S.Si IPA/Biologi IPA/Biologi
3 | Uswah Azimah Bahasa Indonesia | Bahasa Indonesia
4 | Ken Widya,S.Pd Bahasa Inggris Bahasa Inggris
5 | Fitri Yuniarti,S,Pd Matematika Matematika
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TABEL 4
Jumlah Jam Mengajar Pada Sore Hari Di Kelas Unggulan

No Nama Nama Pelajaran Jumlah Jam
1 | Yuyun Amrudin,S.Ag | Agama 3
2 | Nur Laeli S.Si IPA/Biologi 2
3 | Uswah Azimah Bahasa Indonesia 2
4 | Ken Widya,S.Pd Bahasa Inggris 3
5 | Fitri Yuniarti,S,Pd Matematika 2
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