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Assalamualaikum warahmatullah wabarakatuh, 

 

Saya adalah mahasiswa Program Studi Manajemen dan Bisnis, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, saat ini sedang mengadakan penelitian dalam tahap 

menyelesaikan studi Strata Satu (S1) dan sebagai bagian dari tugas akhir yang sedang saya 

lakukan dengan tema "Organization citizenship behavior Pada Guru SMA Muhammadiyah 

Kecamatan Wirobrajan Ditinjau Dari Religiusitas".  

Maka dengan segala kerendahan hati saya sangat menghormati atas kesediaan dan kerjasama 

Bapak/Ibu yang berprofesi sebagai tenaga kependidikan untuk memberi tanggapan terhadap 

pernyataan yang tersedia dalam kuesioner ini. 

Kuesioner yang berisi data ini semata-mata hanya akan digunakan untuk maksud penyusunan 

skripsi dan akan dijamin kerahasiaannya. Kesediaan Bapak/Ibu berikan dalam bentuk 

informasi yang benar dan sedang dialami saat ini akan sangat mendukung keabsahan penelitian 

ini.  

 

Saya mohon Bapak/ Ibu dapat mengisinya secara objektif dan sejujur-jujurnya, karena 

kuesioner ini adalah untuk penelitian tugas akhir dengan tujuan ilmiah sehingga diperlukan 

data yang valid dan akurat. Akhir kata saya mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya 

atas bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i yang telah meluangkan waktunya.  

Semoga Allah selalu memudahkan urusan Bapak/Ibu. 

 

Assalamualaikum warahmatullah wabarakatuh 

 

*No. Responden diisi peneliti 

      Hormat saya 

 

 

 

 Fadlillah Akbar Yogi 

No. Responden 



 

 

 

Identitas Responden 

Petunjuk : bubuhkan tanda centang () pada pilihan Bapak/Ibu. 

 

1 Jenis Kelamin  :   Pria  Wanita 

 

 

2 Usia Anda  :   Kurang 25 Tahun   25 – 35 Tahun 

    36 – 45 Tahun    46 – 55 Tahun 

    Lebih dari 55 Tahun 

 

3 Agama   :  Islam 

 

4 Pendidikan Terakhir :  Diploma    Sarjana   

      

   Magister    Lain-lain 

 

5 Jabatan/Unit Kerja : ............................................................ 

 

6 Masa Kerja  :  1 – 5 Tahun   6 – 10 Tahun 

 

   11 – 15 Tahun   Lebih dari 15 Tahun  

 

  



 

 

 

Bagian 1 : Kuesioner Religiusitas  

Petunjuk Pengisian : Bubuhkan tanda centang pada pilihan Bapak/Ibu sesuai dengan 

keadaan  yang dirasakan saat ini. Keterangan nilai kepentingan sebagai berikut :  

1 =  Sangat Tidak Setuju 

2 = Tidak Setuju 

3 = Ragu-Ragu 

4 = Setuju 

5 = Sangat Setuju 

 

1. Kuesioner Religiusitas 

No. Pernyataan STS TS RG S SS 

 Dimensi ritualistik      

1.  Saya secara teratur salat lima kali sehari      

2.  Saya secara teratur membaca Alquran      

3.  

Saya percaya bahwa saya berkewajiban 

untuk melakukan ibadah haji saat 

memenuhi kriteria yang ditentukan 

     

 Dimensi intelektual      

4.  
Saya tidak pernah menawarkan sesaji 

kepada kuburan 
     

5.  
Saya selalu menjaga diri dari penghasilan 

haram (dilarang) 
     

6.  
Saya selalu berusaha menghindari dosa 

kecil dan besar 
     

7.  
Saya tahu dasar dan pengetahuan yang 

diperlukan tentang agama saya 
     



 

 

 

8.  

Saya selalu mencoba mengikuti 

perbedaan pandangan Islam dalam segala 

hal dalam hidup saya 

     

 Dimensi konsekuensi      

9.  

Adalah kewajiban untuk menghormati 

orang lain dan memberi hak mereka 

sesuai dengan perintah Islam 

     

10.  Mencoba jujur dan adil dengan orang lain      

 Dimensi pengalaman      

11.  
Saya merasakan kesedihan dan 

ketidakpuasan saat melakukan sesuatu 

melawan keiman saya 

     

12.  Saya merasa takut kepada Allah      

 

2. Organization Citizenship Behavior 

 

No. Pernyataan STS TS RG S SS 

 Altruism / Perilaku Tolong-

Menolong 
     

1.  

Saya selalu siap membantu dan 

mengulurkan tangan kepada orang-

orang yang memerlukan.  

     

2.  

Saya mau meluangkan waktu untuk 

membantu baik orang lain maupun 

organisasi atau perusahaan tempat 

saya bekerja.  

     

 
Conscientiousness / Perilaku 

Melebihi Harapan 

     

3.  

Saya dengan sungguh-sungguh 

mengikuti peraturan dan prosedur 

yang ada didalam organisasi tempat 

saya bekerja.  

     

4.  

Saya menyerahkan laporan 

pekerjaan dan perencanaan karya 

lebih awal daripada seharusnya.  

     



 

 

 

5.  

Saya mengangkat telepon dan 

memberikan balasan terhadap 

permintaan informasi secara 

spontan.  

     

 
Sportmanship / Perilaku 

Toleransi 

     

6.  

Saya menghabiskan banyak waktu 

untuk mengeluh sesuatu yang 

sebenarnya sepele.  

     

7.  

Saya cenderung membesar-

besarkan masalah yang 

sesungguhnya tidak besar.  

     

8.  

Saya selalu menfokuskan pada apa 

yang salah dalam pekerjaan dan 

bukan melihat pada sisi positifnya.  

     

 
Courtesy / Perilaku Menjaga 

Hubungan Baik 

     

9.  
Saya selalu menjaga hubungan baik 

dengan rekan kerja lainnya.  

     

10.  
Saya selalu berusaha menghargai 

setiap hak rekan kerja yang lain.  

     

11.  

Saya memberikan perhatian pada 

rekan kerja yang sedang 

mengalami musibah atau kesulitan 

dalam bekerja.  

     

 
Civic Virtue / Perilaku Tanggung 

Jawab 

     

12.  
Saya selalu mengikuti 

perkembangan kemajuan ditempat 

organisasi tempat saya bekerja  

     

 

 

  



 

 

 

LAMPIRAN 1  

DATA KARAKTERISTIK RESPONDEN UJI VALIDITAS 

Responden Jenis Kelamin Usia Agama 
Pendidikan 

Terakhir 

Responden 1 Wanita 36 - 45 Islam Magister/S2 

Responden 2 Wanita < 25 Islam Lain-lain 

Responden 3 Pria < 25 Islam Lain-lain 

Responden 4 Pria < 25 Islam Lain-lain 

Responden 5 Wanita 46 - 55 Islam Lain-lain 

Responden 6 Wanita 25 - 35 Islam Sarjana/S1 

Responden 7 Pria 25 - 35 Islam Lain-lain 

Responden 8 Wanita < 25 Islam Lain-lain 

Responden 9 Pria 25 - 35 Islam Sarjana/S1 

Responden 10 Wanita < 25 Islam Lain-lain 

Responden 11 Pria > 55 Islam Magister/S2 

Responden 12 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 13 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 14 Pria 25 - 35 Islam Magister/S2 

Responden 15 Pria < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 16 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 17 Wanita 25 - 35 Islam Sarjana/S1 

Responden 18 Wanita 25 - 35 Islam Sarjana/S1 

Responden 19 Pria < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 20 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 21 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 22 Pria 46 - 55 Islam Lain-lain 

Responden 23 Pria 46 - 55 Islam Sarjana/S1 

Responden 24 Pria > 55 Islam Sarjana/S1 

Responden 25 Pria < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 26 Pria < 25 Islam Magister/S2 

Responden 27 Pria 46 - 55 Islam Magister/S2 

Responden 28 Wanita 46 - 55 Islam Sarjana/S1 

Responden 29 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 30 Pria < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 31 Wanita 25 - 35 Islam Sarjana/S1 

Responden 32 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

Responden 33 Wanita 36 - 45 Islam Sarjana/S1 

Responden 34 Wanita 36 - 45 Islam Sarjana/S1 

Responden 35 Wanita < 25 Islam Sarjana/S1 

 

  



 

 

 

DATA KARAKTERISTIK RESPONDEN PENELITIAN 

Responden Jenis Kelamin Usia Jabatan Masa Kerja 

Responden 1 Wanita 25-35 Tahun Magister 6-10 Tahun 

Responden 2 Pria > 55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 3 Pria 25-35 Tahun Magister 1-5 Tahun 

Responden 4 Pria 46-55 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 5 Wanita < 25 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 6 Wanita > 55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 7 Wanita < 25 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 8 Wanita 46-55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 9 Pria 36-45 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 10 Wanita 46-55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 11 Pria 46-55 Tahun Magister > 15 Tahun 

Responden 12 Pria 36-45 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 13 Pria 46-55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 14 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 15 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 16 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 17 Wanita > 55 Tahun Magister > 15 Tahun 

Responden 18 Pria 25-35 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 19 Pria > 55 Tahun Diploma > 15 Tahun 

Responden 20 Wanita 46-55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 21 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 22 Pria 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 23 Wanita > 55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 24 Pria > 55 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 25 Wanita > 55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 26 Wanita > 55 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 27 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 28 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 29 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 30 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 31 Wanita < 25 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 32 Pria 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 33 Wanita < 25 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 34 Pria 25-35 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 35 Pria 25-35 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 36 Pria 36-45 Tahun Diploma 11-15 Tahun 

Responden 37 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 38 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 39 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 40 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 41 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 42 Pria 36-45 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 43 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 44 Pria 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 45 Pria 36-45 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 



 

 

 

Responden 46 Wanita < 25 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 47 Wanita < 25 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 48 Wanita 36-45 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 49 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 50 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 51 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 52 Pria 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 53 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 54 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 55 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 56 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 57 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 58 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 11-15 Tahun 

Responden 59 Wanita 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 60 Wanita 36-45 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 

Responden 61 Pria 25-35 Tahun Sarjana 6-10 Tahun 

Responden 62 Pria > 55 Tahun Sarjana > 15 Tahun 

Responden 63 Pria < 25 Tahun Sarjana 1-5 Tahun 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN 3  

KARAKTERISTIK RESPONDEN 

 

 

  



 

 

 

LAMPIRAN 4  

DESKRIPTIF FREKUENSI VARIABEL RELIGIUSITAS PERITEM 

 

 

Item X1.1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 4 9 14.3 14.3 14.3 

5 54 85.7 85.7 100.0 

Total 63 100.0 100.0  

 

 

 

 
Frequency Table 

 



 

 

 



 

 

 

LAMPIRAN 5 

STATISTIK DESKRIPTIF RELIGIUSITAS PERDIMENSI 

  



 

 

 

LAMPIRAN 6 

DESKRIPTIF FREKUENSI VARIABEL ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR 

PERITEM 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Frequency Table 
  



 

 

 

 

  



 

 

 

LAMPIRAN 7 

STATISTIK DESKRIPTIF ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR PERDIMENSI 

 

  



 

 

 

LAMPIRAN 8 

UJI ASUMSI KLASIK 

REGRESI LINIER BERGANDA 

NORMALITAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MULTIKOLINEARITAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

HETEROSKEDASTISITAS 

 

  



 

 

 

LAMPIRAN 9 

UJI HIPOTESIS  

REGRESI LINIER BERGANDA 

 
  



 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
  



 

 

 

 


