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ABSTRAK 

Gender Equality merupakan masalah yang sangat penting pada 

era sekarang. Uni Eropa yang merupakan salah satu pelopor 

gender equality menjalin kerjasama dengan negara lain untuk 

mendorong negara lain mengimplementasikan gender 

equality, terutama di negara-negara yang masih berkembang 

dan negara yang sedang dalam masa kritis. Masih banyaknya 

perempuan menjadi korban diskriminasi menjadi salah satu 

penyebab Uni Eropa menjalin kerjasama dengan negara lain 

dalam mempromosikan gender equality. 

Kata Kunci: Uni Eropa, gender equality, mempromosikan 
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