DAFTAR NARASUMBER DINAS KEBUDAYAAN DIY
DAN PERTANYAAN WAWANCARA

1. Wakil Kepala Dinas Kebudayaan DIY (Bpk. Singgih Rahardjo, SH.,
M.Ed.)
Pertanyaan :

e Adakah kebijakan peraturan yang mendukug/menghambat dalam
pelestarian cagar budaya?

e Peraturan apa itu (UU/Perda/Pergub/dll)?

e Apakah alokasi Anggaran untuk Pelestarian Cagar Budaya yang
ada mendukung upaya pelestarian cagar budaya? Atau bahkan
menghambat (kurang)?

e Apakah SDM yang ada di Dinas Kebudyaan memadai dalam
pelestarian cagar budaya?

e Apakah kekurangan SDM tersebut menjadi faktor penghambat
dalam upaya pelestarian?

e Program kerjasama apa yang sudah dilakukan dalam hal pelestarian
cagar budaya?

¢ Siapa saja pihak-pihak yang di ajak kerjasama ?

o Apakah kerja sama yang telah dilakukan menjadi faktor pendukung

dalam upaya pelestarian?
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2. Kepala Bidang Pelestarian Warisan dan Nilai Budaya (Ibu Dian Laksmi

Pratiwi, SS,. MA.)

Pertanyaan :

Adakah kebijakan peraturan yang mendukug/menghambat dalam
pelestarian cagar budaya?

Peraturan apa itu (UU/Perda/Pergub/dll)?

Poin apa saja dalam peraturan itu, yang mendukung/menghambat
upaya pelestarian cagar budaya?

Apakah alokasi Anggaran untuk Pelestarian Cagar Budaya yang
ada mendukung upaya pelestarian cagar budaya? Atau bahkan
menghambat (kurang)?

Apakah SDM yang ada di Dinas Kebudyaan memadai dalam
pelestarian cagar budaya?

Jika kurang apakah kekurangan SDM tersebut menjadi faktor
penghambat dalam upaya pelestarian?

Apakah fasilitas peralatan yang ada memadai dalam upaya
pelestarian cagar budaya?

Adakah fasilitas peralatan yang mendukung upaya pelestarian?
Program kerjasama apa yang sudah dilakukan dalam hal pelestarian
cagar budaya?

Siapa saja pihak-pihak yang di ajak kerjasama ?

Apakah kerja sama yang telah dilakukan menjadi faktor pendukung
dalam upaya pelestarian?

Apa contoh kerjasamanya?
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Adakah faktor lingkungan menjadi faktor pendukung dalam
pelestarian cagar budaya?

Apakah faktor alam/bencana alam menjadi faktor penghambat
dalam upaya pelestarian cagar budaya?

Apakah Pembangunan yang ada di sekitar Cagar budaya menjadi
faktor pendukung atau menjadi faktor penghambat dalam upaya
pelestarian?

Apa hal yang menjadi faktor pendukung dan penghambat dalam
upaya pelestarian ketika berhubungan dengan masyarakat atau

pemilik cagar budaya?
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3. Kepala Seksi Warisan Budaya (Bpk. Rully Andriadi, SS.)

Pertanyaan :

Adakah kebijakan peraturan yang mendukug/menghambat dalam
pelestarian cagar budaya?

Peraturan apa itu (UU/Perda/Pergub/dlIl)?

Poin apa saja dalam peraturan itu, yang mendukung/menghambat
upaya pelestarian cagar budaya?

Apakah alokasi Anggaran untuk Pelestarian Cagar Budaya yang
ada mendukung upaya pelestarian cagar budaya? Atau bahkan
menghambat (kurang)?

Apakah SDM yang ada di Dinas Kebudyaan memadai dalam
pelestarian cagar budaya?

Jika kurang apakah kekurangan SDM tersebut menjadi faktor
penghambat dalam upaya pelestarian?

Apakah fasilitas peralatan yang ada memadai dalam upaya
pelestarian cagar budaya?

Adakah fasilitas peralatan yang mendukung upaya pelestarian?
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