
 
 

 
 

 

 



 
 

Desa Caturharjo 

 
Wawancara dengan Bapak Agung Wahyu Riyanto S.H (Kepala Padukuhan 

Ngaglik) di Kediamanya. 

 

 
 Pembagian Kuisioner penelitian di Padukuhan Ngaglik Rt 02. 

 



 
 

Desa Trimulyo 

 
  Wawancara dengan Kasi Pelayanan Desa Trimulyo Bapak Surahman AM.d 

 

 
Pembagian angket kuisioner di Padukuhan Klelen-Tegalsari. 

 

   

 



 
 

Desa Pandowoharjo 

 
 Wawancara dengan Bapak Bharoto Hanung Sekretaris Desa Pandwoharjo. 

 
 Pembagian angket kuisioner di Padukuhan Sawahan Rt 02. 

 



 
 

Daftar Pertanyaan 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah skalalikert.Dimana Alternatif 

Jawaban Variabel Implementasi Kebijakan Penanggulangan Kemiskinan, dan 

Variabel Kompetensi Pelaksana (Aparatur Desa) Desa Caturharjo,Trimulyo, dan 

Pandowoharjo,Kecamatan Sleman, Sleman, D.I.Y Tahun 2016.  

Identitas Responden 

Nama  : .................................... 

Jenis Kelamin : .................................... 

Umur : .................................... 

Pekerjaan : .................................... 

Pendidikan : ……………………….. 

Padukuhan (Rt) : .................................... 

 

Butir Pertanyaan Variabel Implementasi Kebijakan Penanggulangan 

Kemiskinan dan Kompetensi Aparatur Desa. 

a) Sangat Baik (SB) dengan nilai 5     

b) Baik (B) dengan nilai   4    

c) Cukup (C) dengan nilai  3 

d) Kurang Baik (KB) dengan nilai 2 

e) Sangat Tidak Baik (STB ) nilai 1    

Petunjuk: Berilah tanda ceklis/centang (√) satu pilihan jawaban yang paling 

sesuai. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Bagan I : Implementasi Kebijakan Penanggulangan Kemiskinan 

No.  5 4 3 2 1 

Komunikasi 

1. 
Adanya tingkat kejelasan isi atau substansi TPK 

mengenai pedoman pelaksanaan penanggulangan 

kemiskinan 

     

2. 
Proses dalam mensosialisasikan program 

Penanggulangan kemiskinan menggunakan bahasa 

atau komunikasi yang jelas 

     

3. Dalam penyampaian informasi terkait dengan 

program penanggulangan kemiskinan secara jelas. 

     

Sumber daya 

4. 

Mempunyai kualitas dari pelaksana serta jumlah 

personalia yang cukup dalam melaksanakan 

program penaggulangan kemiskinan 

     

5. 
Fasilitas yang disediakan dalam program 

penanggulangan kemiskinan dapat mempermudah 

pelayanan 

     

Disposisi (sikap pelaksana) 

6. 

Tim Koordinasi Penanggulangan kemiskinan 

memiliki pemahaman atas sikap pelaksanaan 

program penanggulangan kemiskinan dan 

pelayanan serta dapat bertanggungjawab kepada 

pimpinan 

     

Struktur Birokrasi 

7. 

Program yang dilakukan oleh Tim koordinasi 

penanggulangan kemiskinan telah sesuai dengan 

SOP (Standard Operating Procedures) atau aturan 

yang ada 

     



 
 

  Bagan II:  Kompetensi Aparatur Desa sebagai pelaksana kebijakan  

No  5 4 3 2 1 

Pengetahuan (knowledge) 

1 
Menguasai secara teknis dalam melaksanakan 

program penanggulangan kemiskinan 

     

2 

Memiliki pengetahuan yang baik akan sasaran 

peserta program yang ingin di capai (warga 

miskin/rentan miskin) dalam menanggulangi 

kemiskinan 

     

Pemahaman (understanding) 

3 

Memahami SOP/aturan yang berlaku dalam 

melaksanakan program penanggulangan 

kemiskinan 

     

Kemampuan (skill) 

4 
Terampil dalam melakukan pendataan peserta 

program-program penanggulangan kemiskinan 

     

5 

Kesesuaian tim pelaksana dalam mendata peserta 

program dengan sasaran keluarga miskin dan rentan 

miskin 

     

Nilai (value) 

6 

Tidak menyalahgunakan wewenang dalam 

melaksanakan program penanggulangan 

kemiskinan 

     

7 
Adanya keterbukaan dari aparatur desa dalam 

melayani program penanggulangan kemiskinan 

     

Sikap (attitude) 

8 
Memberikan kemudahan dalam melayani program 

penanggulangan kemiskinan kepada warga 

     

9 
Menjalankan tugas sebagai pelaksana program 

penanggulangan kemiskinan dengan sepenuhhati 

     

Minat (interest) 

10 

Dengan adanya program penanggulangan 

kemiskinan berpengaruh terhadap minat kerja 

pelaksana 

  

 

   



 
 

 

Bagan III : Kondisi Kemiskinan  

Butir Pertanyaan Variabel (Y) Kondisi Kemiskinan 

a) Sangat Setuju (SS) dengan nilai  5     

b) Setuju (S) dengan nilai   4    

c) Netral (N) dengan nilai   3 

d) Kurang Setuju  (KS) dengan nilai 2 

e) Sangat Tidak Setuju (STJ) dengan nilai 1 

 

 

 

 

 

No  5 4 3 2 1 

Jumlah Tanggungan Keluarga berdampak pada ekonomi dan sosial 

1. 

Bapak/Ibu memiliki jumlah tanggungan dalam 

keluarga sehingga berpengaruh terhadap kondisi 

kemiskinan. 

     

Pendidikan Rendah  

2. Bapak/Ibu Berpendidikan Rendah sehingga 

berpengaruh terhadap kondisi kemiskinan. 

     

Pendapatan (Gaji/Upah) Rendah  

3. 
Bapak/Ibu Berpenghasilan rendah sehingga sering 

menimbulkan kondisi kemiskinan 

     

Sarana Produktifitas Sederhana 

4 
Bapak/Ibu belum memiliki sarana produktifitas 

sendiri dalam melakukan kegiatan perekonomian 

     



 
 

Hasil SPSS 

Caturharjo 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the 

Estimate 

1 .554a .307 .166 1.812 

a. Predictors: (Constant), Minat, Komunikasi, Nilai, Pemahaman, Disposisi, 

Kemampuan, Sikap, Struktur Birokrasi, Sumber Daya, Pengetahuan 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 71.316 10 7.132 2.172 .036b 

Residual 160.867 49 3.283   

Total 232.183 59    

a. Dependent Variable: Kondisi Kemiskinan 

b. Predictors: (Constant), Minat, Komunikasi, Nilai, Pemahaman, Disposisi, Kemampuan, Sikap, 

Struktur Birokrasi, Sumber Daya, Pengetahuan 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 23.518 1.940  12.122 .000 

Komunikasi -.243 .224 -.165 -1.087 .282 

Sumber Daya .000 .234 .000 -.001 1.000 

Disposisi -.355 .317 -.153 -1.117 .270 

Struktur Birokrasi .070 .341 .034 .204 .839 

Pengetahuan -.045 .246 -.035 -.184 .855 

Pemahaman -.295 .339 -.131 -.871 .388 

Kemampuan -.079 .194 -.062 -.407 .686 

Nilai -.148 .207 -.098 -.714 .479 

Sikap -.243 .227 -.158 -1.068 .291 

Minat -.282 .349 -.132 -.806 .424 

a. Dependent Variable: Kondisi Kemiskinan 

 



 
 

Trimulyo 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the 

Estimate 

1 .598a .358 .193 1.923 

a. Predictors: (Constant), Minat, Pemahaman, Kemampuan, Sumber Daya, 

Pengetahuan, Sikap, Komunikasi, Nilai, Disposisi, Struktur Birokrasi 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 80.286 10 8.029 2.171 .041b 

Residual 144.214 39 3.698   

Total 224.500 49    

a. Dependent Variable: Kondisi Kemiskinan 

b. Predictors: (Constant), Minat, Pemahaman, Kemampuan, Sumber Daya, Pengetahuan, Sikap, 

Komunikasi, Nilai, Disposisi, Struktur Birokrasi 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 20.791 1.537  13.531 .000 

Komunikasi .026 .213 .023 .123 .903 

Sumber Daya .089 .258 .073 .344 .733 

Disposisi .104 .448 .051 .233 .817 

Struktur Birokrasi -.305 .525 -.133 -.582 .564 

Pengetahuan .029 .223 .024 .131 .897 

Pemahaman -.375 .421 -.171 -.892 .378 

Kemampuan .046 .228 .043 .203 .840 

Nilai -.118 .252 -.096 -.469 .642 

Sikap -.204 .215 -.179 -.948 .349 

Minat -.921 .320 -.443 -2.883 .006 

a. Dependent Variable: Kondisi Kemiskinan 

 
  



 
 

Pandowoharjo 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .608a .369 .152 2.127 

a. Predictors: (Constant), Minat, Pengetahuan, Disposisi, Kemampuan, 

Komunikasi, Sumber Daya, Nilai, Struktur Birokrasi, Pemahaman, Sikap 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 76.819 10 7.682 1.699 .129b 

Residual 131.156 29 4.523   

Total 207.975 39    

a. Dependent Variable: Kondisi Kemiskinan 

b. Predictors: (Constant), Minat, Pengetahuan, Disposisi, Kemampuan, Komunikasi, Sumber Daya, 

Nilai, Struktur Birokrasi, Pemahaman, Sikap 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 26.910 3.129  8.599 .000 

Komunikasi -.155 .277 -.116 -.561 .579 

Sumber Daya -.409 .398 -.261 -1.026 .313 

Disposisi -.588 .604 -.199 -.974 .338 

Struktur Birokrasi .050 .749 .019 .066 .948 

Pengetahuan .105 .416 .075 .252 .803 

Pemahaman .550 .749 .240 .734 .469 

Kemampuan -.351 .346 -.245 -1.014 .319 

Nilai -.097 .446 -.061 -.218 .829 

Sikap -.972 .471 -.680 -2.062 .048 

Minat 1.000 .858 .403 1.165 .253 

a. Dependent Variable: Kondisi Kemiskinan 

 


