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MOTTO

“Kita tidak akan paham arti kesenangan tanpa kesusahan terlebih
dahulu, sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan”

(Qs. Al-Insyirah:6)

“Cobalah untuk tidak menjadi orang yang sukses, tapi menjadi orang
yang lebih bernilai”

(Albert Einstein)
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