BAB V

SIMPULAN, IMPLIKASI, SARAN, DAN KETERBATASAN PENELITIAN

A Simpulan
Simpulan yang dapat diambil dari hasil penelitian ini ialah :

1. Strata pendidikan berpengaruh terhadap peran anggota DPRD dalam
pengawasan keuangan daerah. Strata pendidikan yang dimiliki membuat
pengetahuan yang dimiliki juga berbeda-beda. Setiap anggota memiliki
tugas yang sama tetapi memiliki juga pengetahuan yang berbeda dari
pendidikan yang dimiliki setiap anggota DPRD jadi mengakibatkan
pengaruh dalam menjalankan tugas.

2. Pengalaman organisasi tidak berpengaruh terhadap peran anggota DPRD
dalam pengawasan keuangan daerah. Pengalaman organisasi dimana
seseorang melakukan proses belajar, kemungkinan proses belajar
seseorang ada yang berhasil dan ada yang tidak dan akibatnya tidak dapat
menunjang pelaksanaan tugas.

3. Pengalaman di DPRD berpengaruh terhadap peran anggota DPRD dalam
pengawasan keuangan daerah. Pengalaman di DPRD yang dimiliki
anggota DPRD memengaruhi kinerja yang diaplikasikan karena
pengalaman di tahun yang lalu memperbaiki pelaksanaan tugas ditahun

sekarang.



4. Jabatan di partai politik berpengaruh terhadap peran anggota DPRD dalam
pengawasan keuangan daerah. Jabatan yang dimiliki seseorang akan
memengaruhi peran anggota DPRD dalam melaksanakan fungsi
pengawasan keuangan daerah.

5. Pengetahuan dewan tentang anggaran berpengaruh terhadap peran anggota
DPRD dalam pengawasan keuangan daerah. Anggota DPRD mengetahui
keseluruhan mekanisme penyusunan anggaran mulai dari tahap
perencanaan hingga tahap pertanggungjawaban. Anggota DPRD juga
mengetahui mengenai aturan perundang-undangan yang mengatur
pengelolaan keuangan daerah.

6. Dorongan masyarakat tidak berpengaruh terhadap peran anggota DPRD
dalam pengawasan keuangan daerah. Dorongan masyarakat hanya
digunakan oleh kalangan tertentu sehingga tidak semua kalangan

masyarakat dapat berpartisipasi.

Implikasi

1. Strata pendidikan yang dimiliki membuat pengetahuan yang dimiliki juga
berbeda-beda. Setiap anggota memiliki tugas yang sama tetapi memiliki
juga pengetahuan yang berbeda dari pendidikan yang dimiliki setiap
anggota DPRD jadi mengakibatkan pengaruh dalam menjalankan tugas.
Hal ini mengandung implikasi agar kedepannya memperbanyak
pengetahuan agar dapat menjalankan tugas anggota DPRD lebih baik

dapat mensejahterakan masyarakat.



2. Pengalaman organisasi dimana seseorang melakukan proses belajar,
kemungkinan proses belajar seseorang ada yang berhasil dan ada yang
tidak dan akibatnya tidak dapat menunjang pelaksanaan tugas. Hal ini
mengandung implikasi agar kedepannya pengalaman organisasi dapat
membantu peran anggota dalam menjalankan tugasnya di DPRD dengan
terdapatnya pengalaman sebelum menjabat anggota DPRD melalui
organisasi masyarakat, LSM, non LSM.

3. Pengalaman di DPRD yang dimiliki anggota DPRD memengaruhi kinerja
yang diaplikasikan karena pengalaman di tahun yang lalu memperbaiki
pelaksanaan tugas ditahun sekarang. Hal ini mengandung implikasi agar
kedepannya pengalaman di DPRD di periode sebelumnya dapat
memberikan pengalaman yang baik bagi anggota DPRD dan
mengedepankan kepentingan masyarakat

4. Jabatan yang dimiliki seseorang akan memengaruhi peran anggota DPRD
dalam melaksanakan fungsi pengawasan keuangan daerah. Hal ini
mengandung implikasi agar kedepannya jabatan yang dimiliki dapat
berpengaruh dalam keputusan yang diambil dalam pengelolaan keuangan
yang dipastikan tidak terdapatnya penyelewengan uang negara

5. Pengetahuan dewan tentang anggaran ialah anggota DPRD mengetahui
keseluruhan mekanisme penyusunan anggaran mulai dari tahap
perencanaan hingga tahap pertanggungjawaban.Hal ini mengandung
implikasi agar kedepannya pengetahuan anggota dari tahan perencanaan

sampai pertanggungjawaban anggaran dapat dijabarkan dengan cara



terbuka dan jelas dalam penganggaran yang dikeluarkan dan tidak terdapat
kebocoran atau penggelapan dana yang merugikan masyarakat.

. Dorongan masyarakat hanya digunakan oleh kalangan tertentu sehingga
tidak semua kalangan masyarakat dapat berpartisipasi. Hal ini
mengandung implikasi agar kedepannya masyarakat dapat berpartisipasi
terhadap kebijakan pemerintah dan memberikan informasi yang
dibutuhkan dari masyarakat yang dapat diwujudkan pemerintah dalam

mensejahterkan masyarakat.

Saran

Saran yang penulis ajukan berdasarkan hasil penelitian ini ialah :

. Untuk penelitian selanjutnya perlu adanya penambahan variabel-variabel
yang baru seperti transparansi kebijakan publik, motivasi, serta peran
lembaga-lembaga pengawas dan pemeriksa lainnya.

. Penelitian selanjutnya dapat memperluas populasi dan sampel seperti satu
pulau yang terdiri dari beberapa kota atau DPRD pusat sehingga hasil

penelitian dapat digeneralisasikan.



Keterbatasan Penelitian

Penelitian ini hanya meneliti di DPRD Kota Metro yang berjumlah
25 dewan dan di DPRD Kota Bandar Lampung yang berjumlah 45 dewan.
Penelitian ini variabel independennya ialah strata pendidikan, pengalaman
organisasi, pengalaman DPRD, jabatan partai politik, pengetahuan dewan
tentang anggaran, dan dorongan masyarakat. VVariabel dependennya ialah

peran anggota DPRD dalam pengawasan keuangan daerah.



