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MOTTO 

 

 )٦يسُۡرٗا ( إنَِّ مَعَ ٱلۡعُسۡرِ  )٥(مَعَ ٱلۡعُسۡرِ يسُۡرًافإَنَِّ 

 )۷(فإَذَِا فرََغۡتَ فٱَنصَبۡ   
Maka sesungguhnya bersama kesulitan dan kemudahan (5) Sesungguhnya 

bersama kesulitan dan kemudahan (6) Maka apabila engkau telah sesuai (dari 
sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain) 

(Q.S. Al- Insyirah 5-7 ) 

 (Al-Qu’an dan Terjemahannya, 2015: 596) 
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