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BAB  V  

SIMPULAN, SARAN DAN KETERBATASAN PENELITIAN 

A. Simpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk memeroleh bukti empiris mengenai 

pengaruh pemanfaatan sistem informasi akuntansi, kualitas sistem informasi 

akuntansi, keamanan sistem informasi akuntansi, kemudahan sistem 

informasi akuntansi dan sarana pendukung sistem informasi akuntansi 

terhadap kinerja karyawan. Penelitian dilakukan di PT. PLN Distribusi Jawa 

tengah dan DIY. Berdasarkan teknik purposive sampling dengan sejumlah 40 

responden, hasil analisis data penelitian dan pembahasan yang telah 

dilakukan, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:  

1. Berdasarkan hasil pengujian dengan menggunakan regresi linear 

berganda model penelitian menunjukan bahwa variabel pemanfaatan 

sistem informasi akuntansi berpengaruh terhadap kinerja karyawan.  

2. Berdasarkan hasil pengujian dengan menggunakan regresi linear 

berganda model penelitian menunjukan bahwa variabel kualitas sistem 

informasi akuntansi berpengaruh terhadap kinerja karyawan.  

3. Berdasarkan hasil pengujian dengan menggunakan regresi linear 

berganda model penelitian menunjukan bahwa variabel keamanan 

sistem informasi akuntansi berpengaruh terhadap kinerja karyawan.  

4. Berdasarkan hasil pengujian dengan menggunakan regresi linear 

berganda model penelitian menunjukan bahwa variabel kemudahan 
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sistem informasi akuntansi tidak berpengaruh terhadap kinerja 

karyawan.  

5. Berdasarkan hasil pengujian dengan menggunakan regresi linear 

berganda model penelitian menunjukan bahwa variabel sarana 

pendukung sistem informasi akuntansi berpengaruh terhadap kinerja 

karyawan.  

B. Saran 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan serta kesimpulan tersebut, 

maka peneliti memberikan saran sebagai berikut:  

1. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan untuk mengembangkan 

penelitian dengan sampel yang lebih luas.  

2. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan untuk mengembangkan 

penelitianya dengan menambahkan variabel independenya.  

3. Bagi peneliti senalnjutnya diharapkan untuk mengembangkan 

penelitianya dengan menggunakan analisis yang lebih update.  

4. Bagi perusahaan, hasil penelitian ini dapat dijadikan landasan 

dalam pengambilan suatu keputusan. Penelitian ini memberikan 

gambaran terkati faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja 

pemakai sistem informasi akuntansi.  
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C. Keterbatasan 

Berdasarkan hasil analisis pembahasan serta kesimpulan tersebut maka 

peneliti menemtukan keterbasatasan sebagai berikut: 

1. Sampel penelitian hanya berfokus pada satu perusahaan. 

2. Penelitian ini hanya menngunakan lima variabel independen 

(pemanfaatan sistem informasi akuntansi, kualitas sistem informasi 

akuntansi, kamanan sistem informasi akuntansi, kemudahan sistem 

informasi akuntansi dan sarana pendukung sistem informasi 

akuntansi) untuk mengukur kinerja karyawan. 

3. Tidak adanya klasifikasi responden mengenai apakah kuesioner 

berasal dari karyawan yang menggunakan komputer dan 

menyediakan sistem informasi akuntansi secara langsung atau 

tidak, sehingga hasil dari pengisian kuesioner yang didapat belum 

maksimal karena responden bisa saja memberikan data yang tidak 

sungguh-sungguh kebenarannya. 


