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MOTTO 

“ Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah keadaan suatu kaum sebelum mereka 

mengubah keadaan diri mereka sendiri” 

(QS. Ar-Ra’d:11) 

“Dan mohonlah pertolongan (kepada Allah) dengan sabar dan salat. Dan (salat) 

itu sungguh berat kecuali bagi orang-orang yang khusyuk” 

(QS. Al-Baqarah: 45) 

“Barang siapa keluar untuk mencari ilmu maka dia berada di jalan Allah “ 

(HR. Tirmudzi) 

“Bacalah Al- Quran sesungguhnya ia akan menyafa’ati orang yang membacanya, 

kelak di hari kiamat” 

(HR. Tirmidzi) 

“Tidaklah ada pemberian dari orang tua kepada anaknya yang lebih utama 

daripada budi pekerti yang baik” 

(HR. Tirmidzi) 

“Allah mencintai orang yang bekerja apabila bekerja maka ia selalu memperbaiki 

prestasi kerja” 

(H.R Tabrani) 

“Barang siapa yang ingin doanya terkabul dan terlepas dari kesulitannya, maka 

hendaklah mengatasi (meringankan) kesulitan/kesusahan orang lain” 

(HR. Ahmad) 
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