DAFTAR PUSTAKA

Bryson Jhon M, 2000, Perencanaan Straregls untuk Orgamsasr Sosial. Pustaka
Pelajar. Yogyakarta.

Homewood, III, Erwin K. R. Andrews, 1987, The Concept of Corporate Strateﬁy

Kuntjoronigrat, 1999, Metode Penelitian Masyarakat, PT,Gramedia,Jakarta
Maleong Lexi J, 1990, Metode Penelitian Kualitatif, Remaja Rosdakarya, Bandung

Nasution M. Arif, 2001, Orang Indonesia di Malaysia, Pustaka Pelajar

Nawawi, Hadari, 2007, Metode Penelitian Bidang Sosial, Gadjah Mada University
Press

Singarimbun Masrin dan Sopyan Efendi, 1981, Methodolag-i Penelitian Survey,
Jakarta

Thomas L. Wheeen dan J David Hunger,2003, Manajemen Strategis Yogyakarta

Referensi

Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kai)upaten Bantul ( Tentang
Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Bantul 2010

Laporan Akuntabiltas Kinerja Instansi Pemerintah, Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Bantul 2010

Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Bantul,
Pemerintah Kabupaten Bantul Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kabupaten Bantul.

Hasil wawancara dengan Bapak Drs. Didik Warsito SelakuKepala Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Bantul, Senin 18 Juli 2011, Jam 11:30
Wib di Kantor Dinas Tenaga Kerja dan Tansmigrasi Kabupaten Bantul.

Hasil Wawancara Dengan Bapak Sumarito SH. Selaku Staf Pelatihan dan program
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten Bantul Rabu 6 Juli 2011, di
Kantor Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi.

Buletin Informasi Pasar Kerja. Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Daerah
Istimewa Yogyakarta.



Buletin Informasi Pasar Kerja. Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Daerah
Istimewa Yogyakarta.

Situs
http://arrosyadi.wordpress.com/2010/04/20/pengertian-teori/

http://id.shvoong.com/social-sciences/economics/2122020-manajemen Tenagakerja.




