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MOTTO 

 

“Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantara kamu dan orang-orang yang diberi 

ilmu pengetahuan beberapa derajat”. 

(QS Al-Mujaadalah: 11) 

 

“Sesungguhnya bersama kesulitan adan kemudahan, maka apabila engkau telah 

selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain)”. 

(QS Al-Insyirah: 6-7) 

 

“Karena-Nya lah, bukan karena kesungguhan kesuksesan itu dapat diraih, akan tetapi akankah Dia 

memberi kesuksesan tanpa adanya kesungguhan”. 

“Barangsiapa yang tidak pernah merasakan sulitmya mencari ilmu walaupun sedikit, maka dia akan 

merasakan kebodohan sepanjang hidupnya”. 

(Al-Muqtathofat) 

 

“Jika kita punya keinginan yang kuat dari dalam hati, maka seluruh alam semesta 

akan bahu membahu mewujudkannya”. 

(Ir. Soekarno) 
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HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

 

Kupersembahkan, 

tesis ini untuk kedua orang tuaku tercinta,  

Saudaraku tersayang, 

Sahabat-sahabatku yang setia,  

Orang-orang yang mencintaiku 

dan orang-orang yang telah mengajarkan  

ilmu dan pengalaman baik secara langsung  

maupun tidak langsung. 
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