PENGARUH BUDAYA ORGANISASI DAN MOTIVASI TERHADAP
KINERJA KARYAWAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
(Studi Pada Karyawan Tetap Supporting Unit Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta)

THE INFLUENCE OF ORGANIZATIONAL CULTURE AND MOTIVATION
ON EMPLOYEE PERFORMANCE UNIVERSITY OF MUHAMMADIYAH

(Study on Permanent Employee Supporting Unit University of Muhammadiyah
Yogyakarta)

SKRIPSI
Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan untuk Memperoleh Gelar Sarjana pada
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Study Manajemen
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Disusun oleh :
AZlI MAHESO FIRMAN
20060410066

PROGRAM STUDY MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
2018



