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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan dan pembahasan yang 

telah dipaparkan maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut : 

1. Hipotesis 1 yang menyatakan bahwa Motivasi Kualitas berpengaruh 

positif terhadap minat mahasiswa mengikuti ujian Chartered 

Accountant (CA) ditolak 

2. Hipotesis 2 yang menyatakan bahwa Motivasi Karir berpengaruh 

positif terhadap minat mahasiswa mengikuti ujian Chartered 

Accountant (CA) diterima 

3. Hipotesis 3 yang menyatakan bahwa Motivasi Ekonomi berpengaruh 

positif terhadap minat mahasiswa mengikuti ujian Chartered 

Accountant (CA) diterima 

4. Hipotesis 4 yang menyatakan bahwa Motivasi Pengetahuan tentang 

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 25/PMK.01/2014 Tentang 

Akuntan Beregister Negara berpengaruh positif terhadap minat 

mahasiswa mengikuti ujian  Chartered Accountant (CA) ditolak 

5. Hipotesis 5 yang menyatakan bahwa Motivasi Gelar berpengaruh 

positif terhadap minat mahasiswa mengikuti ujian Chartered 

Accountant (CA) diterima 
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6. Hipotesis 6 yang menyatakan bahwa Motivasi Biaya Ujian 

berpengaruh positif terhadap minat mahasiswa mengikuti ujian 

Chartered Accountant (CA) diterima 

B. Saran 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan dan pembahasan hasil 

yang telah dipaparkan diatas maka peneliti memberikan beberapa saran 

kepada pihak pihak yang terkait dengan penelitian ini, yaitu : 

1. Kepada mahasiswa, untuk kedepannya setelah lulus mengikuti 

Chartered Accountant (CA) terkait dengan manfaat Chartered 

Accountant (CA) dalam perkembangan karir baik skala nasional atau 

pun internasional. Seperti yang telah disebutkan diatas bahwa 

Chartered Accountant (CA) sangat penting karena menjadi tolak ukur 

kualitas dan kompentensi akuntan skala internasional. 

2. Kepada instansi perguruan tinggi, untuk meningkatkan pemahaman 

mahasiswa akuntansi akan manfaat dari Chartered Accountant (CA) 

sehingga akan meningkatkan faktor psikologi terkait motivasi untuk 

mengikuti Chartered Accountant (CA). Hal ini terkait dengan manfaat 

Chartered Accountant (CA) yang mendukung perkembangan karir 

mahasiswa akuntansi kedepannya.   

3. Kepada Penelitian selanjutnya, untuk memperluas obyek penelitian 

sehingga hasil yang didapatkan memiliki skala yang lebih luas. 
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4. Kepada penelitian selanjutnya, untuk menambahkan variabel variabel 

lain yang terkait dengan faktor eksternal karena penelitian ini lebih ke 

arah faktor internal, yaitu psikologi. 

5. Kepada penelitian selanjutnya untuk mempertimbangkan mahasiswa 

dari jurusan non akuntansi untuk sebagai responden, terkait mahasiswa 

non akuntansi bisa mengikuti ujian Chartered Accountant (CA). 

C. Keterbatasan Penelitian 

Berdasarkan penelitian ini, maa peneliti memiliki beberapa keterbatasan : 

1. Penelitian hanya di lakukan di wilayah Yogyakarta, dan hanya 

menggunakan beberapa perguruan tinggi sebagai sampel yang 

mewakili mahasiswa akuntansi di Yogyakarta. 

2. Peneliti lebih menggunakan faktor internal mahasiswa yaitu faktor 

psikologi, dalam bentuk motivasi mahasiswa. 

3. Peneliti tidak menggunakan faktor ekstenal, yang diduga memiliki 

pengaruh yang signifikan terhadap minat mahasiswa akuntansi di 

Yogyakarta untuk mengikuti Chartered Accountant (CA). 

4. Peneliti tidak menggunakan mahasiswa non akuntansi sebagai 

responden, mengingat mahasiswa non akutansi dapat mengikuti ujian 

Chartered Accountant (CA). 

 


