
INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Gaya 

Kepemimpinan dan Kejelasan Sasaran Anggaran terhadap Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah dengan Sistem Pengendalian Internal sebagai 

Variabel Intervening di Klaten. Subjek dalam penelitian ini adalah Kepala 

di masing-masing instansi Kabupaten Klaten.  

Penelitian ini menggunakan pengumpulan data primer dengan 

melakukan survey, yaitu dengan membagikan instrumen penelitian berupa 

kuesioner kepada seluruh responden. Teknik sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah metode sensus, dimana seluruh populasi 

dijadikan sampel. Responden dalam penelitian ini sebanyak 58 responden. 

Metode analisis dari penelitian ini menggunakan regresi linear berganda. 

Berdasarkan analisis yang telah dilakukan dieperoleh hasil bahwa 

gaya kepemimpinan dan kejelasan sasaran anggaran berpengaruh positif 

terhadap sistem pengendalian internal. Kemudian, hasil selanjutnya gaya 

kepemimpinan, kejelasan sasaran anggaran dan sistem pengendalian 

internal berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah.  
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ABSTRACT 

This research aims to analyze the influence of leadership style and 

clarity of budget objective on the performance accountability of goverment 

institution with internal control system as intervening variable in Klaten. 

Subject in this research is the heads of each agency at Klaten Regency. 

This research uses primary data collection using survey methods, 

namely by sharing research instrument was a questionnaire to all 

respondents. The sample technique that used in this research is census 

method, which is entire population is sampled. The respondent in this 

research are 58 respondents. The method of analysis on this research 

using multiple linear regression. 

Based on the analysis that has been done, obtained result that 

leadership style and clarity of budget objective have a positive effect on 

internal control system. the other result of leadership style and clarity of 

budget objective have a positive effect too on the performance 

accountability of goverment institution. 
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