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“Kepribadian mu adalah penentu tujuan akhir mu dan lingkungan mu” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

PERSEMBAHAN 

 

Skripsi ini penulis persembahkan untuk: 

 

 Bapak tercinta Imran dan mama tersayang Siti. Asiah yang telah merawat saya hingga 

sekarang dengan penuh cinta dan kasih sayang. Senantiasa mendidik, membimbing, merawat 

saya hingga saya mengerti arti sebuah kehidupan yang sebenarnya, memberikan nasehat-

nasehat kecil untuk saya dan sangat berguna sampai akhir khayat saya serta tidak lupa 

mendoakan saya disetiap sujudnya. Hujan, api, angin, lelah letih pun tidak pernah mereka 

hiraukan bahkan secuil masalah pun tidak pernah mereka ungkapkan demi anak tercinta. 

Saya berharap, semoga mama dan papa bisa merasakan apa yang sedang saya rasakan, 

kebahagiaan yang begitu luar biasa, bangga karena letih mu selama ini terbayarkan dengan 

apa yang saya anak mu dapatkan meskipun semuanya ini bukanlah apa-apa jika diukur 

dengan apa yang kalian perbuat untuk saya selama ini. 

 Kakak kandung saya tersayang Santi Lestari dan adik kandung saya Muh.Fahrul dan 

Nur Hikmah yang saya cintai. Terima kasih atas dukungan yang selama ini kalian berikan 

kepada saya. 

 Teruntuk orang-orang yang selalu ada untuk aku Zulpi Ranasari, Usfaul Jannah, Ayu 

anggita, Wiwit Nur azizah,Sabrina Ramadhania, Salma, Ratna, Yandri, Adinda sulistia, 

Tindy amrih doni, Sudiarti Arumi, Mantika Dian, Risna, sultan dan kamu Muh. Nur Muslim. 

Terima kasih banyak kalian luar biasa. 

  



KATA PENGANTAR 

 

Dengan memanjatkan puji syukur kehadiran Allah SWT yang senantiasa memberikan 

rahmat, hidayah dan inayah-NYA, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan 

judul “Komitmen Afektif Sebagai Variabel Mediasi Pengaruh Person Organization Fit 

Terhadap Kinerja Karyawan pada PT. BPRS BDW (Bangun Drajat Warga) tidak lupa 

sholawat serta salam penulis haturkan kepada baginda Rasulullah Shallallahu „Alaihi 

Wassallam. 

Penyusunan skripsi ini disusun guna memenuhi salah satu syarat untuk memperoleh 

gelar Sarjana Ekonomi (S.E) pada Fakultas Agama Islam Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. Dalam penyelesaian skripsi ini tidak lepas dari bantuan semua pihak, baik itu 

dorongan moral, nasehat, finansial, saran dan kritik yang sangat membantu. 

Oleh sebab itu pada kesempatan ini penulis ingin mengucapkan terimakasih kepada: 

1. Bapak Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P. selaku Rektor Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. 

2. Ibu Dr. Akif Khilmiyah, M.Ag. selaku Dekan Fakultas Agama Islam Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. 

3. Ibu Dr. Maesyaroh, M.A. selaku Ketua Jurusan Ekonomi Syariah Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. 

4. Bapak Muhammad Zakiy, S.E.I, M.Sc selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang selalu 

memberikan bimbingan dan lain-lain dengan penuh kesabaran dan ketelatenan dalam 

penyusunan skripsi ini. 
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6. Bapak tercinta Bapak Imran serta Ibu tersayang Ibu Siti. Asiah yang senantiasa 

memberikan dukungan untuk saya dalam bentuk apapun. 



7. PT. BPRS BDW, terima kasih banyak kepada Ibu/Bapak yang ikut memberikan kontribusi 

lebih pada saat penelitian berlangsung dalam tugas akhir ini. 

 Semoga Allah selalu memberikan rahmatnya kepada pihak-pihak yang telah 

membantu penulis dalam penyelesaian skripsi ini. Penulis menyadari bahwa skripsi ini 

masih jauh dari kata sempurna, oleh karena segala saran dan kritik yang membangun 

penulis harapkan untuk menyempurnakan skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat bermanfaat 

bagi pembaca dan peneliti selanjutnya. 
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