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LAMPIRAN  

 

A. Kuisoner Pertanyaan 

  

a. Analisis kebutuhan untuk dosen, instruktur dan asisten (masing-masing 3 

responden) 

 

1. Apakah anda karyawan atau mahasiswa di jurusan teknologi informasi? 

a. Ya 

b. Tidak  

2. Apakah status pekerjaan anda di jurusan teknologi infomasi saat ini? 

a. Dosen 

b. Instruktur 

c. Asisten 

3. Apakah anda memiliki laptop? 

a. Ya 

b. Tidak 

4. Jika ya apakah anda sering membuka perangkat browser anda? 

a. Ya 

b. Kadang 

c. Tidak 

5. Pernahkah anda mengecek gaji anda? 

a. Ya 

b. Kadang 

c. Tidak 

6. Bagaimana anda mengecek jumlah gaji anda? 

□ Dari pengelola gaji 

□ Dari slip gaji  

□ Dari teman teman 
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7. Pentingkah menurut anda untuk mengetahu tentang gaji anda? 

a. Sangat penting 

b. Penting 

c. Tidak 

d. Tidak penting 

8. Apakah anda perlu mengetahui informasi gaji anda? 

a. Ya 

b. Tidak 

9. Bagaimana anda mengetahui informasi jika gaji anda telah diberikan ke pada 

anda? 

a. Dari pengelola gaji secara langsung 

b. Dari sms pengelola gaji 

c. Dari saldo di atm 

10. Apakah anda setuju jika ada website yang dapat menampilkan informasi gaji 

anda? 

a. Sangat setuju 

b. Setuju 

c. Tidak setuju 

d. Sangat tidak setuju 

11. Apakah anda setuju jika ada website yang dapat memudahkan anda dalam 

memberi informasi tentang gaji anda? 

a. Sangat setuju 

b. Setuju 

c. Tidak setuju 

d. Sangat tidak setuju 

12. Informasi apa yang ingin anda lihat di website? 

□ Informasi tentang  saya 

□ Jumlah gaji saya 

□ Tanggal pengiriman gaji saya 
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□ Status gaji saya 

□ Informasi gaji saya pada bulan sebelumnya 

13. Apakah anda setuju jika pemberitahuan status gaji anda dikirim melalui 

email? 

a. Setuju 

b. Normal 

c. Tidak setuju 

14. Apakah anda setuju jika anda memiliki akun pada website? 

a. Ya  

b. Tidak 

15. Apa yang ingin anda lakukan pada akun anda ? 

□ Menganti email  

□ Mengganti Pasword 

□ Meminta Password baru jika lupa  

 

b. Kuisoner pertanyaan analisis kebutuhan untuk admin (3 responden) 

 

1. Apakah anda terbiasa menggunakan perangkat browser? 

a. Ya 

b. Tidak 

2. Apakah anda terbiasa pada laman website? 

a. Ya 

b. Tidak 

3. Bagaimana anda mengelola data presensi? 

a. Menggunakan ms word 

b. Menggunakan ms excel 

c. Menggunakan perangkat khusus untuk presensi  
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4. Apakah anda mengalami beberapa kesulitan dalam mengelola data presensi? 

a. Ya 

b. Kadang 

c. Tidak 

5. Jika ya, mengapa anda mengalami beberapa kesulitan dalam mengelola data 

presensi? 

a. Lupa dalam memasukan data 

b. Keliru dalam memasukan presensi 

c. Ribet 

d. Data hilang 

6. Bagaiman anda mengelola data penggajian? 

a. Dengan aplikasi khusus penggajian 

b. Dengan Ms office 

c. Dengan Ms excel 

7. Apakah anda mengalami beberapa kesulitan dalam mengelola data 

penggajian? 

a. Ya 

b. Tidak 

8. Jika ya, mengapa anda kesulitan dalam mengelola data penggajian? 

a. Karena harus menghitung jumlah presensi 

b. Harus menghitung jumlah penggajian  

c. Data yang harus dihitung banyak 

9. Apakah anda harus menghitung jumlah presensi terlebih dahulu, agar dapat 

menentukan jumlah gaji staf ? 

a. Ya 

b. Tidak  

10. Bagaimana anda meghitung jumlah presensi? 

a. Dengan kalkulator 

b. Dengan rumus di perangkat lunak tertentu 
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c. Dengan menghitung manual 

 

11. Bagaimana anda menghitung jumlah gaji? 

a. Dengan kalkulator 

b. Dengan rumus diperangkat lunak tertentu 

c. Dengan menghitung manual 

12. Data apa yang anda butuhkan untuk menghitung penggajian ? 

□ Nama staf atau id staf 

□ Nama mata kuliah atau id mata kuliah 

□ Nama kelas 

□ Total sesi mengajar 

□ Status staf (dosen, instruktur, asisten) 

13. Apakah anda setuju jika ada sebuah website yang dapat memudahkan anda 

dalam mengelola data presensi? 

a. Ya 

b. Tidak 

14. Apakah anda setuju jika ada sebuah website yang dapat membantu anda 

dalam menghitung jumlah gaji ? 

a. Ya 

b. Tidak 

15. Informasi apa saja yang ingin anda masukan pada website penggajian ? 

□ Data staf 

□ Data matakuliah 

□ Jumlah sesi 

□ Status staf (dosen, instruktur dan asisten) 

□ Data presensi 

□ Data kelas 

16. Informasi apa yang ingin anda lihat pada website penggajian ? 

□ Daftar  presensi 
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□ Daftar hasil hitung gaji 

□ Daftar nama staf 

□ Daftar matakuliah 

□ Daftar status pengiriman  

□ Daftar kelas 

17. Apakah anda membutuhkan fitur pencarian pada website peggajian ? 

a. Ya 

b. Tidak 

18. Jika terdapat fitur pencarian pada website, apa yang ingin anda cari ? 

□ Daftar nama staf 

□ Alamat email 

□ Id staf 

□ Status pengiriman gaji 

□ Tanggal 

19. Apa yang anda harapkan pada sistem penggajian untuk halaman penggajian ? 

□ Dapat menghitung gaji secara otomatis 

□ Dapat menampilkan jumlah daftar penggajian 

□ Dapat mencari data pengan fitur pencarian  

□ Dapat menampilkan jumlah presensi secara otomatis 

20. Bagaimana anda menginformasikan jika gaji staf sudah terkirim atau belum? 

a. Menghubungi staf secara langsung 

b. Menghubungi staf via telpon 

c. Mengirimkan slip gaji 

d. Menginformasikan melalui sms  

21. Apakah anda setuju jika anda dapat mengatur status pengiriman gaji staf? 

a. Ya 

b. Tidak 

22. Apakah anda setuju jika pemberitahuan status pengiriman dikirimkan melalui 

email ? 
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a. Ya 

b. Tidak  

23. Apakah anda menjaga kerahasian data presensi dan penggajian? 

a. Ya 

b. Tidak 

24. Bagaimana anda menjanga kerahasiaan data presensi dan penggajian? 

a. Dengan mengunci folder yang berisi data penggajian  

b. Dengan mengunci file yang berisi data penggajian 

c. Dengan mengunci windows pada computer kerja anda 

d. Dibiarkan saja 

25. Apakah anda setuju jika anda memiliki akun pada sistem penggajian? 

a. Ya 

b. Tidak 

26. Apa yang ingin anda lakukan dengan aku anda pada sistem penggajian ? 

□ Mengubah email  

□ Mengubah password 

□ Meminta password baru 

□ Menambah pengguna baru 
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B. Hasil Kuisoner  

 

a. Analisis kebutuhan untuk dosen, instruktur dan asisten (masing-masing 3 

responden) 
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