PENGARUH PENGALAMAN KERJA, INDEPENDENSI, DAN
KOMPETENSI TERHADAP KUALITAS HASIL AUDIT

(Studi Kasus Pada Auditor Inspektorat Kabupaten Aceh Utara)

THE INFLUENCE OF WORK EXPERIENCE, INDEPENDENCY, AND
COMPETENCE ON QUALITY OF AUDIT RESULTS

(Case Study on Inspectorate Auditors of North Aceh District)

SKRIPSI

Diajukan Guna Memenuhi Persyaratan untuk Memperoleh Gelar Sarjana
pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Akuntansi Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta

A NN

7\

Oleh
INTAN PRISTIRA P
20140420152

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS
MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA

2018



SKRIPSI

PENGARUH PENGALAMAN KERJA, INDEPENDENSI, DAN
KOMPETENSI TERHADAP KUALITAS HASIL AUDIT

(Studi Kasus Pada Auditor Inspektorat Kabupaten Aceh Utara)

THE INFLUENCE OF WORK EXPERIENCE, INDEPENDENCY, AND
COMPETENCE ON QUALITY OF AUDIT RESULTS

(Case Study on Inspectorate Auditors of North Aceh District)

Diajukan Oleh
INTAN PRISTIRA P
20140420152

Telah disetujui Dosen Pembimbing
Pembimbing

Dr. Ahim Abdurrahim, M.Si., Ak., SAS., CA Tanggal, 23 Juli 2018
NIK : 19701126199603 143 053




PENGARUH PENGALAMAN KERJA, INDEPENDENSI, DAN
KOMPETENSI TERHADAP KUALITAS HASIL AUDIT

(Studi Kasus Pada Auditor Inspektorat Kabupaten Aceh Utara)

THE INFLUENCE OF WORK EXPERIENCE, INDEPENDENCY, AND
COMPETENCE ON QUALITY OF AUDIT RESULTS

(Case Study on Inspectorate Auditors of North Aceh District)

Diajukan Oleh

INTAN PRISTIRA P
20140420152

Skripsi ini telah Dipertahankan dan Disahkan didepan
Dewan Penguji Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Tanggal 10 Agustus 2018
Yang terdiri dari

Dr. Ahim Abdurrahim, M.Si., Ak., SAS., CA
Ketua Tim Penguiji

Wahyu Manuhara Putra, S.E., M.Si., Ak., CA Caesar Marga Putri, S.E., M.Sc.

Anggota Tim Penguji Anggota Tim Penguji

Mengetahui
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Dr. Rizal Yaya, S.E., M.Sc., Ak., CA
NIK : 19731218199904 143 068




PERNYATAAN

Dengan ini saya,
Nama : Intan Pristira P
Nomor Mahasiswa : 20140420152

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan judul: “PENGARUH PENGALAMAN
KERJA, INDEPENDENSI, DAN KOMPETENSI TERHADAP KUALITAS
HASIL AUDIT (Studi Kasus pada Auditor Inspektorat Aceh Utara)” tidak
terdapat karya yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu
Perguruan Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau
pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara
tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Daftar Pustaka. Apabila
ternyata dalam skripsi ini diketahui terdapat karya atau pendapat orang lain yang
pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka saya bersedia karya tersebut
dibatalkan.

Yogyakarta,

Intan Pristira P



MOTTO

“Ibu selalu doain Mbak”

Ibu lin



HALAMAN PERSEMBAHAN

Alhamdulillah... Alhamdulillah... Alhamdulillahirobbil alamin...

Terima kasihku, sembah sujudku, hanya kepadamu Ya Allah. Terima
kasih atas segala karunia yang telah Kau berikan kepadaku. Karya sederhana ini
tidak akan selesai jika bukan karena kehendakMu wahai pemilik alam semesta.
Tak lupa pula kepada Nabi Muhammad SAW yang telah membawa jaman penuh
ilmu pengetahuan sehingga saya bisa seperti sekarang ini.

Karya yang sederhana ini kupersembahkan untuk my one and only, ibuku
tercinta, 1IN EIS. | dedicated this effort as my responsibility as a child only for
you. Thank you for the love and the cherish to me so I can stand up with my pride
right now. Thank you for never give up on me. Thank you for everything, mom.
Thank you.

Terima kasih pula untuk adikku, Ardi Ardana, untuk oma juga. Terima
kasih karena selalu menjadi penghibur kalau lagi di rumah. Terima kasih juga
untuk papaku, Pramono Ady karena selalu mendoakanku. Terima kasih untuk
papa rizal yang selalu bisa diandalkan untuk tukar pikiran.

Kak yanti, bang pian, serta seluruh keluarga H. Toemin yang selalu

menjadi alasan untuk pulang. Terima kasih karena telah menjadi ‘rumah’. Terima
kasih.

Bapak Dr. Ahim Abdurrahim, M.Si., Ak., SAS., CA terimakasih atas
nasihat, ilmu, kesabaran, dan bimbingan yang Bapak Ahim berikan kepada saya
sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi ini dengan lancar. Terimakasih atas
pengetahuan yang telah Bapak Ahim berikan kepada saya yang sangat berarti dan
bermanfaat bagi saya.

Terima kasih UPILAN sahabat-sahabat Aceh ku. Lia, Upa, Pipin, Pira.
Dan yang paling jauh di Ambon, Nadia. Terima kasih karena telah menemani,
menyemangati, menjadi penghibur, dan lain-lain. Semoga terus kayak gini sampai
tua.

Untuk sahabat-sahabat semasa kuliahku nurul hafizhah, nurul faizah, tyas,
bimo, danty, mba anes, mba thata, ella, devi, dan teman kosanku sarah n mitha,
buat janu juga makasih udah selalu mendukung, mendoakan dan menyemangati
selama kuliah. Juga masih banyak lagi yang ga bisa disebutin satu-satu, terima
kasih atas hari-hari penuh warna, udah setia menjadi pendengar yang baik dan
mengajariku banyak hal. Terima kasih. I°ll see you guys on top!

Vi



And also you, Terence in Milan, Italy. Someone who I can always count
on! Thank you. You literally teach me everything. Start from business, tax,
finance, and also marketing especially in fashion market. You know it’s big things
for me. Thank you for being a hard-worker person so you can make y(our) dream
comes true. Till we meet again. Paris?

Terima kasih untuk seluruh anggota HIMA FEB UMY 2014/2015 dan
2015/2016. Terima kasih karena kalo bukan karna kalian aku ga bakal paham dah
sama yang namanya organisasi.

Terima kasih untuk teman-teman KKN 209 UMY laras, jenny, ditta, arif,
dian, faris, oji, andam, ridwan, dan pak dukuh kami mas totok. terimakasih telah
menemani melawati hari-hari yang penuh emosi pada saat di posko kita yang
paling mewah dan sangat dingin, dan terimakasih karena telah menjadi orang-
orang yang paling kocyag sekaligus suka bikin emosi tapi konyol sehingga KKN
tidak terasa berat untuk dijalani, hidup satu bulan bareng tapi berasa temenan
udah lama banget. Thank you guys!

And the most important thing, me. Thank’s to me for never giving up with
this one of the most precious thing that [’ve ever created.

Vii



INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Pengalaman Kerja,
Independensi, dan Kompetensi Terhadap Kualitas Hasil Audit. Subjek dalam
penelitian ini adalah auditor inspektorat yang bekerja di kantor Inspektorat
Kabupaten Aceh Utara. Dalam penelitian ini sampel berjumlah 30 responden yang
dipilih dengan menggunakan sampling jenuh. Kuesioner yang dibagikan
berjumlah 30 yang kembali 30 kuesioner dan dapat diperiksa dengan
menggunakan model regresi linear berganda. Alat analisis yang digunakan adalah
regresi linear berganda.

Berdasarkan analisis yang telah dilakukan diperoleh hasil bahwa
pengalaman kerja dan kompetensi berpangaruh positif terhadap kualitas hasil
audit. Sedangkan independensi tidak berpengaruh terhadap kualitas hasil audit.

Kata Kunci : Pengalaman Kerja, Independensi, Kompetensi, dan Kualitas Hasil
Audit.
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ABSTRACT

This research was aimed at analyze the influence of work experience,
independency, and competence on quality of audit result. The subject in this
research is the inspectorate auditors who works at North of Aceh District. In this
research, sample of 30 respondents were selected using saturation sampling
technique. All of questionnaires that has been applied to the auditors were return
and could be examined using the multiple linear regression model. Analysis tool
used in this research is the multiple linear regression.

Based on the analysis that have been made the result are the work
experience and competence affected positive on quality of audit result. But the
independency affected negative on fraud detection ability of auditor.

Keywords : Work Experience, Independency, Competence, and Quality of Audit
Result
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