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NIM. 20140610440
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Dan Allah mengeluarkan kamu dari perut ibumu dalam keadaan tidak mengetahui
sesuatupun, dan Dia memberi kamu pendengaran, penglihatan dan hati, agar kamu
bersyukur. ( Surat An Nahl ayat 7))

Per aspera ad astra

“Menuju bintang melalui jerih payah” ( USA, Kansas )

Lelaki itu yang dipegang adalah omongannya dan dibuktikan melalui tindakan.

(Anonim)

Wani ngalah, luhur wekasane

( Pepatah Jawa )
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