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Dengan ini saya,
Nama : Adi Utama Mandala Putra
Nomor Mahasiswa - 20140410205

Menyatakan bahwa skripsi ini dengan_ judﬂ: “PENGARUH STRES KERJA
DAN GAYA KEPEMIMPINAN TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN ENERGI SUMBER DAYA MINERAL
(BIDANG ESDM) DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA” tidak terdapat
karya yang ‘pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu
Perguruan Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atay
pendapat yang pernah ditulis atay diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara
tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Dafiar Pustaka. Apabila
teryata dalam  skripsi ini diketahui terdapat karya atau pendapat yang pernah
ditulis atau diterbitkan oleh orang lain maka saya bersedia karya tersebut

dibatalkan.
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