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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisi pengaruh komitmen organisasi, 

sistem pengendalian intern pemerintah, akuntabilitas publik, partisipasi anggaran dan 

kejelasan sasaran anggaran terhadap kinerja manajerial pada satuan kerja perangkat 

daerah Kabupaten Bantul. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini dilakukan 

dengan cara purposive sampling dengan adanya kriteria atau pertimbangan tertentu. 

Sampel dalam penelitian ini adalah pegawai pemerintah yang memenuhi kriteri yang 

ditentukan yang berjumlah 80 responden. Jenis data yang digunakan adalah data 

primer, yang didapat dengan menyebarkan kuesioner. Alat analisis yang digunakan 

adalah analisis regresi berganda dengan program SPSS 17.0.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa komitmen organisasi, dan kejelasan 

sasaran anggaran berpengaruh positif terhadap kinerja manajerial pada satuan kerja 

perangkat daerah. Namun, akuntabilitas publik, sistem pengendalian intern 

pemerintah dan partisipasi anggaran tidak berpengaruh terhadap kinerja manajerial 

pada satuan kerja perangkat daerah.  

Kata Kunci: Komitmen Organisasi, Sistem Pengendalian Internal Pemerintah, 

Akuntabilitas Publik, Partisipasi Anggaran, Kejelasan Sasaran Anggaran dan Kinerja 

Manajerial pada Satuan Kerja Perangkat Daerah  
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ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the influence of organizational commitment, public 

accountability, internal control system of government, participation budget and 

budget goal clarity on managerial performance of Bantul Regency. This study used 

purposive sampling to determine the sample that will be used. The data used are 

primary data, collected by using questionnaires with 80 total sample. The analysis 

that used in this study are multiple linear regression with 17.0. 

The results of this study indicate that organizational commitment, and the 

budget goal clarity have a positive significant effect on managerial performance. 

however, human resources public accountability, internal control system of 

government, and participation budget have no effect on performance of managerial 

budgeting 

Keywords: Organizational Commitment, Public Accountability, Internal Control 

System Of Government, Participation Budget, The Budget Goal Clarity, Managerial 

Performance. 

 

 

 

 

 

 

 


