
 

 

 

 

LAMPIRAN 

 

 

 



Lampiran 1 

KUESIONER PENELITIAN 

 

Hal :  Permohonan Kuesioner 

Kepada Yth 

PT. Madubaru PG/ PS Madukismo Yogyakarta 

Dengan Hormat, 

Perkenalkan nama saya Rika Alfi Yanti Ramdhani, Mahasiswa Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Jurusan Manajemen Operasional Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. Saat ini saya tengah melakukan riset/ penelitian dalam rangka 

penyusunan Skripsi yang berjudul “ PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN 

KEPUASAN KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN 

DI PT MADUBARU PG/PS MADUKISMO YOGYAKARTA.” 

Untuk itu saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/ Saudara/ i untuk mengisi 

kuesioner penelitian ini.Informasi yang Bapak/ Ibu/ Saudara/ i berikan merupakan 

bantuan yang sangat berarti dalam rangka penyesaian penelitian skripsi yang saya 

lakukan guna menyelesaikan studi S1 Sarjana Ekonomi. Seluruh jawaban akan 

dirahasiakan. Atas kesediaan waktu dan bantuannya saya ucapkan terima kasih. 

Mengetahui      Yogykarta,   Juli 2018  

Dosen Pembimbing     Hormat Saya 

 

Punang Amari Puja, S. E., S.T., M. IT.   Rika Alfi Yanti Ramdhani 

19701012 200501 1 01    20140410516 

 

 

 

 

 

 



DATA PRIBADI 

A. Identitas responden 

Berilah tanda Checklist ( √ ) pada salah satu jawaban yang sesuai dengan 

anda. 

1. Nama    : ..................................................... 

2. Jenis Kelamin   : a. Pria  b. Wanita 

3. Usia    : ......... Tahun 

4. Masa Kerja  : ........Tahun 

5. Divisi   : ................ 

 

B. Petunjuk pengisian  Kuesioner 

Pilihlah jawaban dengan memberikan tanda Checklist (√ ) pada salah satu jawaban 

yang paling sesuai dengan pedapat Bapak/ Ibu/ Sdr/ i. 

Singkatan dari pilihan jawaban yang tersedia yakni: 

  STS  : Sangat Tidak Setuju 

TS  : Tidak Setuju 

  S  : Setuju 

SS  : Sangat Setuju 

  

   

 

 

 

 

 

 



BAGIAN 1 

No Pernyataan Jawaban 

 STS TS S SS 

1.  Perusahaan memberikan pelatihan secara 

berkala bagi karyawan. 

    

2.  Seluruh karyawan diwajibkan mengikuti 

pelatihan yang disediakan oleh perusahaan. 

    

3.  Saya memiliki semangat kerja yang tinggi.     

4.  Saya memiliki tanggungjawab yang tinggi 

terhadap pekerjaan saya. 

    

5.  Saya peduli dengan kondisi area kerja.     

6.  Saya mempunyai rasa memiliki terhadap 

perusahaan. 

    

7.  Saya dapat memelihara kerjasama yang 

baik dengan manajemen perusahaan. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAGIAN 2 

No Pernyataan Jawaban 

 STS TS S SS 

1.  Tempat kerja saya memiliki pencahayaan 

yang cukup, baik itu dari cahaya matahari 

dan cahaya lampu. 

    

2.  Tempat kerja saya memiliki ruang gerak 

yang cukup sehingga saya leluasa dalam 

bekerja. 

    

3.  Sirkulasi udara di tempat kerja saya baik dan 

tidak pengap. 

    

4.  Tempat kerja saya bersih dan tertata.     

5.  Perusahaan memberikan tambahan 

pekerjaan terlalu banyak. 

    

6.  Perusahaan  memberikan target yang harus 

dipenuhi karyawan melebihi kemampuan 

karyawan dalam 1 shift. 

    

7.  Saya dituntut untuk menyelesaikan 

pekerjaan sesuai standar perusahaan dengan 

cepat. 

    

8.  Perusahaan menetapkan batas maksimum 

kerja atau usia pensiun bagi karyawan. 

    

9.  Perusahaan memberikan santunan kepada 

karyawan yang mengalami kematian akibat 

kecelakaan kerja. 

    

 

 

 

 

 



BAGIAN 3 

No Pernyataan Jawaban 

 STS TS S SS 

1.  Pekerjaan yang diberikan kepada saya 

menarik dan menantang. 

    

2.  Saya merasa puas dengan hasil pekerjaan 

yang dicapai. 

    

3.  Gaji yang saya terima besarnya sudah 

sesuai dengan beban kerja. 

    

4.  Perusahaan memberikan peluang promosi 

jabatan lagi. 

    

5.  Perusahaan mempunyai ketentuan yang 

jelas dalam peningkatan karir karyawan. 

    

6.  Karyawan diberi teguran/ sanksi yang 

ringan terlebih dahulu setelah melakukan 

kesalahan. 

    

7.  Saya puas karena dapat bekerjasama 

dengan sesama rekan kerja di perusahaan. 

 

    

8.  Rekan kerja saya memiliki satu tujuan 

yang sama dalam menyelesaikan 

pekerjaan. 

    

9.  Tempat ibadah yang bersih dan nyaman.     

10.  Area parkir kendaraan yang luas dan bisa 

dijadikan area serbaguna bagi karyawan.  

    

 

 

 

 



Lampiran 2 

Data Karakteristik Responden 

 

Statistics 

  Jk Umur Mk devisi 

N Valid 54 54 54 54 

Missing 0 0 0 0 

 

Frequency Table 

Usia 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 25-30 26 48.1 48.1 48.1 

31-50 26 48.1 48.1 96.3 

>50 2 3.7 3.7 100.0 

Total 54 100.0 100.0  

 

Jenis_Kelamin 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid laki- laki 46 85.2 85.2 85.2 

Perempuan 8 14.8 14.8 100.0 

Total 54 100.0 100.0  

 

 



 

Masa_Kerja 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid < 5 tahun 26 48.1 48.1 48.1 

6-10 tahun 15 27.8 27.8 75.9 

11-15 tahun 7 13.0 13.0 88.9 

> 15 tahun 6 11.1 11.1 100.0 

Total 54 100.0 100.0  

 

Devisi 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SDM 9 16.7 16.7 16.7 

Akuntansi 4 7.4 7.4 24.1 

SPI 2 3.7 3.7 27.8 

Pemasaran 9 16.7 16.7 44.4 

Instalansi 6 11.1 11.1 55.6 

Tanaman 10 18.5 18.5 74.1 

Pabrikasi 5 9.3 9.3 83.3 

Pabrik Spiritus 9 16.7 16.7 100.0 

Total 54 100.0 100.0  

 

 



Lampiran 3 

 Uji Validitas dan Reliabilitas  

1. Uji Validitas 

Variabel Produktivitas Kerja 

Correlations 

  PK1 PK2 PK3 PK4 PK5 PK6 PK7 TOTAL 

PK1 Pearson 

Correlati

on 

1 .169 .109 .000 .061 .356 .495** .548** 

Sig. (2-

tailed) 

 
.371 .565 1.000 .747 .053 .005 .002 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

PK2 Pearson 

Correlati

on 

.169 1 .176 .446* .363* .414* .022 .635** 

Sig. (2-

tailed) 
.371 

 
.352 .014 .049 .023 .908 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

PK3 Pearson 

Correlati

on 

.109 .176 1 .099 .281 .148 .274 .497** 

Sig. (2-

tailed) 
.565 .352 

 
.604 .133 .435 .142 .005 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

PK4 Pearson 

Correlati

on 

.000 .446* .099 1 .536** .473** -.136 .530** 

Sig. (2-

tailed) 
1.000 .014 .604 

 
.002 .008 .472 .003 



N 30 30 30 30 30 30 30 30 

PK5 Pearson 

Correlati

on 

.061 .363* .281 .536** 1 .434* .206 .654** 

Sig. (2-

tailed) 
.747 .049 .133 .002 

 
.016 .276 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

PK6 Pearson 

Correlati

on 

.356 .414* .148 .473** .434* 1 .323 .735** 

Sig. (2-

tailed) 
.053 .023 .435 .008 .016 

 
.082 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

PK7 Pearson 

Correlati

on 

.495** .022 .274 -.136 .206 .323 1 .569** 

Sig. (2-

tailed) 
.005 .908 .142 .472 .276 .082 

 
.001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

TOTAL Pearson 

Correlati

on 

.548** .635** .497** .530** .654** .735** .569** 1 

Sig. (2-

tailed) 
.002 .000 .005 .003 .000 .000 .001 

 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 

level (2-tailed). 

     

*. Correlation is significant at the 0.05 level 

(2-tailed). 

     

 



2. Uji Validitas 

Variabel Lingkungan Kerja 

Correlations 

  LK1 LK2 LK3 LK4 LK5 LK6 LK7 LK8 LK9 TOTAL 

LK1 Pearson 

Correlation 
1 .589** .013 .104 .306 .265 .136 .270 .340 .527** 

Sig. (2-

tailed) 

 
.001 .945 .585 .100 .158 .473 .149 .066 .003 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK2 Pearson 

Correlation 

.589*

* 
1 .309 .341 .428* .390* .238 .333 .309 .685** 

Sig. (2-

tailed) 
.001 

 
.097 .065 .018 .033 .205 .072 .097 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK3 Pearson 

Correlation 
.013 .309 1 

.645*

* 
.216 .139 .326 .285 .055 .522** 

Sig. (2-

tailed) 
.945 .097 

 
.000 .253 .464 .079 .127 .774 .003 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK4 Pearson 

Correlation 
.104 .341 

.645*

* 
1 .419* .245 .437* .404* .111 .639** 

Sig. (2-

tailed) 
.585 .065 .000 

 
.021 .192 .016 .027 .559 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK5 Pearson 

Correlation 
.306 .428* .216 .419* 1 .280 .227 .484** .311 .610** 

Sig. (2-

tailed) 
.100 .018 .253 .021 

 
.135 .227 .007 .095 .000 



N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK6 Pearson 

Correlation 
.265 .390* .139 .245 .280 1 .576** .524** .428* .693** 

Sig. (2-

tailed) 
.158 .033 .464 .192 .135 

 
.001 .003 .018 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK7 Pearson 

Correlation 
.136 .238 .326 .437* .227 

.576*

* 
1 .554** .107 .635** 

Sig. (2-

tailed) 
.473 .205 .079 .016 .227 .001 

 
.002 .574 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK8 Pearson 

Correlation 
.270 .333 .285 .404* 

.484*

* 

.524*

* 
.554** 1 .540** .790** 

Sig. (2-

tailed) 
.149 .072 .127 .027 .007 .003 .002 

 
.002 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

LK9 Pearson 

Correlation 
.340 .309 .055 .111 .311 .428* .107 .540** 1 .579** 

Sig. (2-

tailed) 
.066 .097 .774 .559 .095 .018 .574 .002 

 
.001 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

TOTAL Pearson 

Correlation 

.527*

* 
.685** 

.522*

* 

.639*

* 

.610*

* 

.693*

* 
.635** .790** .579** 1 

Sig. (2-

tailed) 
.003 .000 .003 .000 .000 .000 .000 .000 .001 

 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 

level (2-tailed). 

       



*. Correlation is significant at the 0.05 

level (2-tailed). 

 

       

3. Uji Validitas 

Variabel Kepuasan Kerja 

Correlations 

  

KK1 KK2 KK3 KK4 KK5 KK6 KK7 KK8 KK9 KK10 

TOT

AL 

KK1 Pearson 

Correlatio

n 

1 
.824*

* 
.181 .311 .197 .034 .181 .178 .311 .197 

.531*

* 

Sig. (2-

tailed) 

 
.000 .339 .095 .297 .858 .339 .347 .095 .297 .003 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK2 Pearson 

Correlatio

n 

.824*

* 
1 .309 .428* .390* .238 .309 .341 .428* .390* 

.722*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.000 

 
.097 .018 .033 .205 .097 .065 .018 .033 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK3 Pearson 

Correlatio

n 

.181 .309 1 .216 .139 .326 
1.000*

* 
.645** .216 .139 

.656*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.339 .097 

 
.253 .464 .079 .000 .000 .253 .464 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 



KK4 Pearson 

Correlatio

n 

.311 .428* .216 1 .280 .227 .216 .419* 
1.000*

* 
.280 

.610*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.095 .018 .253 

 
.135 .227 .253 .021 .000 .135 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK5 Pearson 

Correlatio

n 

.197 .390* .139 .280 1 .576** .139 .245 .280 
1.000*

* 

.684*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.297 .033 .464 .135 

 
.001 .464 .192 .135 .000 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK6 Pearson 

Correlatio

n 

.034 .238 .326 .227 .576** 1 .326 .437* .227 .576** 
.621*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.858 .205 .079 .227 .001 

 
.079 .016 .227 .001 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK7 Pearson 

Correlatio

n 

.181 .309 
1.00

0** 
.216 .139 .326 1 .645** .216 .139 

.656*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.339 .097 .000 .253 .464 .079 

 
.000 .253 .464 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK8 Pearson 

Correlatio

n 

.178 .341 
.645*

* 
.419* .245 .437* .645** 1 .419* .245 

.697*

* 



Sig. (2-

tailed) 
.347 .065 .000 .021 .192 .016 .000 

 
.021 .192 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK9 Pearson 

Correlatio

n 

.311 .428* .216 
1.000*

* 
.280 .227 .216 .419* 1 .280 

.610*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.095 .018 .253 .000 .135 .227 .253 .021 

 
.135 .000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

KK10 Pearson 

Correlatio

n 

.197 .390* .139 .280 
1.000*

* 
.576** .139 .245 .280 1 

.684*

* 

Sig. (2-

tailed) 
.297 .033 .464 .135 .000 .001 .464 .192 .135 

 
.000 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

TOTAL Pearson 

Correlatio

n 

.531*

* 

.722*

* 

.656*

* 
.610** .684** .621** .656** .697** .610** .684** 1 

Sig. (2-

tailed) 
.003 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

 

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 

0.01 level (2-tailed). 

        

*. Correlation is significant at the 

0.05 level (2-tailed). 

        

 

 

 



4. Uji Reliabilitas 

Variabel Produktivitas 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.682 7 

 

5. Uji Reliabilitas 

Variabel Lingkungan Kerja 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.810 9 

 

6. Uji Reliabilitas 

Variabel Kepuasan Kerja 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.842 10 

 

 

 

 

 



Lampiran 4 

Uji Asumsi Klasik 

1. Uji Multikolonieritas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficien

ts 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B 

Std. 

Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant

) 
19.080 2.442 

 
7.813 .000 

  

LK .295 .135 .473 2.187 .033 .364 2.746 

KK -.081 .111 -.157 -.728 .470 .364 2.746 

a. Dependent Variable: PK       

 

2. Uji Heteroskedatisitas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 19.080 2.442  7.813 .000 

LK .295 .135 .473 2.187 .033 

KK -.081 .111 -.157 -.728 .470 

a. Dependent Variable: PK     



 

 

 

3. Uji Normalitas 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 5 

Regresi Linier Berganda 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .817a .667 .654 1.94001 

a. Predictors: (Constant), KK, LK  

 

ANOVAb 

Model Sum of Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

1 Regression 384.592 2 192.296 51.093 .000a 

Residual 191.945 51 3.764   

Total 576.537 53    

a. Predictors: (Constant), KK, LK     

b. Dependent Variable: PK     

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

T Sig. B 

Std. 

Error Beta 

1 (Constant) 1.260 3.588  .351 .727 

LK .291 .133 .181 2.187 .033 

KK .624 .068 .758 9.146 .000 



ANOVAb 

Model Sum of Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

1 Regression 384.592 2 192.296 51.093 .000a 

Residual 191.945 51 3.764   

Total 576.537 53    

a. Dependent Variable: PK     
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