
 
 

BAB V 

SIMPULAN, KETERBATASAN PENELITIAN DAN SARAN 

A. SIMPULAN 

Adapun kesimpulan yang dapat diambil dari hasil penelitian ini 

berdasarkan rumusan masalah yang telah ditentukan meliputi : 

1. Self efficacy berpengaruh tidak signifikan terhadap kinerja karyawan 

di Astra Isuzu Yogyakarta. 

2. Stress kerja berpengaruh tidak signifikan terhadap kinerja karyawan di 

Astra Isuzu Yogyakarta. 

3. Self efficacy berpengaruh signifikan terhadap stres kerja di Astra Isuzu 

Yogyakarta. 

4. Self efficacy berpengaruh tidak signifikan terhadap kinerja karyawan 

melalui stres kerja di Astra Isuzu Yogyakarta. 

B. KETERBATASAN PENELITIAN 

1. Jumlah sampel yang dijadikan responden dalam penelitian ini tidak 

banyak hanya 66 karyawan mengingat total populasi yang hanya 66 

orang.   

2. Masih adanya jawaban kuesioner yang tidak konsisten menurut 

pengamatan peneliti karena cenderung kurang teliti dengan pernyataan 

yang ada di kuesioner sehingga terjadi tidak konsisten jawaban dalam 

kuesioner ini. Hal seperti ini bisa diantisipasi peneliti dengan 

mendampingi dan mengawasi responden dalam memilih jawaban 

dengan fokus. 



 
 

3. Penelitian ini diuji dengan data kuantitatif berupa kuesioner yang 

disebar kepada responden, sehingga hasil penelitian belum 

menunjukkan secara detail mengenai kinerja karyawan. 

C. SARAN 

Berdasarkan dengan hasil penelitian, adapun saran yang akan 

diberikan oleh peneliti sebagai berikut : 

1. Bagi Perusahaan 

Saran yang diberikan untuk perusahaan terkait bahwa Astra 

Isuzu Yogyakarta agar mengetahui penyebab stres dan hubungan antar 

pegawai yang terjalin kurang baik yang terjadi di perusahaan sehingga 

dapat berpengaruh terhadap kinerja karyawan.  

2. Bagi Akademis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi dalam 

pembendaharaan materi yang ada mengenai sumber daya manusia 

khususnya mengenai self efficacy, stres kerja, dan kinerja. 

3. Bagi Peneliti 

Adapun saran bagi peneliti lain yang akan melakukan penelitian 

di Astra Isuzu Yogyakarta yaitu sebagai berikut : 

a. Peneliti dianjurkan untuk lebih detail lagi dalam 

mengindentifikasi masalah yang terjadi di Astra Isuzu 

Yogyakarta sebelum melakukan penelitian. 

b. Lebih banyak lagi responden yang tujuannya agar data yang di 

dapatkan lebih akurat. 


