INTISARI

Penelitian ini bertujuan untuk menguji Pengaruh Evaluasi Anggaran, Umpan
Balik Anggaran, dan Kesulitan Tujuan Anggaran dalam Mencapai Tujuan Anggaran
pada Kinerja Aparat Pemerintah Daerah.

Objek penelitian ini adalah 34 SKPD (Satuan Kerja Perangkat Daerah) di
Kabupaten Temanggung. Penelitian ini menggunakan data primer melalui penyebaran
kuesioner dengan teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling.
Metode ini dipilih karena semua anggota populasi dijakikan sampel, yaitu aparat
Pemerintah Daerah yang menduduki jabatan Kepala SKPD, Sekertaris, Bendahara, dan
Bagian Perencanaan yang mempunyai kegiatan dalam penganggaran dan sekaligus
sebagai pelaksana anggaran, dan menangani dalam penyusunan anggaran. Sampel yang
diolah dalam penelitian ini sebanyak 77 sampel. Alat analisis yang digunakan pada
penelitian ini adalah regresi berganda.

Hasil analisis dalam penelitian ini menemukan bahwa dari ketiga variable

(evaluasi anggaran, umpan balik anggaran, dan kesulitan tujuan anggaran) secara
bersama-sama mampu mempengaruhi kinerja aparat pemerintah daerah sebesar 46,5%.
Namun jika diuji secara parsial hanya evaluasi anggaran dan umpan balik anggaran
yang berpengaruh signifikan terhadap kinerja aparat Pemerintah Daerah di Kabupaten
Temanggung, sedangkan variable kesulitan tujuan anggaran tidak signifikan terhadap
kinerja aparat Pemerintah Daerah di Kabupaten Temanggung.

Kata kunci : Evaluasi Anggaran, Umpan Balik Anggaran, Kesulitan Tujuan Anggaran,
dan Kinerja Aparat Pemerintah Daerah.
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ABSTRACT

This study aims to examine the Effect of Budget Evaluation, Budget Feedback,
and Difficulties in Budget Objectives in Achieving Budget Objectives in the
Performance of Local Government Apparatus.

The object of this research is 34 SKPD (Regional Work Unit) in Temanggung
Regency. This study uses primary data through questionnaires with sampling
techniques using purposive sampling. This method was chosen because all members of
the population were sampled, namely the Regional Government officials who held the
position of Head of SKPD, Secretary, Treasurer, and Planning Section who had
activities in budgeting as well as implementing the budget, and handling budget
preparation. The samples processed in this study were 77 samples. The analytical tool
used in this study is multiple regression.

The results of the analysis in this study found that of the three variables (budget
evaluation, budget feedback, and budget goal difficulties) jointly able to influence the
performance of local government officials by 46.5%. However, if tested partially, only
budget evaluations and budget feedback have a significant effect on the performance
of local government officials in Temanggung Regency, while the variable budget goals
have no significant impact on the performance of local government officials in
Temanggung Regency

Key words : Budget Evaluation, Budget Feedback, Difficulty of budget Objectives and
The Performance of Local Government Apparatus.
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